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Orientierungsmaßstäbe

Die arbeitsmarktpolitischen Aktivitäten des Jobcenters Kreis 
Gütersloh sind ausgerichtet an:

➢ den Zielen der Zielvereinbarung mit dem Land NRW,

➢ den Schwerpunktthemen des dazugehörigen lokalen 
Planungsdokumentes und

➢ ggf. weiteren lokalpolitischen Zielen
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Arbeitsmarktliche Rahmenbedingungen

Statistik der Bundesagentur für Arbeit, Datenstand: 30.06.2023
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Arbeitsmarktliche Rahmenbedingungen

Statistik der Bundesagentur für Arbeit, Datenstand: September 2024
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Arbeitsmarktliche Rahmenbedingungen

Statistik der Bundesagentur für Arbeit, Datenstand: September 2024

Darstellung durchschn. monatl. Bestand Jan. bis Sep. 24 im Vergleich zum Vorjahreszeitraum
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Arbeitsmarktliche Rahmenbedingungen

Statistik der Bundesagentur für Arbeit, Datenstand: September 2024
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Arbeitsmarktliche Rahmenbedingungen

Der Arbeitsmarkt wird durch den aktuellen Wirtschaftsabschwung 
zunehmend beeinträchtigt. Gemessen an der schwachen Konjunktur 
hält sich die Beschäftigung aber vergleichsweise gut. Das drückt 
aber keine positive Dynamik aus, im Gegenteil: Beschäftigte werden 
gehalten, weil sie schwer wiederzubekommen sind.

Die Wirtschaft befindet sich durch KI und die grüne Transformation 
in fundamentalen Umbrüchen. Der demographische Wandel und ein 
allgemeiner Arbeits- und Fachkräftemangel stellen eine zunehmende 
Herausforderung in Bezug auf den Arbeitsmarkt dar.
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Bedarfsgemeinschaften im Zeitverlauf

Statistik der Bundesagentur für Arbeit, Datenstand: Juni 2024
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Zugänge ins SGB II

Interne Steuerungsdaten, Datenstand: September 2024
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Struktur des Bewerberbestandes nach Nationalitäten

Statistik der Bundesagentur für Arbeit, Datenstand: Juni 2024
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Struktur des Bewerberbestandes

Statistik der Bundesagentur für Arbeit, Datenstand: Juni 2024
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Struktur des Bewerberbestandes

Statistik der Bundesagentur für Arbeit, Datenstand: Juni 2024
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Ergebnisse der Integrationsarbeit

Statistik der Bundesagentur für Arbeit, Datenstand: September 2024 (vorläufig hochgerechnet)
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Arbeitsmarktpolitische Schwerpunkte 2025 (1)  

In Fortführung der Vermittlungsoffensive NRW werden vermittlungsfähige Kunden gezielt 
bei ihren Bemühungen um eine berufliche Integration unterstützt und begleitet. 

Dies erfolgt intern durch eine höhere Kontaktdichte insbesondere für Kunden nach 
Abschluss eines Integrationskurses oder einer Maßnahme der Arbeitsförderung. 

Zudem erfolgt eine vermittlungsnahe Heranführung an den Arbeitsmarkt in 4-6 monatigen 
Maßnahmen der Aktivierung und Vermittlung (einschließlich Praktika). 

Die Arbeitsaufnahme wird durch Eingliederungszuschüsse und Mobilitätshilfen unterstützt.

Kunden ohne Berufsabschluss werden an Fort- und Weiterbildung herangeführt und 
qualifiziert, wenn diese auf einen Mangelberuf vorbereitet. 
Soweit möglich soll eine Qualifizierung am Arbeitsplatz erfolgen. Für die Finanzierung 
sämtlicher Maßnahmen der beruflichen Bildung ist ab 2025 die Arbeitsagentur zuständig. 
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Arbeitsmarktpolitische Schwerpunkte 2025 (2)  

Neuzuwanderer werden nach angemessener Sprachförderung durchgängig begleitet, 
gefördert und möglichst zeitnah beruflich integriert.

Jugendliche und junge Erwachsene werden bei Suche nach Ausbildungsplätzen 
insbesondere in der dualen Ausbildung unterstützt und begleitet. 

Arbeits- und Gesundheitsförderung werden miteinander verzahnt.

Arbeitsgelegenheiten dienen der Stärkung der Durchhaltefähigkeit und des 
Leistungsvermögens sowie der Verbesserung von Deutsch-Sprachkenntnissen.

Übergreifend wird das Ziel verfolgt, Frauen und Männer gleichberechtigt an Förderung und 
Integration zu beteiligen.
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Das Eingliederungsbudget
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Die arbeitsmarktlichen Schwerpunkte des Jahres 2025

finden auch in 2025 ihren Niederschlag in den nachstehenden 

fünf Förderleistungskategorien:

A: Aktivierung und berufliche Eingliederung

B: Berufswahl und Berufsausbildung

D: Aufnahme einer Erwerbstätigkeit

E: Beschäftigung schaffende Maßnahmen

F: Sonstige und freie Förderung

C: Berufswahl und Berufsausbildung
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Förderziel 1: Integration
Z i e l s t e l lu n g  i s t  e s ,  d e n  Ku n d en  m ö g l i c h st  n a c h h a l t i g  i n  d e n  A r b e i t s - o d e r  A u s b i l d un g s m ar k t  z u  i n t e g r ie ren  o d e r  a n  s e i n e r  

t ra g fäh i gen  S e l b st s tän d ig ke i t  z u  a r b e i ten .  Ku n d en  m i t  d e n en  d i e s e s  Z i e l  a n ge st reb t  w i rd ,  h a b en  – u n te r  B e a c h t u ng  d e r  

i n d i v id u e l l en  S i t u at io n  u n d  d e r  a k t u e l le n  A r b e i t s m a rk t s i t u at i on  – ge ge n wä r t i g  g r u n d s ät z l i c h  m i n d este n s  E I N E  

C h a n c e /M ö g l i c h ke i t  u n d  ze i ge n  s i c h  h i e r f ü r  wet t b ewe rb sfäh i g .  

Kat. Bezeichnung Inhalt Eintritte Laufzeit 
(bis zu)

A Maßnahmen zur Aktivierung und 
beruflichen Eingliederung nach §
45 SGB III-Vergabe

Unterstützung durch Heranführung an den Ausbildungs- und Arbeitsmarkt 
sowie Feststellung, Verringerung oder Beseitigung von 
Vermittlungshemmnissen

1.376
12 Monate

A Aktivierungs- und 
Vermittlungsgutscheine § 45 SGB III

Heranführung an den Arbeitsmarkt und Vermittlung in Arbeit 150 12 Monate

A Maßnahmen bei einem 
Arbeitgeber (MAG) § 45 SGB III

Durchführung betrieblicher Maßnahmen zur Feststellung der beruflichen 
Eignung in Bezug auf die angestrebte Tätigkeit

160 3 Monate

A Förderung aus dem 
Vermittlungsbudget § 44 SGB III

Unterstützung bei der Anbahnung oder Aufnahme einer 
versicherungspflichtigen Beschäftigung

1.500 6 Monate

B Berufsausbildung in 
außerbetrieblichen Einrichtungen 
(kooperatives Modell

Erwerb eines anerkannten Ausbildungsabschlusses in diversen Berufsfeldern 9 36 Monate

D Eingliederungszuschuss (inkl. Für 
Menschen mit Behinderungen) 
§§88 ff. SGB III

Lohnkostenzuschuss zum Ausgleich der Minderleistung 120 96 Monate

D Einstiegsgeld § 16b SGB II Zur Überwindung von Hilfebedürftigkeit bei Aufnahme einer 
sozialversicherungspflichtigen oder selbstständigen Erwerbstätigkeit

152 24 Monate

D Leistungen zur Eingliederung von 
Selbstständigen § 16c SGB II

Unterstützung bei Aufnahme einer selbstständigen, hauptberuflichen 
Tätigkeit

2 6 Monate
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Förderziel 2: Herstellung Wettbewerbsfähigkeit
Z i e l s t e l lu n g  i s t  e s ,  d i e  Wet t b ewe rb sfäh i gke i t  d e s  Ku n d e n  f ü r  d e n  A r b e i t s m a rk t  h e r z u ste l le n :  D e r  Ku n d e  s o l l  e i n e  a d ä q u ate  

B e s c h äf t ig u ng s p e rs p e k t ive  e n t w i c ke l n  u n d  i n  d i e  L a ge  ve rs et z t  we rd e n ,  s e i n e  Wet t b ewe rbs c h an c e n  s o  z u  ve r b e s s e rn ,  d a s s  e r  

i m  n ä c h st en  S c h r i t t  d i e  C h a n c e  h at ,  a n  s e i n e r  I n t e g rat i o n  ( A r b e i t /A u s b i l d un g /S e lbst s tä n di g ke i t )  a r b e i te n  z u  kö n n e n .  

Kat. Bezeichnung Inhalt Eintritte Laufzeit 
(bis zu)

A Maßnahmen zur Aktivierung und 
beruflichen Eingliederung nach § 45 
SGB III-Vergabe

Unterstützung durch Heranführung an den Ausbildungs- und Arbeitsmarkt 
sowie Feststellung, Verringerung oder Beseitigung von 
Vermittlungshemmnissen

1.376 12 Monate

A Aktivierungs- und 
Vermittlungsgutscheine § 45 SGB III

Heranführung an den Arbeitsmarkt und Vermittlung in Arbeit 150 6 Monate

B Assistierte Ausbildung Sprachliche, fachliche und sozialpädagogische Unterstützung im Rahmen 
regulärer Ausbildungen

40 36 Monate

B Einstiegsqualifizierung § 54a SGB III Vermittlung und Vertiefung von Grundlagen für den Erwerb beruflicher 
Handlungsfähigkeit

5 28 Monate
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Förderziel 3: Herstellung Prozessfähigkeit
Z i e l s t e l lu n g  i s t  e s ,  d i e  P roze s s fäh i gke i t  d e s  Ku n d en  ( w i e d e r - ) h erz u ste l l en :  D e r  Ku n d e  s o l l  z u  e i n e r  e i ge nve rant wo rt l i c h en  

L e b e n sf ü h ru ng  fä h ig  s e i n .  D i e s  u mfa s st  d i e  E r l a n gu n g  l e b e n s p ra k t i s c h e r  Ko m p et e n ze n  e b e n s o  w i e  d i e  H e rst e l lu n g  

g r u n d le gen d e r  R a h m e n b e d in g u ngen .  E r  s o l l  f ü r  d i e  Z u s a m m e n arb e i t  m i t  d e m  J C  s o w i e  D r i t ten  b e re i t  s e i n .  

Kat. Bezeichnung Inhalt Eintritte Laufzeit 
(bis zu)

A Maßnahmen zur Aktivierung und 
beruflichen Eingliederung nach § 45 
SGB III-Vergabe

Unterstützung durch Heranführung an den Ausbildungs- und Arbeitsmarkt 
sowie Feststellung, Verringerung oder Beseitigung von 
Vermittlungshemmnissen

1.376 12 Monate

A Aktivierungs- und 
Vermittlungsgutscheine § 45 SGB III

Heranführung an den Arbeitsmarkt und Vermittlung in Arbeit 150 6 Monate

E Arbeitsgelegenheiten Beschäftigungsangebote (zusätzlich, im öffentlichem Interesse liegend, 
wettbewerbsneutral)

273 36 Monate
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Förderziel 4: Stabilisierung Erwerbsfähigkeit
Z i e l s t e l lu n g  i s t  e s ,  d e n  Ku n d en  b e i  d e r  Ve r b es s e ru n g  s e i n e r  p hys i s c h en  u n d /od e r  p syc h is c h en  L e i s t u n gsfäh ig ke i t  z u  

u n te rst ü t ze n  u n d  d a m i t  s e i n e  E r we r b sfä h ig ke i t  z u  e r h a l te n ,  z u  ve r b e s s e rn  o d e r  w i e d e r h e rz uste l le n .  

Kat. Bezeichnung Inhalt Eintritte Laufzeit 
(bis zu)

A Maßnahmen zur Aktivierung und 
beruflichen Eingliederung nach § 45 
SGB III-Vergabe

Unterstützung durch Heranführung an den Ausbildungs- und Arbeitsmarkt 
sowie Feststellung, Verringerung oder Beseitigung von 
Vermittlungshemmnissen

1.376 12 Monate

A Aktivierungs- und 
Vermittlungsgutscheine § 45 SGB III

Heranführung an den Arbeitsmarkt und Vermittlung in Arbeit 150 6 Monate

D Eingliederung von 
Langzeitarbeitslosen § 16e SGB II

Lohnkostenzuschuss, Qualifizierung, Coaching 10 24 Monate

E Arbeitsgelegenheiten Beschäftigungsangebote (zusätzlich, im öffentlichem Interesse liegend, 
wettbewerbsneutral)

273 36 Monate

E Teilhabe am Arbeitsmarkt Lohnkostenzuschuss, Qualifizierung, Coaching 10 60 Monate
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Förderinstrument  5.2  5.3 Gesamt
Prozentualer 

Anteil

davon für 

Neuplanung

Prozentualer 

Anteil im 

Vorjahr

Veränderung 

zum Vorjahr

A. Aktivierung und berufliche Eingliederung            2.460.420 €            4.060.835 €            6.521.255 € 60,6%            3.069.026 € 47,0% 13,6%

Vermittlungsbudget               122.425 €               203.459 €               295.200 € 

Maßnahmen zur Aktivierung und beruflichen Eingliederung (Vergabe)            2.107.420 €            3.467.143 €            2.322.317 € 

Maßnahmen zur Aktivierung und beruflichen Eingliederung (AVGS)               228.174 €               339.524 €               398.400 € 

Maßnahmen zur Aktivierung und beruflichen Eingliederung (MAG)                   2.400 €                   2.400 €                   4.800 € 

Probebeschäftigung und Arbeitshilfe für behinderte Menschen                        -   €                 20.000 €                 20.000 € 

Förderung schwer zu erreichender junger Menschen                        -   €                 28.309 €                 28.309 € 

B. Berufsauswahl und Berufsausbildung                        -   €               616.963 €               616.963 € 5,7%                 94.292 € 6,9% -1,2%

Berufsausbildungen in außerbetrieblichen Einrichtungen                        -   €               555.787 €                 72.583 € 

Assistierte Ausbildung                        -   €                 48.432 €                 12.108 € 

Einstiegsqualifizierungen -  €                                     12.744 €                   9.600 € 

C. Berufliche Weiterbildung               360.343 €               445.539 €               805.882 € 7,5%                        -   € 20,4% -12,9%

Förderung der beruflichen Weiterbildung               356.578 €               283.739 €                        -   € 

Reha - Allgemeine Maßnahmen zur Weiterbildung                        -   €               122.274 €                        -   € 

Reha - Besondere Maßnahmen zur Weiterbildung                   3.765 €                 39.526 €                        -   € 

D. Aufnahme einer Erwerbstätigkeit               520.190 €               952.105 €            1.472.295 € 13,7%               860.177 € 10,9% 2,8%

Eingliederungszuschüsse für Arbeitnehmer mit Vermittlungshemmnissen               283.223 €               428.677 €               425.000 € 

Eingliederungszuschüsse für behinderte und schwerbehinderte Menschen                 35.200 €                 44.000 €                 66.000 € 

Eingliederungszuschüsse für besonders betroffene schwerbehinderte Menschen                     468 €                 85.637 €                 44.000 € 

Einstiegsgeld (soz.vers. Beschäftigung)                 92.870 €               138.352 €               190.400 € 

Einstiegsgeld (selbständige Erwerbstätigkeit)                   1.020 €                   1.020 €                   2.040 € 

Leistungen zur Eingliederung von Selbständigen                   1.000 €                   1.000 €                   2.000 € 

Beschäftigungszuschuss unbefristet                        -   €                 60.269 €                        -   € 

Eingliederung von Langzeitarbeitslosen               106.410 €               193.151 €               130.737 € 

E. Beschäftigung schaffende Maßnahmen               365.388 €               864.972 €            1.230.360 € 11,4%               468.290 € 12,1% -0,7%

Schaffung von Arbeitsgelegenheiten               159.142 €               547.184 €               334.502 € 

Teilhabe am Arbeitsmarkt               206.246 €               317.788 €               133.788 € 

F. Sonstige und Freie Förderung                 43.600 €                 69.600 €               113.200 € 1,1%                 93.500 € 2,8% -1,7%

Freie Förderung - Einzelförderung                 43.600 €                 69.600 €                 93.500 € 

voraussichtliche Mittelzuteilung (Stand: 19.08.2024)                                       S            3.749.941 €            7.010.015 €           10.759.956 € 100,0%            4.585.284 € 

Eingliederungsbudget 2025
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Haben Sie noch Fragen?

Arbeitsmarktpolitische Schwerpunkte 2025 des Jobcenters Kreis Gütersloh

Ausschuss für Arbeit und Soziales am 05.12.2024



24

Ende
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