Kreis Euskirchen | 53877 Euskirchen

An den BUrgermeister der Gemeinde Kall
Herrn Hermann-Josef Esser
BahnhofstraBe 9

53925 Kall

zur Weiterleitung an den Rat der Gemeinde

Brandschutz und Hilfeleistung

Bestellung einer neuen Leitung der Feuerwehr der Gemeinde Kall

Hier: Vorschlag des Kreisbrandmeisters zur Neubesetzung

Sehr geehrte Herr BUrgermeister Esser,

sehr geehrte Damen und Herren Ratsmitglieder der Gemeinde Kalll,
gemdan § 11 Abs. 1 des Gesetzes Uber den Brandschutz, die Hilfeleistung und
den Katastrophenschutz in NRW (BHKG) bestellt der Rat der Gemeinde,
nach Anhérung der Feuerwehr und auf Vorschlag des Kreisbrandmeisters,
eine Leiterin / einen Leiter sowie bis zu zwei stellvertretenden Leiterinnen /
stellvertretende Leiter der Feuerwehr fUr den Zeitraum von sechs Jahren.
Nachfolgend wird die Leitung der Feuerwehr durch die BUrgermeisterin /
den BUrgermeister zu Ehrenbeamten auf Zeit ernannt.

Die sechsjadhrige Amtsperiode von Gemeindebrandinspektor (GBI) Harald
Heinen, Leiter der Feuerwehr der Gemeinde Kall und GBI Andreas Lang,
stellvertretender Leiter der Feuerwehr ist vor kurzem abgelaufen. Daher sind
nun beide Funktionen neu zu besetzen. GBIl Heinen und auch GBI Lang ste-

hen fur die Ubernahme eine weiteren Amtszeit nicht zur Verfigung.

Anhorungsverfahren

Das zur Funktionsbesetzung gemdaB § 11 Abs. 1 BHKG vorgeschriebene An-
hérungsverfahren der Mitglieder der Feuerwehr wurde am 29. September
2025 um 19 Uhr in der BUrgerhalle in Kall, im Beisein meines Stellvertreters

Wolfgang Fuchs und meiner Person, durchgefUhrt. Herr BUrgermeister Esser
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fUhrte in der Anhdrung aus, dass es in den vergangenen Monaten intensi-
ven Austausch zwischen der Gemeindeverwaltung und fir die Funktions-
Ubemnahme eines Leiters der Feuerwehr oder Stellvertreter geeignete FUh-
rungskrafte sowie den EinheitsfUhrungen der Feuerwehr gegeben habe.
DarUber hinaus habe sich die Gemeinde dazu entschieden, die Funktion
des Leiters der Feuerwehr, in Kombination mit der Funktion eines Sachbear-
beiters Brand- und Bevélkerungsschutz, kinftig hauptamtlich mit einem feu-
erwehrtechnischen Beamten besetzten zu wollen. Daher beabsichtige die
Gemeinde nach erfolgten Auswahlverfahren, die Stelle mit GBI Daniel RUtz,
Mitglied der Feuerwehr Kall, zu besetzen. DarUber hinaus schiéigt Birger-
meister Esser den anwesenden Mitgliedern der Feuerwehr vor, GBI Jérg de
la Motte und Brandinspektor (BI) Michael Klinkenberg, welche beide Mitglie-
der der Feuerwehr Kall sind, in die Funktion eines stellvertretenden Leiters der
Feuerwehr der Gemeinde zu bestellen. Nachdem die drei Kandidaten den
Feuerwehrangehdrigen ihre zukUnftige Zusammenarbeit erl&utern konnten,
hatten die Feuerwehrangehdrigen die Mdglichkeit, Stellung zum Vorschlag
zu nehmen. BUrgermeister Esser als auch die drei Kandidaten selbst standen
den Anwesenden nochmals Rede und Antwort.

Im Ergebnis der Anhdrung konnte ich eindeutig feststellen, dass alle drei
Kandidaten in den vorgeschlagenen Funktionen einer kinftigen Leitung der
Feuerwehr durch die anwesenden Feuerwehrangehdrigen getragen wer-

den.

Eignung der Kandidaten

GBI Daniel RUtz, geb. am . Mitglied der Feuerwehr Kall, ist fachlich
geeignet, die Funktion des Leiters der Feuerwehr auszuUben. Die Ausbildung
zur Befdhigung der Leitung einer Feuerwehr in organisatorischer und verwal-
tungsmaBiger Hinsicht gemaB Ziffer 4.6 der Feuerwehrdienstvorschrift 2 hat

GBI RUtz erworben.

GBI Jorg de la Motte, geb. am Mitglied der Feuerwehr Kall, ist
fachlich geeignet, die Funktion eines stellvertretenden Leiters der Feuer-
wehr auszutben. Die Ausbildung zur Beféhigung der Leitung einer Feuer-
wehr in organisatorischer und verwaltungsmdaBiger Hinsicht gemas Ziffer 4.6

der Feuerwehrdienstvorschrift 2 hat GBI de la Motte erworben.
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Bl Michael Klinkenberg, geb. am , Mitglied der Feuerwehr Kalll, hat
noch nicht alle erforderlichen Qualifikationen erworben, welche zur Uber-
nahme der Funktion eines stellvertretenden Leiters der Feuerwehr erforder-
lich sind. Gema&B § 17 Abs. 1 und 3 der Verordnung Uber das Ehrenamt in
den freiwiligen Feuerwehren in NRW (VOFF) kann die Ubertragung einer
Funktion fUr l&ngstens 2 Jahre kommissarisch erfolgen, wenn kein weiteres
geeignetes Mitglied mit entsprechender Qualifikation fir die Ubernahme
der Funktion (hier stellvertretender Leiter der Feuerwehr) zur Verfigung
steht. GemaB § 17 Abs. 2 VOFF ist die fUr die FunktionsUbertragung erforder-

liche Qualifikation jedoch unverziglich nachzuholen.

Regelungsbedarf

Die Gemeinde Kall beabsichtigt, zwei rein ehrenamtlich tégige stellvertre-
tende Leiter der Feuerwehr einzusetzen. Hierdurch ergeben sich folgende
Regelungsbedarfe:

GBIl de La Motte ist hauptberuflich als feuerwehrtechnischer Beamter in der
einheitlichen Leitstelle des Kreises Euskirchen (KRITIS) eingesetzt. Bl Klinken-
berg ist hauptberuflich als Angestellter im Bereich Technik Rettungsdienst
des Kreises Euskirchen (KRITIS) eingesetzt. Hierdurch kdnnen sich einerseits
dienstliche Unabkdmmlichkeiten und Uber die Regeldienstzeiten hinausge-
hende Dienstpflichten ergeben. Andererseits muss, nelbben beruflichen und
sonstigen Pflichten, fOr die AusGbung der Leitungsfunktion in der Feuerwehr
der Gemeinde eine hinreichende Verfigbarkeit sichergestellt sein. Gemd&R
§ 20 Abs. 2 BHKG sind ehrenamtliche Feuerwehrangehdrige wahrend der
Dauer der Teilnahme an Einsétzen, Ubungen, Aus- und Fortbildungen sowie
sonstigen Veranstaltungen (z. B. Dienstbesprechungen, Tagungen, Tatigkei-
ten zur Aufrechterhaltung des Dienstbetriebes, etc.), auf Anforderung der
Gemeinde von der Pflicht zur Arbeits- oder Dienstleistung freigestellt (Frei-
stellungspflicht). GemaB § 19 Abs. 3 VOFF haben jedoch hauptamtliche
Dienstpflichten im Brandschutz Vorrang vor ehrenamtlichen Dienstpflichten.
Daher sind zum Ausschluss von Pflichten- und Interessenskollisionen einver-
nehmliche Regelungen zwischen den Dienststellen, hier der Gemeinde Kall
und dem Kreis Euskirchen, zu freffen.

Nach infensiven Gesprdchen beider Dienstellen konnte Einvernehmen zur

FunktionsUbernahme von GBI de la Motte als stellvertretender Leiter der
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Feuerwehr erzielt werden. Im Fall von Bl Klinkenberg konnte kein Einverneh-
men beider Dienststellen zur FunktionsUbernahme eines weiteren stellvertre-
tenden Leiters der Feuerwehr erzielt werden.

Es steht einer neuen Webhrleitung jedoch frei, Bl Klinkenberg dennoch mit
einer herausgehobenen, 18schzugUbergreifenden Aufgabe innerhalb der

Feuerwehr der Gemeinde Kall zu betrauen.

Vorschlag des Kreisbrandmeisters an den Rat der Gemeinde Kall

Ich schlage dem Rat der Gemeinde Kall vor,

e Herrn GBI Daniel RUtz gemd@B § 11 Abs. 1 BHKG fir die Dauer von 6

Jahren zum Leiter der Feuerwehr der Gemeinde Kall zu bestellen.

e Herrn GBIl Jorg de la Motte gemd@B § 11 Abs. 1 BHKG fUr die Dauer
von é Jahren zum stellvertretenden Leiter der Feuerwehr der Ge-

meinde Kall zu bestellen.
FUr RUckfragen stehe ich Ihnen gerne zur Verfigung.

Mit freundlichen GriBen

Im Auftrag

P/eter [(J 1(10? w

(Kreisbrandmeister)
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