Stadt Bad Munstereifel Bad Minstereifel, den 17.03.2026
- Der Burgermeister

Az: 11-00-10 Nr. der Ratsdrucksache: 115-XI1/Z-2
Beratungsfolge Termin
Rat 24.03.2026

Zur Beratung in offentlicher Sitzung:

Bezeichnung des Tagesordnungspunktes:
Stellenplan fiir das Haushaltsjahr 2026
Hier: weitere Erlauterungen aufgrund Anfragen im Haupt- und Finanzausschuss

Berichterstatter/in: Blrgermeister Sebastian Glatzel / Frau RoRler

() Kosten €: () Die Mittel missen Uber-/auf3erplan-
mafig bereitgestellt werden.

Die Mittel stehen haushalts- () Kostenstelle Konto
rechtlich zur Verfigung
()ija / () nein () Folgekosten: () ja / () nein
( ) Nothaushalt / Ubergangswirtschaft € jahrlich
( ) Anlagen sind beigefugt () Beschlussausfuhrung bis
Ausgearbeitet: Beteiligt: Mitgezeichnet:

GBA 20.1

PR AL

20

Blrgermeister

An der Abstimmung hat/haben (wegen Befangenheit) nicht teilgenommen:

( ) zurlickgezogen () vertagt ( ) von der Tagesordnung abgesetzt

( ) verwiesen in den

Abstimmungsergebnis:

Rat ( ) einstimmig ( )Ja-Stimmen () Nein-Stimmen ( ) Enthaltungen
HFA ( ) einstimmig ( )Ja-Stimmen () Nein-Stimmen ( ) Enthaltungen
Rat () einstimmig ( ) Ja-Stimmen () Nein-Stimmen ( ) Enthaltungen
@GRK4@ ( ) einstimmig ( ) Ja-Stimmen () Nein-Stimmen ( ) Enthaltungen
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1. Sachverhalt:

In der Sitzung des Haupt- und Finanzausschusses am 17.03.2026 wurde die Verwaltung gebeten
die Stellenplanibersicht des Sondervermdgens mit Sonderrechnung (Stadtwerke und Forstbetrieb)
getrennt auszuweisen. Der als Anlage beigefligte Entwurf des Stellenplanes wurde wunschgemaf
angepasst.

Der Stellenplan (ohne Sondervermégen) im Jahr 2025 weist 169,237 Stellen auf. Im zweiten Halb-
jahr 2025 konnten unter Berlcksichtigung der Ab- und Zugange 4,7804 Stellenanteile besetzt wer-
den, sodass am Stichtag (31.12.2025) 22,72 Stellen unbesetzt waren. Diese Zahl beinhaltet auch
freie Stellen aus dem Stellenpool (ca. 8) sowie freie Stellenanteile durch Teilzeitbeschaftigungen.

Wie bereits in der Ursprungs-RD ausgefiihrt, gibt die Stichtagsbetrachtung nur eine Momentauf-
nahme wieder. Im Januar 2026 haben z.B. drei weitere Bedienstete ihre Beschaftigung aufgenom-
men.

2. Rechtliche Wiirdigung
Siehe Ursprungs-RD

3. Finanzielle Auswirkungen und Auswirkungen auf das Haushaltssicherungskonzept
Siehe Ursprungs-RD

4. Organisatorische und personelle Auswirkungen

Siehe Ursprungs-RD

5. Losungsvorschlag und mogliche Alternativen und deren Auswirkungen
Siehe Ursprungs-RD

6. Auswirkungen auf den demographischen Wandel
Siehe Ursprungs-RD

7. Auswirkungen auf den Klimawandel
Siehe Ursprungs-RD

8. Beschlussvorschlaqg:

Der mit Ratsdrucksache 115-XII vorgelegte Entwurf des Stellenplanes fur das Haushaltsjahr 2026
soll gemafl § 80 Gemeindeordnung NRW (GO NRW) in Verbindung mit § 8 Kommunalhaushalts-
verordnung NRW (KomHVO NRW) festgesetzt werden.






