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2 Allgemeines zur Zulassigkeit der wirtschaftli-
chen und nichtwirtschaftlichen Betatigung
von Kommunen

Das kommunale Selbstverwaltungsrecht nach Art. 28 Absatz 2 Grundgesetz erlaubt den Kommunen,
alle Angelegenheiten der drtlichen Gemeinschaft im Rahmen der Gesetze in eigener Verantwortung zu
regeln. Die Kommunen sind gem. Art. 78 Absatz 2 der Verfassung fiir das Land Nordrhein-Westfalen in
ihrem Gebiet die alleinigen Trager der offentlichen Verwaltung, soweit die Gesetze nichts anderes vor-
schreiben.

Durch diese verfassungsrechtlich verankerte Selbstverwaltungsgarantie haben die Kommunen die Mog-
lichkeit, sich tber den eigenen Hoheitsbereich hinausgehend wirtschaftlich zu betatigen. Ihren rechtli-
chen Rahmen findet die wirtschaftliche Betatigung im 11. Teil (§§ 107 ff.) der Gemeindeordnung Nord-
rhein-Westfalen (GO NRW). Hierin ist geregelt, unter welchen Voraussetzungen eine wirtschaftliche
bzw. nichtwirtschaftliche Betatigung zulassig ist (,0b) und welcher Rechtsform — o&ffentlich-rechtlich
oder privatrechtlich — die Kommunen sich dabei bedienen dlrfen (,wie").

Gemaf § 107 Absatz 1 GO NRW darf sich eine Gemeinde zur Erfullung ihrer Aufgaben wirtschaftlich
betatigen, wenn ein offentlicher Zweck die Betatigung erfordert (Nummer 1), die Betatigung nach Art
und Umfang in einem angemessenen Verhaltnis zur Leistungsfahigkeit der Gemeinde steht (Nummer 2)
und bei einem Tatigwerden auferhalb der Wasserversorgung, des offentlichen Verkehrs sowie des
Betriebes von Telekommunikationsleitungsnetzen einschlieBlich der Telekommunikationsdienstleistun-
gen der offentliche Zweck durch andere Unternehmen nicht besser und wirtschaftlicher erfullt werden
kann (Nummer 3).

Von der wirtschaftlichen Betatigung ist die sog. nichtwirtschaftliche Betatigung gemal § 107 Absatz 2
GO NRW abzugrenzen. Hierunter fallen Einrichtungen, zu denen die Gemeinde gesetzlich verpflichtet
ist (Nummer 1), offentliche Einrichtungen, die fiir die soziale und kulturelle Betreuung der Einwohner
erforderlich sind, Einrichtungen, die der StralRenreinigung, der Wirtschaftsforderung, der Fremdenver-
kehrsforderung oder der Wohnraumversorgung dienen (Nummer 3), Einrichtungen des Umweltschutzes
(Nummer 4) sowie Einrichtungen, die ausschlieRlich der Deckung des Eigenbedarfs von Gemeinden
und Gemeindeverbanden dienen (Nummer 5). Auch diese Einrichtungen sind, soweit es mit ihrem 06f-
fentlichen Zweck vereinbar ist, nach wirtschaftlichen Gesichtspunkten zu verwalten und konnen ent-
sprechend den Vorschriften tber die Eigenbetriebe gefihrt werden.

In § 109 sind die allgemeinen Wirtschaftsgrundsatze, die sowohl flir die wirtschaftliche als auch fir die
nichtwirtschaftliche Betatigung gelten, niedergelegt. Demnach sind die Unternehmen und Einrichtungen
so zu fiihren, zu steuern und zu kontrollieren, dass der offentliche Zweck nachhaltig erfiillt wird. Unter-
nehmen sollen einen Ertrag fir den Haushalt der Gemeinde abwerfen, soweit dadurch die Erflllung des
offentlichen Zwecks nicht beeintrachtigt wird. Der Jahresgewinn der wirtschaftlichen Unternehmen als
Unterschied der Ertrage und Aufwendungen soll so hoch sein, dass auler den fir die technische und
wirtschaftliche Entwicklung des Unternehmens notwendigen Rucklagen mindestens eine marktibliche
Verzinsung des Eigenkapitals erwirtschaftet wird.




Bei der Ausgestaltung der wirtschaftlichen Betatigung liegt es vorbehaltlich der gesetzlichen Bestim-
mungen im Ermessen der Kommunen, neben éffentlich-rechtlichen auch privatrechtliche Organisations-
formen zu wahlen. So dirfen Kommunen unter den Voraussetzungen des § 108 GO NRW Unterneh-
men und Einrichtungen in einer Rechtsform des privaten Rechts griinden oder sich daran beteiligen.
Unter anderem muss die Erfiillung des offentlichen Zwecks durch Gesellschaftsvertrag, Satzung oder
sonstiges Organisationsstatut gewahrleistet sein und eine Rechtsform gewahlt werden, welche die Haf-
tung der Gemeinde auf einen bestimmten Betrag begrenzt.

Da im Verfassungsstaat das Gemeinwohl der allgemeine Legitimationsgrund aller Staatlichkeit ist, muss
jedes Handeln der éffentlichen Hand einen &ffentlichen Zweck verfolgen. Die gesetzliche Normierung
der Erfiillung des éffentlichen Zwecks als Grundvoraussetzung fur die Aufnahme einer wirtschaftlichen
und nichtwirtschaftlichen Betatigung einer Kommune soll daher gewahrleisten, dass sich diese stets im
zulassigen Rahmen kommunaler Aufgabenerflllung zu bewegen hat. Es ist daher nicht Angelegenheit
der kommunalen Ebene, sich ausschliellich mit dem Ziel der Gewinnerzielung in den wirtschaftlichen
Wettbewerb zu begeben. Stattdessen kann eine wirtschaftliche bzw. nichtwirtschaftliche Betatigung nur
Instrument zur Erfillung bestehender kommunaler Aufgaben sein.

Die Ausgestaltung des offentlichen Zwecks ist dabei so vielfaltig wie der verfassungsrechtlich umrissene
Zustandigkeitsbereich der Kommunen. Der ,6ffentliche Zweck® stellt einen unbestimmten Rechtsbegriff
dar, flr dessen inhaltliche Bestimmung zuvorderst die Zielsetzung des gemeindlichen Handelns maR-
geblich ist.




I 3 Beteiligungsbericht Berichtsjahr 2024

3.1 Rechtliche Grundlagen zur Erstellung eines Beteiligungsberich-
tes

Grundsétzlich haben sdmtliche Kommunen geméal § 116 Absatz 1 GO NRW in jedem Haushaltsjahr fir
den Abschlussstichtag 31. Dezember einen Gesamtabschluss, der die Jahresabschlisse séamtlicher
verselbstandigter Aufgabenbereiche in offentlich-rechtlicher oder privatrechtlicher Form konsolidiert,
sowie einen Gesamtlagebericht nach Absatz 2 aufzustellen.

Hiervon abweichend sind Kommunen geméal § 116a Absatz 1 GO NRW von der Pflicht zur Aufstellung
eines Gesamtabschlusses und Gesamtlageberichts befreit, wenn am Abschlussstichtag ihres Jahresab-
schlusses und am vorhergehenden Abschlussstichtag jeweils mindestens zwei der drei im Gesetz ge-
nannten Merkmale zutreffen.

Uber das Vorliegen der Voraussetzungen fiir die Befreiung von der Pflicht zur Aufstellung eines Ge-
samtabschlusses entscheidet der Rat gemal § 116a Absatz 2 Satz 1 GO NRW fur jedes Haushaltsjahr
bis zum 30. September des auf das Haushaltsjahr folgenden Jahres.

Der Rat der Stadt Pulheim hat in seiner Sitzung am 07.10.2025 mit Vorlage 279/2025 gemaR § 116a
Absatz 2 Satz 1 GO NRW entschieden, von der nach § 116a Absatz 1 GO NRW vorgesehenen Befrei-
ung von der Pflicht zur Aufstellung eines Gesamtabschlusses und Gesamtlageberichts Gebrauch zu
machen. Daher hat die Stadt Pulheim gemaf § 116a Absatz 3 GO NRW einen Beteiligungsbericht nach
§ 117 GO NRW zu erstellen.

Der Beteiligungsbericht hat gemal § 117 Absatz 2 GO NRW grundsétzlich folgende Informationen zu
samtlichen verselbstandigten Aufgabenbereichen in 6ffentlich-rechtlicher und privatrechtlicher Form zu
enthalten:

1. die Beteiligungsverhaltnisse,
2. die Jahresergebnisse der verselbstandigten Aufgabenbereiche,

3. eine Ubersicht {iber den Stand der Verbindlichkeiten und die Entwicklung des Eigenkapitals
jedes verselbstandigten Aufgabenbereiches sowie

4. eine Darstellung der wesentlichen Finanz- und Leistungsbeziehungen der Beteiligungen un-
tereinander und mit der Gemeinde.

Uber den Beteiligungsbericht ist nach § 117 Absatz 1 Satz 3 GO NRW ein gesonderter Beschluss des
Rates in offentlicher Sitzung herbeizufiihren. Der Rat der Stadt Pulheim hat am 16.12.2025 den Beteili-
gungsbericht 2024 beschlossen.




3.2 Gegenstand und Zweck des Beteiligungsberichtes

Der Beteiligungsbericht enthalt die naheren Informationen tber samtliche unmittelbaren und mittelbaren
Beteiligungen an samtlichen verselbstandigten Aufgabenbereichen in 6ffentlich-rechtlicher und privat-
rechtlicher Form der Stadt Pulheim. Er lenkt den Blick jahrlich auf die einzelnen Beteiligungen, indem er
Auskunft Uber alle verselbstandigten Aufgabenbereiche der Stadt Pulheim, deren Leistungsspektrum
und deren wirtschaftliche Situation und Aussichten gibt, unabhéngig davon, ob diese dem Konsolidie-
rungskreis fir einen Gesamtabschluss angehdren wirden. Damit erfolgt eine differenzierte Darstellung
der Leistungsfahigkeit der Stadt Pulheim durch die Abbildung der Daten der einzelnen Beteiligungen.

Die Gliederung des Beteiligungsberichtes und die Angaben zu den einzelnen Beteiligungen ermdgli-
chen, dass eine Beziehung zwischen den gebotenen Informationen und den dahinterstehenden Aufga-
ben hergestellt werden kann. Dies ermoglicht durch den Vergleich der Leistungen mit den Aufgaben
auch die Feststellung, ob die Erfullung der Aufgaben der Stadt Pulheim durch die verschiedenen Orga-
nisationsformen nachhaltig gewahrleistet ist.

Der Beteiligungsbericht unterstitzt damit eine regelmaige Aufgabenkritik und eine Analyse der Auf-
bauorganisation der Stadt Pulheim insgesamt durch die Mitglieder der Vertretungsgremien.

Adressat der Aufstellungspflicht ist die Stadt Pulheim. Um diese Pflicht erfiillen zu kénnen, missen der
Stadt Pulheim die entsprechenden Informationen zur Verfiigung stehen.

Hierzu kann die Stadt Pulheim unmittelbar von jedem verselbstandigten Aufgabenbereich alle Aufkla-
rungen und Nachweise verlangen, die die Aufstellung des Beteiligungsberichtes erfordert (vgl. § 117
Absatz 1 Satz 2i.V.m. § 116 Absatz 6 Satz 2 GO NRW).

Die verwendeten wirtschaftlichen Daten beruhen auf den im Laufe des Jahres 2025 festgestellten Ab-
schlissen fir das Geschaftsjahr 2024, sofern diese zum Zeitpunkt der Erstellung bereits vorlagen. Die
Angaben zur Besetzung der Uberwachungsorgane weisen das gesamte Jahr 2024 aus, sofern diese
zum Zeitpunkt der Erstellung bereits vorlagen. Andernfalls wurden Daten aus den Vorjahren als Grund-
lage verwendet.




|4 Das Beteiligungsportfolio der Stadt Pulheim

Stand 31.12.2024

Beteiligungen der Stadt Pulheim
|

T
Wirtschafts- Versorgungs- : :
Rundfunk Wohnungsbau Informationtechnik

L L L I Il I L
: Wirtschafts- ;
Radio Erft GmbH . . GWG Wohnungs Stadtwerke GVG Rhein- Erft ..
& Co. KG forderung Rnein- R b Rhein-Exft Jll Puiheim GmbH GmbH LI kel
Erft GmbH
L Stromnetz Pulheim
GmbH & Co. KG

Mitgliedschaften der Stadt Pulheim in Zweckverbanden und Wasserverband

Erholung / Landschafts-

Bildung Kultur Datenverarbeitung pflege

Gewasserunterhaltung

| . . . . . Unterhaltungsverband
Musikschula La Musica KDVZ Rhein Erft Rur ZV Stockheimer Hof Pulheimer Bach

VHS Rhein-Erft Erftverband




4.1 Anderungen im Beteiligungsportfolio

Im Jahr 2024 hat es keine Anderung im Beteiligungsportfolio gegeben.

Veranderung in Beteiligungsquoten

Im Jahr 2024 hat es keine Anderung in den Beteiligungsquoten gegeben.

4.2 Beteiligungsstruktur

Hoéhe des Stammkapi-
tals und des Jahreser- (LTS T B 1T
Lfd. Beteiliqun ebnisses am 31.12 teil der Stadt Pulheim Beteiligungsart
Nr. gung g o am Stammkapital
2024
%
1 Radio Erft GmbH & Co. KG 409.033,51 € 5.112.92 € 125 Unmittelbar
Jahresergebnis 2024 286.977,85 €
Wirtschaftsforderung Rhein-Erft
2 GmbH 777.632,00 € 10232,00€ 1,32 Unmittelbar
Jahresergebnis 2024 0,00 €
GWG Wohnungsgesellschaft mbH
3 Rhein-Erft 5.000.000 € 301.500,00 € 6,03 Unmittelbar
Jahresergebnis 2024 1.193.895,40 €
4 Stadtwerke Pulheim GmbH 25.000,00 € 12.750,00€ 51,00 Unmittelbar
Jahresergebnis 2024 388.007,57 €
5 Stromnetz Pulheim GmbH & Co. KG 1.000.000,00 € 381.990,00€  38.20 Mittelbar
Jahresergebnis 2024 565.520,83 €
6 GVG Rhein-Erft GmbH 17.000.000,00 € 17.000,00 € 1,00 Unmittelbar
Jahresergebnis 2024 24.914.025,53 €
d-NRW A6R 1.385.000,00 € .
7 Festgestelltes Ergebnis 1.000,00 € 0,07 Unmittelbar
Jahresergebnis 2024 2024 lag noch nicht vor.
KKP Klarschlammkooperation Pool-
8 gesellschaft mbH 26.000,00 2.166,00 8,33 Unmittelbar
Jahresergebnis 2024 0,00 €




Mitgliedschaften der Stadt Pulheim in Zweckverbanden und Wasserverband Stand 31.12.2024

i i 1
9 Musikschule La Musica (ZV) Unmittelbar
Jahresergebnis 2024 36.652,47 €
in- -1
10 VHS Rhein-Erft (ZV) Unmittelbar
Jahresergebnis 2024 195.576,37 €
1 KDVZ Rhein-Erft-Rur (ZV) -1 ,
Festgestelltes Ergebnis Unmittelbar
Jahresergebnis 2024 2024 lag noch nicht vor.
0O i -1
12 Stockheimer Hof (ZV) i Unmittelbar
Jahresergebnis 2024 3.974,50 €
Unterhaltungsverband Pulheimer
13 Bach (2V) -1 .
Festgestelltes Ergebnis ) Unmittelbar
Jahresergebnis 2024 2024 lag noch nicht vor.
14 Erftverband (ZV) -1 ,
Festgestelltes Ergebnis - Unmittelbar

Jahresergebnis 2024 2024 lag noch nicht vor.

Nachrichtliche Auffiihrung Wertpapiere des Anlagevermagens und Ausleihungen in der Bilanz Stand 31.12.2024

15 KommunalSpezialFonds 2.563.000,00 €
(Wertpapiere des Anlageverm.)

16 KVR-Fonds 15.171.318,77 €
(Wertpapiere des Anlageverm.)

17 Ausl. Verb. Unternehmen 1.128.129,00 €
(Ausleihungen)

18 Wohnungsbau-Darlehen 55.219,43 €
(Ausleihungen)

19 Volksbank Erft eG (Geschaftsantei-
le) 600,00 €

1 Zweckverbande flihren ihre Haushaltswirtschaft geman § 18 Absatz 1 GkG wie eine Gemeinde. Gemeinden verfiigen Uber kein festes
Stammkapital.
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4.3 Wesentliche Finanz- und Leistungsbeziehungen

Stadt Pulheim

Forderungen
Verbindlichkeiten
Ertrage
Aufwendungen
Forderungen
Verbindlichkeiten
Ertrage
Aufwendungen

Stadt Pulheim

4.199,25€
551.106,34 €
269.506,46 €
4.381.485,16 €

551.106,34 €

4.199,25 €
4.381.485,16 €
269.506,46 €

!



4.4 Einzeldarstellung

4.4.1 Unmittelbare Beteiligungen der Stadt Pulheim zum 31. Dezember 2024

Die unmittelbaren Beteiligungen werden in der Bilanz unter der langfristigen Vermdgensposition ,Fi-
nanzanlagen®

als ,Anteile an verbundenen Unternehmen® ausgewiesen. In dieser Bilanzposition kommen Be-
teiligungen zum Ausweis, bei denen die Stadt Pulheim einen beherrschenden Einfluss auf die
Beteiligung ausuben kann. Dieser liegt in der Regel vor, wenn die Stadt Pulheim mehr als 50 %
der Anteile halt,

als ,Beteiligungen“ ausgewiesen. In dieser Bilanzposition kommen Anteile an Unternehmen und
Einrichtungen zum Ausweis, die die Kommune mit der Absicht halt, eine auf Dauer angelegte,
im Regelfall Gber ein Jahr hinausgehende Verbindung einzugehen und bei denen es sich nicht
um verbundene Unternehmen handelt.

als ,Sondervermdgen* ausgewiesen. Hierbei handelt es sich um Kommunalvermégen, das zur
Erfillung eines bestimmten Zwecks dient und daher getrennt vom allgemeinen Haushalt der
Stadt Pulheim gefiihrt wird. Sondervermdgen sind gemalt § 97 GO NRW das Gemeindeglie-
dervermdgen, das Vermdgen rechtlich unselbststandiger ortlicher Stiftungen, Eigenbetriebe (§
114 GO NRW) und organisatorisch verselbststandigte Einrichtungen (§ 107 Abs. 2 GO NRW)
ohne eigene Rechtspersonlichkeit,

als ,Wertpapiere des Anlagevermdgens* ausgewiesen. Hierbei handelt es sich um Unterneh-
mensanteile, die auf Dauer angelegt werden, durch die jedoch keine dauernde Verbindung der
Stadt Pulheim zum Unternehmen hergestellt werden soll. Aufgrund dessen werden diese ledig-
lich in Tabelle 1 nachrichtlich ausgewiesen.

als ,Ausleihungen“ ausgewiesen. Hierbei handelt es sich um langfristige Finanzforderungen der
Stadt Pulheim gegenuber Dritten, die durch den Einsatz kommunalen Kapitals an diese ent-
standen sind und dem Geschaftsbetrieb der Stadt Pulheim dauerhaft dienen sollen. Mit Aus-
nahme von GmbH-Anteilen, die nicht als verbundene Unternehmen oder Beteiligungen ausge-
wiesen werden, weil sie lediglich als Kapitalanlage gehalten werden, handelt es sich bei den
Ausleihungen nicht um Beteiligungen im Sinne der GO NRW. Aufgrund dessen werden diese
lediglich in Tabelle 1 nachrichtlich ausgewiesen.
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4.4.1.1 Radio Erft GmbH & Co. KG

Basisdaten

Anschrift

Tel.:
Fax:
Internet:
Email:

Zweck der Beteiligung

Radio
Erft
“105,8791,4

Amsterdamer StralRe 192
50735 Koln

(0221) 499670
(0221) 4996799
www.radioerft.de
info@hsg-koeln.de

Gegenstand des Unternehmens ist die Wahrnehmung folgender Aufgaben, die sich aus dem Landesrundfunkge-
setz (LRG) fir den Betrieb des lokalen Rundfunks ergeben:

1. die zur Produktion und Verbreitung des lokalen Rundfunks erforderlichen technischen Einrichtungen
zu beschaffen und dem Vertragspartner zur Verfligung zu stellen,

2. dem Vertragspartner die zur Wahrnehmung seiner gesetzlichen und durch Vereinbarung bestimmten
Aufgaben erforderlichen Mittel in vertraglich bestimmtem Umfang zur Verfligung zu stellen,

3. fur den Vertragspartner und den in § 24 Abs. 4 Satz 1 LRG genannten Gruppen Produktionshilfen

zur Verfiigung zu stellen,

4. Hérfunkwerbung zu verbreiten.

Dariiber hinaus sind Gegenstand des Unternehmens alle mit Satz 1 unmittelbar oder mittelbar zusammenhéan-

genden Geschafte.

Zu diesem Zweck kann sich die Gesellschaft an anderen Unternehmen mit gleichem oder ahnlichem Gesell-
schaftszweck beteiligen, derartige Unternehmen erwerben, Tochtergesellschaften griinden, Zweigniederlassun-
gen errichten sowie alle sonstigen, den Gesellschaftszweck fordernde Geschafte vornehmen.

Ziel der Beteiligung und Erfullung des offentlichen Zwecks

Der 6ffentliche Zweck wird erfilllt durch die Sendung von Hérfunk fiir die Birgerinnen und Birger.

13




Darstellung der Beteiligungsverhaltnisse

Kapitalverhiltnisse

Das Gesellschaftskapital wird zum Bilanzstichtag wie folgt gehalten:

EUR %
Persanlich haftende Gesellschafterin
Radio Erft GmbH, Bergheim 0,00 0,00
Kommanditisten
DuMont Mediatainment GmbH & Co. KG, Kdln 306.775,12 75,00
Erftkreis, Erftkreis 54.196,94 13,25
Stadt Bedburg, Bedburg 5.112,92 1,25
Stadt Bergheim, Bergheim 5.112,92 1,25
Stadt Briihl, Briihl 5.112,92 1,25
Stadt Erftstadt, Erftstadt 511292 1,25
Stadt Frechen, Frechen 5.112,92 1,25
Stadt Hiirth, Hiirth 5.112,92 1,25
Stadt Kerpen, Kerpen 5.112,92 1,25
Stadt Pulheim, Pulheim 5.112,92 1,25
Stadt Wesseling, Wesseling 5.112,92 1,25
Gemeinde Elsdorf, Elsdarf 2.045,17 0,50

409.033,51 100,00

Darstellung der wesentlichen Finanz- und Leistungsbeziehungen

In 2024 wurde durch die vorliegend betrachtete Gesellschaft ein Jahrestberschuss in Héhe von 286.977,85 €
erwirtschaftet. Dieser wurde den Gesellschafterkonten gutgeschrieben. Eine Ausschittung der Dividende an die
Stadt Pulheim auf Grund ihrer Beteiligung an der Radio Rhein-Erft GmbH & Co. KG firr das Jahr 2024 in Hohe

von 3.715,76 € ist erfolgt.

Ubersicht iiber den Stand der Verbindlichkeiten und die Entwicklung des Ei-

genkapitals

Vermégenslage Radio Erft GmbH & Co. KG

Aktiva 31.12.2024
Immaterielle Vermogensgegenstiande 525,00 €
Sachanlagen 20.233,00 €
Finanzanlagen 25.564,59 €
Anlagevermogen 46.322,59 €
Forderungen 800.871,72 €
Sonstige Vermogensgegenstande 56.021,67 €
Kassen 925,51 €
Umlaufvermégen 857.818,90 €
Rechnungsabgrenzungsposten 1.514,29 €
Bilanzsumme 905.655,78 €

31.12.2023

4.924,58 €
27.454,00 €
25.564,59 €
57.94317 €

1.004.886,13 €
86.159,37 €

1.035,77 €

1.092.081,27 €

2.096,31 €

1.152.120,75 €
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Veranderung 2024

zu 2023

-4.399,58 €
-1.221,00 €
0,00 €
-11.620,58 €
-204.014,41 €
-30.137,70 €
-110,26 €
-234.262,37 €
-582,02 €
-246.464,97 €



Kapitallage Radio Erft GmbH & Co. KG

Passiva 31.12.2024

Kommanditkapital 409.033,51 €
Eigenkapital 409.033,51 €
Riickstellungen 133.023,95 €
Verbindlichkeiten 363.598,32 €
Rechnungsabgrenzungsposten 0,00 €
Bilanzsumme 905.655,78 €

Entwicklung der Gewinn- und Verlustrechnung

GuV Radio Erft GmbH & Co. KG 2024

, 1.963.044,55 €
Umsatzerlose
Sonstige betriebliche Ertrage 15.358,57 €
Abschreibungen auf immaterielle Vermo- 10.626,00 €

gensgegenstiande des Anlagevermégens und
Sachanlagen

Sonstige betriebliche Aufwendungen 1.602.272,44 €
Materialaufwand 5.122,00 €
Sonstige Zinsen und &hnliche Ertrage 7.749,63 €
Zinsen und ahnliche Aufwendungen 23.612,10€
Steuern vom Ertrag 57.522,36 €
Sonstige Steuern 20,00 €
Jahresiiberschuss 286.977,85 €
Gutschrift auf Gesellschafterkonten 286.977,85 €
Bilanzgewinn 0,00 €
Kennzahlen
2024

%
Eigenkapitalquote 4516 %
Eigenkapitalrentabilitat 0,00 %
Anlagendeckungsgrad 2 1.170,18 %
Verschuldungsgrad 121,41 %
Umsatzrentabilitat 0,00 %

31.12.2023

409.033,51 €

409.033,51 €
154.196,02 €

588.891,22 €
0,00 €
1.162.120,75 €

2023

2.155.926,86 €

13.594,37 €
17.507,79 €

1.562.785,14 €
3.209,00 €
16.713,48 €
12.000,34 €
97.517,42 €
20,00 €
493.195,02 €
493.195,02 €
0,00€

2023

%

35,50 %
0,00 %
972,04 %
181,67 %
0,00 %
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Veranderung 2024

zu 2023

0,00 €

0,00 €
-21.172,07 €
-225.292,90 €
0,00€
-246.464,97 €

Veranderung 2024
zu 2023

-192.882,31 €

1.764,20 €
-6.881,79€

39.487,30 €
1.913,00 €
-8.963,85 €
11.611,76 €
-39.995,06 €
0,00 €
-206.217,17 €
-206.217,17 €
0,00€

Veranderung 2024

zu 2023

%

9,66 %
0,00 %
198,14 %
-60,26 %
0,00 %



Personalbestand

Der Personalbestand der Radio Erft GmbH & Co. KG betragt 0. In der Betriebsgesellschaft sind keine Mitarbeiter
direkt angestellt, diese sind Uber die Veranstaltergemeinschaft Radio Erft e. V. beschéttigt.

Geschaftsentwicklung

Auszug aus dem Lagebericht 2024:

Radio Erft GmbH & Co. Kommanditgesellschaft
Bergheim

Lagebericht fiir das Geschéaftsjahr 2024

Grundlagen des Unternehmens

Bei der Gesellschaft Radio Erft GmbH & Co. KG handelt es sich um eine sogenannte Betriebsgesell-
schaft im Sinne des Landesrundfunkgesetzes NRW.

Die Betriebsgesellschaft ist eine der beiden S3ulen im lokalen Rundfunkmodell MRW. Daneben gibt
es als zweite Sdule die sogenannte Veranstaltergemeinschaft, ein eV., der Inhaber der Sendelizenz
und verantwortlich fir die journalistischen Inhalte ist.

Die Betriebsgesellschaft tragt die Kosten der Veranstaltergemeinschaft, insbesondere die Personal-
kosten der Redaktion und erhilt im Gegenzug im Rahmen eines tauschihnlichen Vorgangs das Ver-
marktungsrecht fir zweimal 5 Minuten Sendezeit je Stunde.

Mit der Vermarktung der 5-mindtigen Werbezeiten hat die Betriebsgesellschaft fir das lokale Wer-
befenster die HSG Hdrfunk Service GmbH, Kéln, beauftragt. Das 5-minitige nationale Werbefens-
ter wird vorn Mantelprogrammzulieferer Radio NRW GmbH (ber die RMS Radio Marketing Service
GmbH, Hamburg, vermarktet,

Neben der Vermarktung der Werbezeiten ist die Betriebsgesellschaft fiir die Bereitstellung der
sende- und Ubertragungstechnik, das Marketing und allgemeine Verwaltungsaufgaben verantwort-
lich. Auch fir diese Aufgaben hat die Betriebsgesellschaft einen Dienstleistungsvertrag mit der HSG
Hirfunk Service GmbH geschlossen.
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1.  Wirtschaftsbericht

a) Lage der Gesellschaft

Der Werbemarkt in Deutschland schliet im lahr 2024 4,9 % Gber Vorjahresniveau ab. Die Tages-
zeitungen weisen ein Umsatzplus von 6,0 % aus. TV-Werbeerldse stiegen zum Vorjahr um 5,2 %.
Die Onlineumsétze (Desktop und Mobile) steigen zum Vorjahr um 5,8 %. Die hichsten prozentua-
len Zuwichse verzeichnet O0H Media mit 12,7%. Die Gattung Radio erzielte 2024 bei den Brutto-
werbeeridsen ein Umsatzplus von 6,4 %.

Die Betriebsgesellschaft Radio Erft schlieft das Geschaftsjahr 2024 mit einem lahresiberschuss
von 287 TEUR und liegt damit um 206 TEUR (41,8 %) unter dem Vorjahresergebnis.

Die Umsatzerldse in Summe sind im Jahr 2024 um 193 TEUR (8,9 %) auf 1.963 TEUR gesunken.
Hiervon entfallen 1.310 TEUR auf die lokalen, regionalen als auch nationalen Werbeumsatze, die
Uber die HSG Hirfunk Service GmbH akguiriert werden und die zum Vorjahr um 52 TEUR (4,2 %)

gestiegen sind.

Die Vertriebsprovisionen des Mantelprogrammazulieferers Radio NRW GmbH aus dem nationalen
Geschift sind dagegen um 251 TEUR (31,1 %) auf 556 TEUR gesunken.

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen sind mit 1.602 TEUR um 39 TEUR (2,5 %) zum Vorjahr
gestiegen.

Entgegen der urspriinglichen Planung von 252 TEUR fir das Ergebnis 2024 konnte die Gesellschaft
aufgrund des erfolgreichen Einsatzes der Vertriebsmitarbeiter hihere Erldse und auch Jlahreser-
gebnisze erzielen,

b) Liguiditdt und Finanzstruktur

Die Vermdégens- und Finanzlage der Gesellschaft ist sehr solide. Mit einem Eigenkapital von
409 TEUR betragt die Eigenkapitalquote 45,2 %.

Die Gesellschaft verflgt Gber ausreichend liquide Mittel.

1l.  Prognosebericht

FOr 2025 geht die Gesellschaft von einem Uberschuss in Hihe von 188 TEUR aus.

Die Umsatzerldse aus lokaler und regionaler Harfunkwerbung werden mit 1.323 TEUR geplant, die
Vertriebsausschittungen von Radio NRW mit 466 TEUR.
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V. Chancen und Risiken

2024 war fur den Lokalfunk in NRW ein herausforderndes lahr. Die in der MA-Audio 2023 1l ausge-
wiesenen Reichweitenverluste fihrten zu geringeren Ausschittungen von Radio NRW, was nicht
durch hihere Lokalerldse kompensiert werden konnte. Dank hoher Kostendisziplin und restriktiver
Kostenplanung konnten die Sender der Rheinlandkombi Kdln dennoch ein gutes Jahresergebnis erzie-
len.

2024 war zudem gepragt durch urmwilzende RestrukturierungsmaBnahmen beim Mantelprogramm-
anbieter Radio NRW. Die zu lanuar 2024 neu eingesetzte Geschaftsfilhrung hat durch Umstrukturie-
rung und Personalabbau den Verwaltungsbereich deutlich verschlankt. Dies fihrte einerseits zu hd-
heren Kosten, aber auch zu einer schlankeren Organisation, was fir 2025 positive Effekte erwarten
l3sst.

Auch 2024 war der landesweite Strukturprozess ein bestimmendes Thema. Die Initiative der Landes-
anstalt fir Medien wurde als Reaktion auf die schwierigen wirtschaftlichen Rahmenbedingungen ins
Leben gerufen. Wesentliche Zielsetzung: Reform der Produktions-, Organisations- und Entschei-
dungsprozesse im bestehenden Zwei-53ulen-Modell und die Stabilisierung von Reichweite bzw. dem
Ausbau digitaler Reichweite.

2024 haben nun alle Veranstaltergemeinschaften der Rheinland Kombi Kéln-Sender diesen Prozess
unterstitzt und dem sogenannten System- und Uberlagerungsvertrag zugestimmt.

Aber nicht alle Sender in NRW sind diesen aus unserer Sicht notwendigen Schritt mitgegangen. Die
war Anlass fur die Landesanstalt fir Medien NRW, die Goldmedia GmbH Strategy Consulting damit zu
beauftragen, ein Gutachten zu erstellen, in dem die wirtschaftliche Tragfahigkeit des aktuellen Lokal-
funksystems in NRW beschrieben und bewertet wird. Des Weiteren sollen, losgeldst von den Ergeb-
nissen des Strukturprozesses und im Einklang mit & 54 LMG NRW, wirtschaftlich tragfdhige Lésungs-
varianten fir die Neufestlegung von Verbreitungsgebieten beschrieben werden. Das Ergebnis des
Gutachtens liegt mittlerweile vor und bestatigt den Handlungsbedarf in NRW. Andert sich nichts, ist
das Gesamtsystem sehr bald nicht mehr wirtschaftlich tragfahig. Alle Systembeteiligten, vorrangig die
Betriebsgesellschaften und Veranstaltergemeinschaften, sind daher aufgerufen, mégliche Hand-
lungsoptionen aus diesem Gutachten abzuleiten. Dieser Prozess dauert nun an und wird uns bis zur
Entscheidung der Medienkommission weiter beschaftigen.

Warum strukturelle Verdnderungen fir die Zukunft des Lokalfunks nahezu existenziell sind, zeigt
auch ein Blick auf die sich weiterhin sehr dynamisch verdndernde Wettbewerbslandschaft. Wahrend
gri Bere regionale Sender wie Antenne NRW und NRW 1 sich nur schwer im Markt durchsetzen kén-
nen, sind es vielmehr die kleineren, vorrangig Gber DAB+ verbreitenden Sender, die an Reichweite
und Bekanntheit gewinnen. Nicht zuletzt deshalb haben sich alle Lokalfunksender in NRW an der
2024 durchgefithrien Ausschreibung der landesweiten, regionalisierten DAB+-Bedeckung beteiligt.
Mach jetzigem Stand werden auch alle Sender der Rheinland Kombi Kéln im Friihjahr 2025 eine
DAB+-Lizenz zugewiesen bekommen. Ein wichtiger Meilenstein in Richtung digitale Zukunft des Lo-
kalfunks, der aber auch mit hohen Investitionen verbunden ist.
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Es wird also auch 2025 wieder darum gehen, einerseits die Kosten im Blick zu behalten, aber gleich-
zeitig auch in die Zukunft zu investieren. Dazu z3hlt der Ausbau der digitalen Vermarktungswelten
mit neuen digitalen Werbeformaten und neuen Produkten. Die sieben Rheinland-Sender launchen
2025 eine neue, Uberarbeitete App und auch ein Refresh der Webseiten-Angebote ist geplant. Bei
beiden Vorhaben steht der Kundennutzen im Vordergrund. Denn die Produkte werden in Funktionali-
tdt und Anmutung deutlich optimiert.

2025 wird auch das lahr der Einfithrung der cloudbasierten Produktionsweise. Cloudbasiertes Arbei-
ten im Radio bedeutet, dass die technischen Infrastrukturen und Softwareldsungen, die fir die Pro-
duktion und Ausstrahlung von Radiosendungen bendtigt werden, Gber das internet bereitgestelit
werden. Dies ermdglicht es Radioteams, von verschiedenen Standorten aus zusammenzuarbeiten
und auf die gleichen Ressourcen zuzugreifen, ohne physisch im Studio anwesend sein zu missen.
Vorteile: Mehr Flexibilitit durch Kollaboration und weniger Kosten,

2025 wird zudem das sogenannte ,personalisierte Radio” eingefihrt. Mit einer speziellen Automati-
sierungstechnologie kinnen im Live-Programm des Simulcast-Radiostreams einzelne Musiktitel aus-
getauscht werden. So entsteht ein neuer Hirgenuss: Ein Radiovollprogramm mit unterschiedlichen
Musikrichtungen. Uber diese Produkterweiterung kiinnen neue Zielgruppen erschlossen, Reichweite
ausgebaut und neue Umsatze generiert werden.

Bej allen Risiken auf der Wettbewerbs- und Kostenseite sind die Sender der Rheinland Kombi fur die
Zukunft gut aufgestelit. Das Geschaftsmodell ,Radio” funktioniert weiterhin, auch wenn die Erldse
sinken und die Kosten steigen. Dringend notwendige Investitionen in digitale Technologie auf der
einen Seite und weniger Regulierung sowie mehr Zusammenarbeit auf der anderen Seite sind dabei
der Schlissel zum Erfolg!

Bergheim, den 28. Marz 2025

Radio Erft GmbH

gezeichnet
Geschaftsfihrung

Organe und deren Zusammensetzung

Geschaftsfihrer:

Ralph Steinhausen Radio Erft GmbH & Co. KG

19



Gesellschafterversammlung:

Carolin Weitzel Stadt Erftstadt
Regina Bohmer Rhein-Erft-Kreis
Wolfgang Stutzinger Vorsitzender Veranstaltergemeinschaft Radio Erft
Achim Hermes Stadt Bergheim
Peter Klein Stadt Briihl
René Falke Stadt Bedburg
Karla Palussek Stadt Frechen
Sascha Fay Stadt Elsdorf
Sebastian Horst Stadt Hirth
Katja Braun Stadt Wesseling
Benjamin Decker Stadt Pulheim
David Held Stadt Kerpen

Elisabeth Mayers-Beeks Veranstaltergemeinschaft Radio Erft

Sammy Wintersohl Veranstaltergemeinschaft Radio Erft

Information der Offentlichkeit iiber die Zusammensetzung von Aufsichts- und
Verwaltungsraten nach Geschlecht

GemaR § 12 Absatz 6 des Gesetzes Uber die Gleichstellung von Frauen und Mannern fiir das Land Nordrhein-
Westfalen (Landesgleichstellungsgesetz — LGG) ist die Offentlichkeit iiber die Zusammensetzung von Aufsichts-
und Verwaltungsraten nach Geschlecht regelmafig in geeigneter Form zu unterrichten. Dem Aufsichtsgremium
(der Gesellschafterversammlung) in diesem Unternehmen gehdren von den insgesamt 14 Mitgliedern 5 Frauen
an (Frauenanteil: 35,71 %). Damit wird der im § 12 Absatz 1 LGG geforderte Mindestanteil von Frauen in Hohe
von 40 Prozent nicht erreicht.

Vorliegen eines Gleichstellungsplanes nach § 2 Absatz 2 und § 5 LGG

GemaR § 2 Absatz 2 LGG haben die Gemeinden und Gemeindeverbande beziehungsweise ihre Vertreterinnen
und Vertreter in den Unternehmensgremien bei der Griindung von Unternehmen in Rechtsformen des privaten
Rechts in unmittelbarer und mittelbarer Beteiligung dafiir Sorge zu tragen, dass die entsprechende Anwendung
des LGG in der Unternehmenssatzung verankert wird.

Gehort einer Gemeinde oder einem Gemeindeverband allein oder gemeinsam mit anderen Gebietskorperschaf-
ten die Mehrheit der Anteile eines Unternehmens in einer Rechtsform des privaten Rechts, wirken die Vertrete-
rinnen und Vertreter darauf hin, dass in dem Unternehmen die Ziele des LGG beachtet werden. Dies gilt sowohl
flr unmittelbare als auch fir mittelbare Beteiligungen. Fir Unternehmen, die auf eine Beendigung ihrer Ge-
schaftstatigkeit ausgerichtet sind, findet § 2 Absatz 2 LGG keine Anwendung.

Mangels Grole ist entsprechend § 5 Absatz 1 Satz 1 LGG fiir die vorliegend behandelte Gesellschaft kein eige-
ner Gleichstellungsplan zu erstellen (da diese Uber keine Beschaftigte im Berichtsjahr 2024 verfiigt).
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4.4.1.2 Wirtschaftsforderung Rhein-Erft GmbH

Basisdaten

Anschrift

Tel.:
Fax:
Internet:
Email:

Zweck der Beteiligung

Sportparkstrale 4a
50126 Bergheim

02271/99499-0

02271/994 99 -68
www.wfg-rhein-erft.de
info@wfg-rhein-erft.de

Wirtschaftsforderung

Rhein-Erft GmbH

Gegenstand der Gesellschaft ist die Verbesserung der sozialen und wirtschaftlichen Struktur des Rhein-Erft-

Kreises.

Zur Erreichung dieses Zweckes ist die Gesellschaft insbesondere berechtigt,

fir den Rhein-Erft-Kreis als Wirtschaftsraum und fiir die Ansiedlung von Betrieben zu werben,
ansiedlungsinteressierte Betriebe bei der Beschaffung von Grundstlicken, Arbeitskraften, Kre-
diten usw. zu beraten und zu unterstiitzen,

Koordinierungsaufgaben fiir die Gesellschafter auf dem Gebiet der Wirtschaftsforderung zu
Ubernehmen,

Informationssysteme aufzubauen und fortzuschreiben,

die Gesellschafter bei der drtlichen und lberdrtlichen Planung zu beraten und zu unterstiitzen
im Einvernehmen mit einem Gesellschafter Industrie- und Gewerbeansiedlungen im Gebiet der
Antrag stellenden Kommune durchzufiihren,

sowie die Gesellschafter bei der Bewéltigung des Strukturwandels zu beraten und zu unterstit-
zen und Koordinierungsaufgaben zu Ubernehmen.

Ziel der Beteiligung und Erflllung des offentlichen Zwecks

Der offentliche Zweck wird gewahrt. Er liegt in der Starkung der értlichen Wirtschaft. Dies dient der Wohlfahrt der

Kommune.

Darstellung der Beteiligungsverhaltnisse

Das Stammkapital betragt zum Bilanzstichtag 777.632,00 €. Das Stammkapital ist in vollem Umfang erbracht.
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Gesellschafter:

Rhein-Erft-Kreis
Stadt Bedburg
5tadt Bergheim
Stadt Brihl
Stadt Elsdorf
Stadt Erftstadt
Stadt Frechen

Hiirther Stadtentwick-
lungsgesellschaft mbH

wHasta"

Stadt Kerpen
Stadt Pulheim
Stadt Wesseling

Kreissparkasse koln

Gesami

£ %
665.080,00 §5,524
10.232,00 1,316
10.232,00 1316
10.232,00 1,316
10.232,00 1,316
10.232,00 1316
10.232,00 1,316
10.232,00 1,316
10.232,00 1,316
10.232,00 1,316
10.232,00 1,316
10.232,00 1316
Z20632.00 100,000

Darstellung der wesentlichen Finanz- und Leistungsbeziehungen

Die Stadt Pulheim erhielt im Rahmen ihrer Beteiligung an der Wirtschaftsférderung Rhein-Erft GmbH fir das Jahr

2024 keine Dividende.

Ubersicht (iber den Stand der Verbindlichkeiten und die Entwicklung des Ei-

genkapitals

Vermodgenslage

Aktiva

Sachanlagen

Anlagevermégen

Forderungen und sonstige Vermoé-
gensgegenstinde

Kasse, Bank

Umlaufvermégen
Rechnungsabgrenzungsposten

Bilanzsumme

Wirtschaftsforderung Rhein-Erft GmbH
31.12.2024

31.12.2023

36.496,00 €
36.496,00 €
18.407,62 €

1.164.232,18 €
1.182.639,80 €

0,00 €
1.219.135,80 €

36.631,00 €
36.631,00 €
9.196,91 €

1.255.202,89 €
1.264.399,80 €

669,39 €
1.301.700,19 €

Veranderung 2024 zu

2023
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-135,00 €
-135,00 €
9.210,71 €

-90.970,71 €
-81.760,00 €

-669,39 €
-82.564,39 €



Kapitallage
Passiva

Gezeichnetes Kapital
Kapitalriicklage

Eigenkapital

Geleistete Einlagen
Riickstellungen

Verb. aus Lieferungen und Leis-
tungen

Sonstige Verbindlichkeiten
Rechnungsabgrenzungsposten
Bilanzsumme

Wirtschaftsforderung Rhein-Erft GmbH

Entwicklung der Gewinn- und Verlustrechnung

Wirtschaftsforderung Rhein-Erft
GmbH

Umsatzerlose
Sonstige betriebliche Ertrage

Personalaufwand

Abschreibungen auf immaterielle
Vermégensgegenstinde des Anla-
gevermogens und Sachanlagen
Sonstige betriebliche Aufwendun-
gen

Sonstige Zinsen und ahnliche
Ertrage

Zinsen und &hnliche Aufwendun-
gen

Ergebnis nach Steuern

Sonstige Steuern

Ertrage aus Verlustiibernahme

Jahresfehlbetrag/-iiberschuss

Kennzahlen

Eigenkapitalquote
Eigenkapitalrentabilitat
Anlagendeckungsgrad
Verschuldungsgrad
Umsatzrentabilitat

2024

31.12.2024 31122023 yoranderung 2024z
777.632,00 € 777.632,00 € 0,00€
0,00€ 0,00€ 0,00€
777.632,00 € 777.632,00 € 0,00€
0,00€ 0,00€ 0,00€
39.630,00 € 38.390,00 € 1.240,00 €
2.285,07 € 3.376,07 € -1.091,00 €
127.260,68 € 207.850,49 € -80.589,81 €
272.328,05 € 274.451,63 € -2.123,58 €
1.219.135,80 € 1.301.700,19 € -82.564,39 €
2023 Veranderung 2024 zu
2023
11.288,44 € 7.046,28 € 424216 €
84.540,69 € 90.933,97 € -6.393,28 €
657.372,95 € 609.323,10 € 48.049,85 €
10.967,33 € 5.341,01 € 5.626,32 €
299.381,96 € 270.930,15 € 28.451,81 €
10.371,40 € 6.316,54 € 4.054,86 €
0,00€ 0,00€ 0,00€
-861.521,71 € -781.383,78 € -80.137,93 €
0,00€ 0,00€ 0,00€
861.521,71 € 781.383,78 € 80.137,93 €
0,00€ 0,00€ 0,00€
Veranderung 2024 zu
2024 2023 2023

% % %

63,79 % 99,74 % 4,05 %

0,00 % 0,00 % 0,00 %

>100 % >100 % 11,64 %

21,76 % 32,10 % -10,34 %

0,00 % 0,00 % 0,00 %
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Personalbestand

Zum 31. Dezember 2024 waren 8 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter (Vorjahr: 8) fir die Wirtschaftsférderung
Rhein-Erft GmbH tatig.
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Geschaftsentwicklung

Auszug aus dem Lagebericht 2024:

Lagebercht fir das Geschafisjahr 2024

1. Grundlagen des Unternehmens

Die Wirtschafisiorderung Rhein-Erft GmbH (WFG) izt das gemeinschafiliche Dienstleistungs-
instrumeni des Rhen-Erft-Kreizes und seiner 10 kreisangehdnigen Stadie. Entsprechend der
im Geschaftsjahr 2011 neu konzipierten Aufgabenstrukiur, konzentrieren sich die Aufgaben
der Gesellschaft im Jahre 2024 auf die Schwerpunkte Untemehmensservice, Standortent-
wickiung, Standorimarketing und Digitalisierung. Auf Beschiuss des Aufsichizrates ist das
Aufgabenfeld Strukturwandel im Geschaftsjahr 2019 neu hinzugekommen,

Ein wesentiicher Fokus der Geschaftstitigheit lag auf der Umsstzung von Projektthemen aus
der Standort- und Zukunfisstudie REload 2030" — ohne dabei die eigenilichen Aufgaben
einer Wirtschafisiorderung zu vemachlassigen. Dariber hinaus fungiert die Gesellachaft als
Metzwerkerin fir die stadtischen Wirschaftsforderungen und nimmt Aufgaben der Gbemegio-
nalen Wirschafisforderung wahr,

Zu den Kemaufgaben der WFG im Bereich Untemehmensservice gehdren die Beratung und
die Betreuung von Investoren, Existenzgrindem und im Rhein-Ert-Kreis ansassigen Unter-
nehmen. Hierbei liegen die Schwerpunkte auf der Grinder- und Fordemittelberatung sowie
der Beratung im Hinblick auf die Fordennstrumente des Landes Nordrhein-Westfalen.

Der betriebliche Bildungsscheck wurde ssitens des Ministeriums fur Arbeit, Gesundheit und
Soziales des Landes MNordrhein-Westfalen (MAGS) kurziristig zum 31.12.2024 eingesteli.
Die Zustindigkeit der WFG als akkreditierie Beratungsstelle endete zum 30.06.2024. Grund
hierfdr ist laut MAGS, dass kunflig eine flachendeckende Vor-Crt-Beratung nicht mehr erfor-
derlich s&i.

Mit Fokus auf den Kleinst-, kleinen und mitlersn Untemehmen aus demn Rhein-Erft-Kreis
wurde im September im Rahmen der diesjghrigen Fordemitteimesse in Eladorf, ein Forum
angeboten, um sich bei den dort ausstellenden Institutionen Gber Fordemdglichkeiten in den
Bereichen  Wetthewerbs- und Beschaftigungsfahigkeit®, Weiterbildung®, _Innovation und
Digitalisierung®, ,Gresn Economy” (ressourcensffizientes Wirntschaften! Mobiltatf Emeuerba-
re Energien), Finanzierung® und Strukiurewandel zu informieren. Flankier wurde die Messe
ebenfalis durch die aktualisiernte Fordemitielbroschire fir Grinderinnen und Grinder sowie
bestehende Untemehmen. Weiterhin hat die WFG auf dem Hdrther Wirtschafistag im Okio-
ber tber ihre Angebote und Fordermogiichkeiten informiert.

Die Standortmarketingakiivitaten werden getragen durch den Intemetaufintt der Gesellachaft
unter der Adresse waww wig-rhein-erfi.de. Eine intensivierts Presse- und Kommunikationsar-
beit, eigene Aufiritte auf Facebook, instagram und Linkedin, Vorirdge und Informationsver-
anstaltungen, Konferenzen sowie Messeteiinahmen runden die Marketingmalnahmen ab.

Die WFG hat in diesem Jahr emeut einen gemeinachaftichen Messeauftritt in Minchen rea-
lisiert. Beteiligt haben sich die Stadte Bedburg, Bergheim, Brihl, Elsdord, Frechen, Hirth,
Pulheim und Wesseling sowie der Zweckverband terra nova. Schwerpunkt-Thema war die
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Digitahwirtschaft und deren Perspekiiven im Rhein-Erfi-Kreis, was sich in einer Vielzah! von
Gesprichen dazu niederschiug. Auch die von der WFG auf der Messe ausgerichtefe Veran-
staltung Perspektiven fir Immaobilien-Entwicklungen von Digitalparks im Rhein-Erfi-Kreis®
wurde sehr gut angenommen.

Cie Umszetzung der aus der Studie REkadZ030° rezsultierenden Handlungsempfehiungen
zur Zukunfizsicherung des Kreises, war auch im Gezchédftsjahr 2024 ein Schwerpunkt der
Akfivitidten der WFG. Neben den Themen Innovation® und Fachkraftesicherung® ist das
Themenfeld der Digitalisierung® der rote Faden, der sich in den Ergebnizsen der Studie wi-
derspiegelt. In diesem Zusammenhang arbeitet die WFG eng mit Hochschulen zusammen,
wie z.B. beim Metzwerkaufbau zwischen Wirlschaft und Wissenschaft, bei der Realisierung
eines digitalen Handwerkerportals fir den Rhein-Erft-Kreis und des Projektantrages zu Su-
rel.

Im Bereich Digitale Okosysteme wurden die Gespriche mit Kommunen, potentiellen Ent-
wicklerm und Investoren fir Rechenzentrums-Ansiediungen und Digitalparkentwickiungen
fortgefihrt

Fir Digitalisierungsvorhaben der heimizschen Wirtschafi sind Unternehmen der Digitalwirt-
schaft wichiige Treiber. Wahrend der Digitalen Woche 2021 entstand daraus die ldee des
[Metzwerk Digital Rhein-Erft". Um die digitale lokale Okonomie und den Austausch von Akt-
euren der Digitalisierung auf personlicher Ebene zu fordem, organisierte die WFG 2024
mehrere Netzwerk-Veranstallungen.

Durch die Beratung insbezondere von kizinen und mittleren Untemehmen, von Existenz-
grindem und von Ansiedlungsinteressenten sowie durch Malnahmen zur Verbesserung der
wirtschaftenahen Infrastruktur wurde auf eine Forentwicklung der Wirtzchafiskraft und auch
die Sichemung und Schaffung zusatzlicher Arbeitzpldize im Rhein-Erft-Kreiz hingearbeitet.
Curch die Arbeit der Gesellachafl wurden zahireiche Impulse fir die wirtschaftliche Entwick-
lung und die Yerbesserung der wirtschaftlichen Stukturen im Rhein-Erft-Kreis gesetzt.

Weiterhin wurden Grindungsinteressierte sowie junge Untemehmen im Rahmen der ge-
meinsaman Webinarmeihe von STE@RT Hirth, der IHK Kdln — Geschifisstelle Rhein-Erft so-
wie der WFG, zu verschiedenen grindungzrelevanten Themen informieri. In 2024 wurden
zum vierten Mal mit dem _Existenzgrinderpreiz Rhein-Erft-Kreis® 2024 vielversprechende
Geschaftsidesn und konzepte unterstutzt.

Durch den demographischen Wandel nimmt der Bedarf an Arbeits- und Fachkriften in den
Untermehmen zu. Die WFG mfomierte daher gememnsam mit der BARMER und der Agentur
fir Arbeit in Bergheim bei der Informationsveranstaliung zum Thema ,Fachkraftegewinnung
aus dem Ausland - (M)Eine Alemative?". Aufgrund zahlreicher Rickmeldungen und des
positiven Zuspruchs fir das Thema, bot die WFG das 1. Treffen des Netzwerk Fachkrafte®
ebenfalls mit dem Schwerpunkt zu den internationalen Fachkraften und die Grindung sines
Metzwerkes an. Im MNetzwerk Fachkrifte® sind am Thema interessierte Untemehmen sowie
weitere Akteurse und Berater zusammengeschlossen.

Um den Fachkrifteengpéssen in den MINT-Berufen entgegenzuwirken, fithrt die WFG seit
2018, gemeinsam mit der Agentur fir Arbeit Bruohl und dem Rhein-Erft-Kreis, unter der
Schimmhemrschaft von Dr. Thomas Wilk (Regienungsprasident im Regierungsbezirk Kolnj,
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einen Schiiler-Video-Wetthewerh fliir MIMNT-interezsierte Schilerinnen und Schiler der 7. bis
10. Klasse durch: den ScienceTube Rhein-Erft

Ziel des Wetthewerbes ist es, Schilerinnen und Schiler fiir zukunftefdhige MINT-Berufe zu
begeizterm und mit den Untemehmen aus dem Rhein-Erfit-Kreiz in Kontakt zu bringen. Der in
2024 erstmalig angzhotens Video-Weitbewerb JobdfutuRE — Meine Perspektive im Rhein-
Erft-Kreiz® wendet sich an die Schilerinnen und Schiler der Berufskollegs im Kreis. Bei dem
Video-Wetthewerh beschaftigien sich die Schilernnen und Schiler mit der Frage, wie sich
EBerufe durch die digitale Transformation verandern und welche berufiichen Perspekiiven sich
daraus im Rhein-Erft-Kreis ergeben.

Das Projekt loT Made Simple — Das End-to-End Digital Portal des Handwerks® (loT4H) un-
ter der Konzortialfthrung des Lehrstuhls fir Technologien und Management der Digitalen
Transformation (TMDT) der Bergischen Universitdt Wuppertal mit der HotSprings GmbH
{Aachen), dem Kompetenzzentrum Digitales Handwerk {Koblenz), der Kreishandwerker-
schafi Rhein-Erft sowie mehrerer regionaler Handwerksheinebe aus verschiedenen Gewer-
ken pluzs der WFG befindet sich mittlerweile in der Umsstzungsphase. Hier haben Work-
shops und Hackathons statigefunden vund es wurden erste Zwischenergebnisse und Anwen-
dungsfalle prasentiert.

Dwurch den beschleunigten Kohleausstieg nimmt die Dynamik des Struktursandels im Rhei-
nischen Revier deutlich zu. Die eigene Projektskizze Stari-up -Erft (SURE!Y der WFG ge-
meinsam mit der St Horth GmbH und der Technizchen Hochschule Kdln im Bereich Ver-
netzung und Forderung von Star-Ups im Kreisgebiet wurde im Rahmen des letzten Projek-
taufrufz REVIER.GESTALTEN eingersicht. Ein Projektférderantrag im Forderprojekt
LSTARK" ist nunmehr moglich. In Vorbereitung der Forderantragssteflung und der nachfol-
genden Projektrealisierung durch die Konsoriaiparner WFG, TH Kdin und Start Horth wurde
eing Fachprifung der bethife- sowie steuemechtlichen Foérdemahmenbedingungen eingelei-
fet

Die Winschaftsfirderung Rhein-Erft GmbH ist Dienstleister fir den Rhein-Erfi-Kreiz und die
kreizangehongen Stidie. Ein regelmadliger Austausch auf Fachebene st daher unverzicht-
bar. Meben siner Vielzahl von fallbezogenen Kontakien zu den stadtischen Wirtschaftsfirde-
rungen findsn auf Einladung der WFG Winschafisforderungskonferanzen im Kreisgehbiet
statt. Hieran nehmen regelmaiig 20 bizs 30 Personen teil. Die Konfersnzen werden durch
exteme Referenten und Betriebsfihrungen in den gastgebenden Untemehmen erganzi.

2. Wirtschaftsbericht

Der Geschafieverdauf im Jahr 2024 schlieBt im Ergebnis mit einem Fehlbetrag vor Ver-
lustiibemahme in Héhe von € 8561.521, 71 ab. Diesem Fehlbetrag steht eine Verbindlichkeit
an den Haupigesellschafter Rhein-Erft-Kreis in HGhe von € 118.478,29 gegendber, die auf
der Differenz zwischen den erhaltensn Vorauszahlungsn auf den geplanten Jahresfehlbetrag
und dem fatsdchlichen Yerlust resultiert. Der fir das Jahr 2024 gem. Gesellschafterbe-
schluss vom 19 Dezember 2023 geplante Jahresfehlbetrag in Hohe won € 380.000,00 wurde
um rund TE€ 11584 unterschrtten. Die Grinde hierfir liegen in sparsamer Haushalsfihmung.
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Der vereinbarte Ausgleich der Mietmehrbelastungen durch den Haupigesellzschafter wurde in
diesem Jahr nicht vorgenommen, da de erforderdiche Mistnebenkostenabrechnung durch
den “ermieter nicht zeitnah vorgelegt wurde und die Gesellschaft trolzdem innerhalk des
geplanten Jahresfehlbetrages gewirtschafiet hat.

Bei den ausgewiesenen Umsatzeddsen handelt es sich im Wesentlichen um Erdse aus Kos-
tenbeteiligungen. Die laufenden Aufwendungen fir Projekt- und Geschéifiskosten werden im
Wesentlichen durch den Verfustausgleich durch den Rhein-Erft-Kreiz abgedeckt. Die WFG
fuhrte Projekte in den Bereichen Marketing, Messen und Yeranstaltungen, Existenzgrondung
sowie in den Kompetenzfeldem, Energie und Fachkraftesicherung mit einem direkten Netto-
Kostenvolumen in Hohe von ca. TE€ 69,1 durch.

Zur Realisieung der Schilerwettbewerbe Science Tube® und JobdfutuRE® hat die WFG
gesonderie Finanzmittel in Hohe von € 74 510,25 erhalten. Die Umsetzung dieser Projekie
und die Umsetzung von Handlungsempfehlungen aus der Studie REkad2030 fohrien im
Geschaftsjahr zu Kosten in Hohe von ca. TE€ 76.6. Die nicht wverausgabten Finanzmitis! aus
den Yorjahren werden passivisch abgegrenzti.

Der Gegellschaftsverirag der WFG wurde auf politischen Beschiuss im Geschaftsjahr 2020
emeut angepasat. Die Bewaltigung des Strukturwandels im Rheinischen Revier wurde als
neues Handiungsfeld in den Gesellzchaftsvertrag aufgenommen. Basierend auf dem Be-
schluss der Gesslischafterversammiung vom 30.Juni 2021 erolgte die Eintragung in das
Handelsregister am 21.Oktober 2021.

3. Prognosebericht

Die Bemihungen der Wirschaftsférderung Rhein-Erft GmbH werden auch n der Zukunft auf
die Schaffung neuer und Sicherung bestehender Arbeitspliatze gerichtet sein. Die Beratung
und Betreuung wvon Existenzgrindem, die Weiterentwickiung eines professionslien
Standorimarketings, die Funktion als zeniraler Ansprechparner fir Standortanfragen und
Metzwerker fur die kommunalen Wirtschaftiefordenungen sind die wesentlichen Handlungsfel-
der, mit denen die Wirtschafisforderung Rhein-Erft GmbH den von ihr erwarieten Beitrag zur
Losung der aus dem Strukturwandel erwachsenden Probleme im Rhein-Erft-Kreis |eistet.
Aufgrund der verolgten Zielsetzung izt auch kinfig mit aufgabenbezogenen Verusten der
Wirtzchaftsférderung Rhein-Erft GmbH zu rechnen. Far 2025 sieht der Wirischaftsplan einen
“erlust vor Ausgleich durch den Rhein-Erft-Kreis in Héhe von € 980,000 00 vor. Die finfjdh-
rige Finanzplanung der Gesellschaft sieht fir 2026 sinen Verust vor Ausgkeich durch den
Rhein-Erft-Kreiz in Héhe von ebenfalls € 980.000,00 vor.

Fiar das Geschaftsjahr 2027 wird nach bisherigen Berechnungen die bisherige Yerustober-
grenze von € 980.000,00 erstmalig Gberschritten. Eine Anhebung der Verdustobergrenze und
damit verbunden eine Anderung des Geselischaftsvertrages wird daher eforderdich werden.

Das Thema Arbeitskriftegewinnung wird Schwerpunkt mehrersr Angebote und Veransatal-
tungen der WFG =2in. Die Schwerpunkte liegen dor u.a. im Bereich Weiterbildung fiir Berufe
der Digitalisierung, Anwerbung von Fachkrifien aus dem Ausland sowie der Arbeitskriafte-
bindung — und gewinnung.
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Ein besonderer Fokus wird weiterhin auf dem Themenbereich Ansiedlung von Digital- und
Intermetwirtschaft iegen. Durch die Microzoft-Ansiedlungen izt sine besondere Dynamik ent-
standen_ die bereits jetzt zu einer gestiegenen Machirage nach Gewerbeflachen gefiihrt hat.
Zusatzlich werden hier weiters Gespriche mit potentiellen inverstoren und Betreibem ge-
filhrt. Zudem erhalten die Kommunen Unterstitzung bei der méglichen Entwicklung von z.B.
Digitalparks bzw. der ldentifizierung geeigneter Flichen durch die WFG.

Weilterer Schwerpunkt im Themenfeld Digitalisienung wird die Ausrichiung der dritten Digita-
len Woche Rhein-Erft vom 8. September biz zum 13. September sein.

Die WFG wird gich auch im Jahr 2025 verstarkt dem Themenfeld JMachhaltiges Wirtschaf-
ten” widmen. Dieses Themenfeld wird in den ndchaten Jahren wachsende Bedeutung fur
Untermehmen haben.

In Erganzung des Angebots m Standorimarketing wird die WFG erstmal mit einem eigenen
Counter bei der polis® am Messestand des Region Koln Bonn e V. vertreten sein. Es werden
sich mehrere Kommunen, der Kreis sowie ein Untemehmen am Aufiritt beteiligen.

4, Chancen- und Risikobericht

Der Gesellschaftsvertrag sieht eine Begrenzung des Verustes auf € 980.000,00 pro Ge-
schaftsjahr vor. Durch die gesellschaftsvertraglichen Regelungen ist unter Bericksichtigung
der finanzielien Risiken dennoch die Existenz der Gesellschaft m Hinblick auf die Vermd-
gens-, Finanz- und Erragslage gesichert

In den vorstehenden Ausfilhrungen wurde im Einzelnen zur Einhaltung der offentlichen
Zwecksetzung und zur Zweckemeichung Stellung genommen, o dass den Erfordemiszen
des & 108 Abs. 2 Ziffer 2 GO NRW Rechnung getragen ist.

Berghem, den 22. Mai 2025

s s

Susanne Kayser-Dobiey
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Organe und deren Zusammensetzung

Die Organe der Gesellschaft sind:
o  Geschaftsfiihrung (Frau Susanne Kayser-Dobiey, Rechtsanwéltin, Frechen)
e Gesellschaftsversammlung

e Aufsichtsrat

Aufsichtsrat

Mitgheder des Aufsichtsrates in 2024:

Mitglied Stellvertreter

Dr. Monika Mertens - Vorsitzende Martina Rosenthal

Harald Kdnen — Stellv. Vorsitzender Ute Meiers

Branko Appelmann Torsten Rekewitz

Ralph Bombis Stefan Westerschulze

Dirk Breuer Dieter Freytag

Udo Buschmann Benno Wendeler

Hans Decruppe Peter Singer

Hans-Giinter Eilenberger Marita PGmer

Carola Hartmann Gudrun Baer

Gregor Hein Willi Zylajew (bis 27 .06.24)
Andreas Hardegen (ab 27 .06.24)

Prof. Dr. Sylvia Knecht Patrick de Vos

Ulrich Granderath Horst Lambertz

loannis Milios Mehjahr Khayyati

Addy Muckes Frank Klein

Karla Palussek Marcus Rittgers

Franz Pesch Sascha Hommer

Romina Plonsker MdL Holger Veit

Frank Rock Torsten Heerz

Karl Heinz Spielmanns David Held

Heike Steinhauser Dierk Timm

Frank Keppeler Caroline Weitzel
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Information der Offentlichkeit (iber die Zusammensetzung von Aufsichts- und
Verwaltungsraten nach Geschlecht

GemaR § 12 Absatz 6 des Gesetzes Uber die Gleichstellung von Frauen und Mannern fiir das Land Nordrhein-
Westfalen (Landesgleichstellungsgesetz — LGG) ist die Offentlichkeit iiber die Zusammensetzung von Aufsichts-
und Verwaltungsréten nach Geschlecht regelmaRig in geeigneter Form zu unterrichten.

Dem Aufsichtsgremium in diesem Unternehmen gehéren von den insgesamt 21 Mitgliedern 6 Frauen an (Frau-
enanteil: 28,57 %). Damit wird der im § 12 Absatz 1 LGG geforderte Mindestanteil von Frauen in H6he von 40
Prozent unterschritten.

Vorliegen eines Gleichstellungsplanes nach § 2 Absatz 2 und § 5 LGG

GemaR § 2 Absatz 2 LGG haben die Gemeinden und Gemeindeverbénde beziehungsweise ihre Vertreterinnen
und Vertreter in den Unternehmensgremien bei der Griindung von Unternehmen in Rechtsformen des privaten
Rechts in unmittelbarer und mittelbarer Beteiligung dafiir Sorge zu tragen, dass die entsprechende Anwendung
des LGG in der Unternehmenssatzung verankert wird.

Gehort einer Gemeinde oder einem Gemeindeverband allein oder gemeinsam mit anderen Gebietskdrperschaf-
ten die Mehrheit der Anteile eines Unternehmens in einer Rechtsform des privaten Rechts, wirken die Vertrete-
rinnen und Vertreter darauf hin, dass in dem Unternehmen die Ziele des LGG beachtet werden. Dies gilt sowohl
fur unmittelbare als auch fiir mittelbare Beteiligungen. Fiir Unternehmen, die auf eine Beendigung ihrer Ge-
schaftstatigkeit ausgerichtet sind, findet § 2 Absatz 2 LGG keine Anwendung.

Mangels GréRe ist entsprechend § 5 Absatz 1 Satz 1 LGG fiir die vorliegend behandelte Gesellschaft kein eige-
ner Gleichstellungsplan zu erstellen.
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e

. Wohnungsgesellschaft mbH
44.1.3 GWG Wohnungsgesellschaft mbH Rhein-Erft GWGr N TERFT
Basisdaten
Anschrift Kdlnstralte 16

50354 Hurth

Tel.: 02233/7195-0
Fax: 02233/7195-888
Internet: www.gwg-rhein-erft.de
Email: info@gwg-rhein-erft.de

Zweck der Beteiligung

Zweck der Gesellschaft ist vorrangig eine sichere und sozial verantwortbare Wohnungsversorgung der breiten
Schichten der Bevélkerung (gemeinniitziger Zweck).

Die Gesellschaft errichtet, betreut, bewirtschaftet und verwaltet Bauten in allen Rechts- und Nutzungsformen,
darunter Eigenheime und Eigentumswohnungen. Sie kann aullerdem alle im Bereich der Wohnungswirtschaft,
des Stadtebaus und der Infrastruktur anfallenden Aufgaben Gbernehmen, Grundstlicke erwerben, belasten und
veraullern sowie Erbbaurechte ausgeben. Sie kann Gemeinschaftsanlagen und Folgeeinrichtungen, Laden und
Gewerbebauten, soziale, wirtschaftliche und kulturelle Einrichtungen und Dienstleistungen bereitstellen. Die Ge-
sellschaft ist berechtigt, Zweigniederlassungen zu errichten, andere Unternehmen zu erwerben oder sich an
solchen zu beteiligen.

Die Gesellschaft darf auch sonstige Geschéfte betreiben, sofern diese dem Gesellschaftszweck (mittelbar oder
unmittelbar) dienlich sind.

Die Gesellschaft filhrt ihre Geschafte nach Grundsétzen der Wohnungsgemeinnitzigkeit im Sinne des Gesell-
schaftsvertrags.

Die Preisbildung fiir die Uberlassung von Mietwohnungen und die VerauRerung von Wohnungsbauen soll ange-
messen sein, d. h. eine Kostendeckung einschlieflich angemessener Verzinsung des Eigenkapitals sowie die
Bildung ausreichender Riicklagen unter Berlicksichtigung einer Gesamtrentabilitat des Unternehmens ermdgli-
chen.

Ziel der Beteiligung und Erfullung des offentlichen Zwecks

Der offentliche Zweck wird durch die Bereitstellung von Wohnraum fiir alle Personen im Pulheimer Stadtgebiet
erfullt.
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Darstellung der Beteiligungsverhaltnisse

Per 31.12. 2024 stellt sich die Gesellschafterstruktur wie folgt zusammen:

Betrag der

Geschaftsanteile in Euro

Stadtwerke Wesseling GmbH 1.265.000
Zweckverband fir die Kreissparkasse Kdln 999 500
Stadtwerke Hurth AGR 834.000
Stadt Frechen 827.000
Kreissparkasse Kaln 500.000
Stadt Pulheim 301.500
Stadt Kaln 273.000

Darstellung der wesentlichen Finanz- und Leistungsbeziehungen

Die Stadt Pulheim erhielt in 2025 fiir das Jahr 2024 aufgrund der Beteiligung an der GWG Wohnungsgesellschaft
mbH Rhein-Erft eine Dividende in Hohe von 30.454,51 €.

Ubersicht iiber den Stand der Verbindlichkeiten und die Entwicklung des Ei-

genkapitals

Vermodgenslage
Aktiva

Immaterielle Vermogensgegen-

stiande

Grundstiicke und grundstiicks-
gleiche Rechte mit Wohnbauten

Grundstiicke ohne Bauten

Andere Anlagen, Betriebs- und
Geschéftsausstattung

Anlagen im Bau

Bauvorbereitungskosten

Anlagevermégen

Unfertige Leistungen

Andere Vorrate

Geleistete Anzahlungen

GWG Wohnungsgesellschaft mbH Rhein-Erft
31.12.2024

6.593,11 €
242.206.837,26 €

8.003,41 €
258.405,56 €

16.723.901,98 €
2.646.936,80 €
261.850.678,12 €
8.741.248,26 €
8.944,95 €
5.950,00 €

31.12.2023 Veranderung 2024 zu
2023
6.794,80 € -201,69 €
240.374.832,83 € 1.832.004,43 €
8.003,41 € 0,00 €
306.631,93 € -48.226,37 €
6.844.762,74 € 9.879.139,24 €
7.116.454,75 € -4.469.517,95 €
254.657.480,46 € 7.193.197,66 €
7.108.623,69 € 1.632.624,57 €
23.783,58 € -14.838,63 €
5.950,00 € 0,00 €
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Forderungen aus Vermietung
Forderungen aus Verkauf von
Grundstiicken

Forderung aus Betreuungstétigkeit
Forderung gegen Gesellschafter
Sonstige Vermogensgegenstande
Forderungen und sonst. Vermo-
gensgegenstande

Kasse, Bank

Umlaufvermégen
Rechnungsabgrenzungsposten
Bilanzsumme

Kapitallage
Passiva

Gezeichnetes Kapital
Gewinnriicklagen

Bilanzgewinn

Einstellung in Riicklagen
Eigenkapital

Sonderposten mit Riicklageanteil
Riickstellungen

Verb. gegeniiber Kreditinstitutio-
nen

Verb. gegeniiber anderen Kredit-
gebern

Erhaltene Anzahlungen
Verb. aus Vermietung

Verb. Aus Betreuungstatigkeit
Verb. aus Lieferungen und Leis-
tungen

Verb. gegeniiber Gesellschaftern
Sonstige Verbindlichkeiten
Verbindlichkeiten
Rechnungsabgrenzungsposten
Bilanzsumme

57.110,14 €
0,00 €

35.707,39 €
75.812,55 €
1.889.386,02 €
2.058.016,10 €

18.822.194,46 €
29.636.353,77 €
128.338,23 €

291.615.370,12 €

GWG Wohnungsgesellschaft mbH Rhein-Erft
31.12.2024

5.000.000,00 €
38.559.333,82 €
1.193.895,40 €
0,00 €
44.753.229,22 €
0,00 €
3.544.905,03 €
200.405.850,27 €

15.353.959,08 €

10.847.366,60
911.953,71 €
0,00 €
4.974.898,90 €

882,52 €
66.806,09 €
232.561.71717 €
10.755.518,70 €
291.615.370,12 €

73.701,28 €
0,00 €

91.555,62 €
64.220,67 €
2.672.970,04 €
2.902.447,61 €

23.643.239,80 €
33.684.044,68 €
126.601,56 €
288.468.126,70 €

31.12.2023

5.000.000,00 €
56.743.000,00 €
-18.183.666,18 €
0,00 €
43.559.333,82 €
0,00 €
3.536.469,30 €
201.519.928,13 €

15.725.051,07 €

9.012.288,33
768.536,93 €
0,00 €
3.400.723,94 €

0,00 €
109.286,18 €
230.535.814,58 €
10.836.509,00 €
288.468.126,70 €

-16.591,14 €
0,00€

-55.848,23 €
11.591,88 €
-783.584,02 €
-844.431,51 €

-4.821.045,34 €
-4.047.690,91 €

1.736,67 €
3.147.243,42 €

Veranderung 2024 zu
2023

0,00 €
-18.183.666,18 €
19.377.561,58 €
0,00 €
1.193.895,40 €
0,00 €

8.435,73 €
-1.114.077,86 €

-371.091,99 €

1.835.078,27 €
143.416,78 €
0,00 €
1.574.174,96 €

882,52 €
-42.480,09 €
2.025.902,59 €
-80.990,30 €
3.147.243,42 €



Entwicklung der Gewinn- und Verlustrechnung

GWG Wohnungsgesellschaft mbH Rhein-Erft

Umsatzerl6se aus der Hausbewirtschaftung

Umsatzerlose aus Verkauf von Grundstiicken
Umsatzerlose aus Betreuungstatigkeit und
anderen Lieferungen und Leistungen
Umsatzerlose

Erhohung / Verminderung (+/-) Bestand an
unfertigen Leistungen

Andere aktivierte Eigenleistungen

Sonstige betriebliche Ertrage

Aufwendungen fiir Hausbewirtschaftung /
Lieferungen und Leistungen

Lohne und Gehalter

Soziale Abgaben und Aufwendungen fiir Al-
tersversorgung und Unterstiitzung
Personalaufwand

Abschreibungen auf immaterielle Vermogens-
gegensténde des Anlagevermdgens und
Sachanlagen

Sonstige betriebliche Aufwendungen
Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage

Zinsen und dhnliche Aufwendungen

Ergebnis der gewdhnlichen Geschéftstatigkeit
Steuern vom Einkommen und Ertrag

Sonstige Steuern
Jahresiiberschuss/-fehlbetrag

Gewinnvortrag
Einstellungen in gesellschaftsvertragliche
Riicklagen

Bilanzgewinn/-verlust

Kennzahlen

Eigenkapitalquote
Eigenkapitalrentabilitat
Anlagendeckungsgrad
Verschuldungsgrad
Umsatzrentabilitat

Personalbestand

2024

28.247.954,58 €
0,00 €

390.254,48 €
28.638.209,06 €

1.617.785,94 €
222.595,26 €
943.683,29 €

11.515.108,92 €
4.182.342,87 €

1.007.630,10 €
5.189.972,97 €

7.298.792,96 €
2.908.271,57 €
756.733,52 €
3.395.890,84 €
1.870.969,81 €
-1,92€
677.076,33 €
1.193.895,40 €
-18.183.666,18 €

18.183.666,18 €
1.193.895,40 €

2024

%

15,35 %
2,67 %
18,44 %
527,57 %
417 %

2023

26.445.187,02 €
0,00 €

398.529,06 €
26.843.716,08 €

420.001,79 €
1.000.461,86 €
1.304.306,72 €

9.698.859,40 €
4.247.578,85 €

1.002.762,33 €
5.250.341,18 €

27.794.193,80 €
2.329.955,63 €
288.340,54 €
3.192.536,05 €
-18.409.059,07 €
-808.241,05 €
583.503,46 €
-18.184.321,48 €
655,30 €

0,00 €
-18.183.666,18 €

2023

%

15,10 %
-41,74 %
18,49 %
537,36 %
67,74 %

Veranderung 2024 zu

2023

1.802.767,56 €
0,00 €

-8.274,58 €
1.794.492,98 €

1.197.784,15 €
-777.866,60 €
-360.623,43 €

1.816.249,52 €
-65.235,98 €

4.867,77 €
-60.368,21 €

-20.495.400,84 €
578.315,94 €
468.392,98 €
203.354,79 €

20.280.028,88 €
808.239,13 €
93.572,87 €
19.378.216,88 €

-18.184.321,48 €

18.183.666,18 €
19.377.561,58 €

Veranderung 2024 zu

2023

%

0,25 %

44,41 %
-0,05 %
-9,79 %
71,91 %

Zum 31. Dezember 2024 waren durchschnittlich 75 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter flir die GWG Wohnungsbau-

gesellschaft mbH Rhein-Erft tatig.
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Geschaftsentwicklung
Auszlige aus dem Geschaftsbericht 2024 der GWG Wohnungsbaugesellschaft mbH Rhein Erft, Lagebericht fiir
das Geschéftsjahr 2024:

2. GESCHAFTSVERLAUF

KOMMUNALES WOHNUNGSUNTERNEHMEN

Das Geschaftsjahr 2024 schlielt mit einem Jahresiberschuss in Hohe von TEUR 1.194 ab (Morjahr
Jahresfehlbetrag in Hohe von TEUR 18.184).

Wohnungsbewirtschaftung

BESTAND AN EIGENEN WOHNUNGEN

Der Bestand an eigenen Wohnungen der GW G Rhein-Erft setzt sich zum Ende des Geschéfisjahres
wie folgt zusammen:
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Zum 31.12.2024 betrigt die Anzahl der Wohnungen 3.225. Im Berichtzjahr erhdhte gich die Wiohn-
und Nutzfidche durch Modemisierungen, Meuschaffungen von Balkonen und Meubauten um

1,184 my® auf 225,153 m*>. Die Sollmieten vor Erldsschmalerungen stiegen durch Erstbezug von
Wohnungen, Garagen und Stellpidtzen, Mistanpazsungen an den Mietspiegel oder durch Moderni-
sierungen und der ganzjdhrigen Auswirkung der damit verbundenen Mieterhdhungen des Vorjahres
inggesamt um 6,66 % auf TEUR 21.057. Dadurch ergibt sich eine durchschnittliche Nettokaltmiste
von EUR 7,79 (Vorjahr EUR 7,35) je m® Wohn- und Nutzflache monatiich.
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Im Hinblick auf die Wohnungsgroken stelit sich der Gesamtbestand zum 31.12.2024 wie folgt dar:
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Anzahl

BESTAND AN VERWALTETEN WOHNUNGEN

Der Bestand an verwaltetzn Wohneinheiten stieg im Geschéfisjahr 2024 gegenuber 2023 um
12 Wohnungzeinheiten. Zum 31.12.2024 wurden 698 Wohnungen (Vorahr 686) verwaltet.

MIETERFLUKTUATION

Im Berichtsjahr betrug die Fluktuationsquote 5,3 % (Vorjahr 5,8 % ). Nach Bereinigung der Quote um
die Mieterwechzel wegen Modemisierung und Abriss lag die Quote bei 5 2 % (Vorahr 5,6 %),

LEERSTAND

Der Lesrstand im Eigenbestand der GWG Rhein-Erft befief sich zum 31.12 2024 auf 32 (Vorjahr 33)
Wohnungen. Davon standen 15 Wohnungen (Vorjaghr 15} aufgrund von Modemisisrungsmalknah-
men lesr. Es gab keine leeren Wohnungsbestinde aufgrund von Yemistungsproblemen oder
mangeinder Machfrage (Vorjahr 10). Dies entspricht einer Quote won 0,00 % (Morgahr 0,21 %),

MIETFORDERUNGSAUSFALLE

Die Abschreibungen auf Mietforderungen und die Zufihrung zur Werberichtigung haben sich in
2024 gegeniber 20223 um TEUR 28 auf TEUR 215 erhdht. Die Zahlungseingange auf wertberich-
tigte oder abgeschriebene Mistforderungen verringerten sich um TEUR 3 auf TEUR 7. Unter
Hinzurechnung der Kosten fir Miet- und Raumungskiagen, der dafir erhaltenen Erstattungen sowie
der Efddzschmalerungen wegen Leerstands vemingerten sich die Erldsausfaile im Berichtsjahr um
TEUR 46 auf TEUR 534 (Vorjahr TEUR 580). Die Eridsausfaile sanken somit auf 1,9 9% (Vorjahr
2,2 %) der Solimisten und Umlagen in Hihe von TEUR 25 322 (Vorjahr TEUR 26.523).
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NEUBAU-, MODERNISIERUNGS- und INSTANDHALTUNGSTATIGKEIT

Im Jahr 2024 wurde das Neubauvorhaben in Harh, Ursulastrate 112, bestehend aus einem
Wohnhaus mit 2 Wohnungen & jeweils 5 Platzen und 4 betreuten Wohnungen fertiggesteflt und
bezogen. Alle B Wohneinheiten sind Sffentlich geftrdert.

Die Bautatigkeit bei dem Neubauvorhaben Bedburg, Car-von-Ossietzky-Ring {Sonnenfeld),
schreitet mit dem neuen Generaluntemehmer zigig und erfelgreich voran. Im April 2025 wurde der
Rohbau fertiggestelit. Die Bescheinigung dber dis Rohbaufertigstellung seitens der Stadt Bedburg
steht noch aus.

Ein neuer Generaluntemehmer fiir das Meubauvorhaben Pulheim-Sinnersdorf, Mutzenrather
WeglSiegstrae, ist derzeit mit der Erstellung der Vorentwurfsplanung befasst.

Die Modernigierungsmalnahme am Bonhoeffer Carmre in Pulheim-Bravweiler wurde fortgefithrt.
Die Instandhaltungskosten liegen mit TEUR 3.614 {Vorjahr TEUR 3.431) auf VVorjahresniveau. Hierin

gind Kosten von insgesamt TEUR 698 (Vorjahr TEUR 415) fiir neuve Heizungsanlagen, Reparaturen
und Instandsetzungen an Bestandzanlagen enthalten.

ANKAUF

Im Jahr 2024 wurden keine Grundsticke ervorben.

VERKAUF

Im Jahr 2024 erfolgte der Wisderkauf des Grundsticks, Hedwigstrale/Christophstraie in Pulheim-
Sinnersdorf durch die Stadt Pulheim.

Des Weiteren wurde das in 2021 erworbene Grundstick Umsulastrafte 118 in Horth verkauft.

Der Grundbesitz stellt sich im Einzeinen wie folgt dar:

2024 2023
Bebaute Grundsiicke 403.126 m* 403. 219 m*
In E'Iebauung befindliche Grundsticke 9903 m* 14 382 m?

Unbebaute Grundstiicke 5442 m* G458 m*

Gesamt

418471 m* 424,059 m?

Hierin enthalten sind Erbbaugrundstiicke mit einer Gesamtfiiche von 33.086 m>.
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J. DARSTELLUNG DER WIRTSCHAFTLICHEN LAGE

Ertragslage
JAHRESUBERSCHUSS

Die Umsatzeridze konnien um 6.7 % gesteigert werden. Mach Vemechnung von
Bestandsveranderungen, aktivierten Eigenleistungen und Hausbewirtschaflungskosten (inkl
Grundsteuer) ergab sich ein Roherirag von TEUR 18269 (Vorjahr TEUR 17.984). Nach
Benicksichtigung von Personalkosten, Abschreibungen, sonstigen betrieblichen Errdgen/
Aufwendungen, sonstigen Steuern sowie des Finanzergebnizses ergab sich ein Ergebnis wor
ertragsabhangigen Steuem von TEUR 1.194 (Vorjahr TEUR -15.892).

Innerhalb der Abschreibungen sind TEUR 1.533 aulerplanmaiige Abschreibungen auf das
Bauvorhaben Mutzenrather Weg/Siegstralie in Pulheim enthalten, was folgendermalien zu
begriunden ist:

Das Projekt wurde im Jahr 2018 mit demselben Generaluntemehmer gestariet wie das Projekt Carl-
von-Ossietzky-Ring (Sonnenfeld) in Bedburg. Fir beide Projekte wurde dem Generalunternehmer
im Marz 2023 die Kindigung ausgesprochen. Die zundchst vorgesshense Ubemahme der bereits an
den gekindigten Generalunternehmer bezahlten Planung durch einen mit der Vorentwurfsplanung
fir das Projekt Mutzenrather Weg/Siegstralte beaufiragten Generalunternehmer hat sich im Laufe
des Jahres 2024 als nicht durchfohrbar erwiezen. Somit wurden die bereits fir dieses Projekt
verauslagten Plankosten in Hohe von TEUR 1.533 abgeschneben.

Das Geschaftsjaghr 2024 schloss mit einem Jahresergebnis nach Ertragsteuem von TEUR 1.1584
{Worjahr TEUR -18.184) ab.

Vermégens- und Finanzlage

Die Vembgens- und Finanzlage der GWG Rhein-Erft ist geordnet (in Klammem die Vorjahres-
werte).

Die Bilanzsumme hat sich um TEUR 3.147 (1,1 %) auf TEUR 291.615 (TEUR 288 468} erhdht. Den
Sachanlagen in Hihe von TEUR 261.844 (TEUR 254 651) mit einem Antell von 83,8 % (88,3 %) an
der Bilanzsumme standen langfristige Verbindlichkeiten von TEUR 2228209 (TEUR 208.807) mit
einem Anteil von 76,4 % (72,4 %) gegenuber. Der relativ hohe Anteil langfristigen Fremdkapitaks
ergibt sich aus der branchendblichen Objekifinanzierung. Am Bilanzstichtag betrug das Eigenkapital
TEUR 44 753 (TEUR 43.559) und dessen Anteil am Gesamtkapital 15,3 % (15,1 %).

Die Eigenkapitalrentabiltat (Verhaltnis von Jahresiberschuss vor Efdragstevem zum langfristigen
Eigenkapital) belief sich auf 2.7 % (-43.6 % ). Die Gesamtkapitalrentabilitat (\Verhalnis von
Jahrestberschuss vor Edragsteuem zzgl. Fremdkapitalzinsen zur Bilanzsumme) betrug 1,6 %
{-5,2 % ).

Gemal Beschluss der Gesellschafierversammiung wurde der Bilanzverlust des Vorjahres in Hohe

von EUR 18183 666,18 durch Entnahmen aus den Gewinnricklagen ausgeglichen. Somit ergibt
sich zum 31.12.2024 ein Bilanzgewinn in Hdhe von EUR 1.193.895 40.
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Die Gremien der GWG Rhein-Erft haben beschlossen, in Zukunfi weiterhin am wirtschaftfichen
Erfolg der GWG Rhein-Erft teilzuhaben. Die jghrliche Gewinnausschittung wird auf 4 % des
Stammkapitals, somit TEUR 200, festgelegt. 50 % davon, demnach TEUR 100, werden iEhrfich an
die Gesellachafter Gberwissen. Die weiteren TEUR 100 werden angespart und im Jahr 2025 (im
fonften) Jahr in einer Summe von dann TEUR 500 {fur die Jahre 2020 — 2024} zusammen mit dem
auf 2024 entfallenden Anteil von TEUR 100 an die Gesellschafter ausgeschittet. Diese
Vorgehensweise steht unter Vorbehalt der Beschiusshoheit des jeweiligen Gremiums, der
Gesellschafterversammiung.

Im Ubrigen verweisen wir auf den Ergebnisverwendungsvorschiag der Geschaftsfilhrung unter
Abschnitt F. im Anhang.

CASHFLOW

Derin 2024 erwirtschaftete Cashfiow aus laufender Geschaftstitigheit betrégt TEUR 14.022
(TEUR. 11.468).

ZAHLUNGSFAHIGKEIT

Die Zahlungs#Ehigkeit war jederzeit gegeben. Mit Blick auf die kurz- und mittelfristige Finanzplanung
ist sie auch zukunfiig gewahrisistet.

Finanzielle Leistungsindikatoren

LEISTUNGSKRAFT

in 2024 2023
igenl:apitalquute % 153 151
Eigenkapitalrentabilitat % 2,7 -43 6
Gesamtkapitalrentzbilitat % 16 -5.5
Cashflow TEUR 8206 L5777
Inwestitionan in Sachanlagen TEUR 17.517 21240
Dwrchschnittliche Buchwerte
der bebauten Grundsticke EURfm* 1.076 1.073
Durchschnittfiche Verschuldung EURfm* a0 883
Durchschnittiiche Miete EURSm* mtl, 7,79 7,35
Durchschnittfiche
Instandhaltungskosten EUR/m* mtl. 1,19 1,07
Fluktuationsguote % 5.3 5.8
Leerstandsquote % 10 10
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4. FINANZINSTRUMENTE

Die GWG Ehein-Erft hat aullergewdhnliche und branchenunibliche Sicherungsgeschafie nicht zu
verzeichnen. Durch ein aktives Darehensmanagement optimiert die Gesellschaft stets ihre
Zingaufwendungen und zahlt unter Ausnuizung jeglicher Sonderkdndigungsmdglichkeiten gem.

5 489 BGB Darehen mit weniger vorteilhaften Konditionen zurick. Da die Finanzierung der grofien,
in der jingeren Vergangenheit abgeschlossenen Meubauprojekte und die des derzeit grollen noch
laufenden Bauvorhabens in Bedburg zu vorteilhaften Zinsen gesichent werden konnten, hat die
GWG Rhein-Erft einen Grofted ihres Finanzienungsvolumens langfristig zu einem niedrigen
Zinzniveau gesichert, wodurch die Auswirkungen des derzeitigen Zinsanstieges abgemildent werden
kénnen.

5. RISIKEN UND CHANCEN
RISIKOMANAGEMENT

Die GWG Rhein-Erft wird mit ihrer starken Subsatanz bestehend aus einem soliden und l2istungs-
féhigen Wohnungsbestand und ihrem engagiertsn und motivierten Personal angemessen und
bestmaglich auf bestehende und zukinftige Herausforderungen reagisren.

Die Geschafisfuhrung berichtet sowchl schnftlich als auch mondlich Gber die Geschafte der GWG
Rhein-Ert sowie deren Bedeutung und zukinftige Entwicklung in den Aufsichtsrats- und Prifungs-
ausschusssitzungen.

Die Einhaltung gesetzlicher Bestimmungen sowie intemer Vorgaben stelit fir die Geschafisfihnung
ginz zentrale Grundlage verantwortungsvoller Untemehmensfohrung und gelebter Untemehmens-
kultur dar. Ziel ist es, die Integritat von Mitarbeitenden, Kunden und Geschiftspartnern zu wahren
und potenzielle Riziken fiir das Untemehmen, die Umwelt und die Gesellzchaft zu minimieren. Die
untemehmensinternen Richtlinien orentisren sich an den geltenden Gesetzen, dem Gesellschafts-
verrag sowie der Geschaftsordnung. Sie sind im Organizafionshandbuch transparent dokumentiert
und bilden die vemindliche Handlungsbasis fir alls Mitarbeitenden. Der Aufsichizrat nimmit im
Rahmen der Compliance ssine Pllicht zur Kontrolle der Einhaltung der geltenden Regein und
Gesetze sowie der bindenden Bestimmungen im Untermehmen wahr.

Das Leistungsmonioring der GWG Rhein-Erft erfolgt auf Basis von Vorjahreswerten sowie den
Zielen des Wirtschafis- und Finanzplans. Die unternehmensrelevanten Kennzahlen werden
monatiich den verantwortlichen Abteilungsleitern zur Verflgung gestellt und guartalsweize im
Rahmen der Controlling-Runde bewertet. Bei festgesteliten Abweichungen werden zeitnah
geeignete Mallnahmen zur Steuerung eingeleitet. Alle installierten Steuerungsinstrumente werden
kontinuierlich dberprift und weiterentwickelt. Diese Vorgehensweize ermbglicht es, rechizeitig
negaftive Entwicklungen zu erkennen, gegenzusteuem sowie Chancen und Risiken zu identifizieren.

Einmal jahrich bewertet die Geschaftsfihrung gemeinsam mit den Abteilungsleiterm anhand einer
Rizikoldberzicht die fir alle Unternehmensbereiche potenziellen Risiken hinsichtlich deren Auawir-
kung auf die Eriragslage, deren Einirittswahrscheinlichkeit und deren Risikoklassifizierung und
Uberprift die zur Vermeidung bereits etablierten Malnahmen bzw. definiert neus Malknahmen.

Das Ergebnis der Risikotragfihigkeitsanalyse 2024 ergab, dass fir den Fortbestand der GWG in der

Finflahressicht keine aktuelle Gefahrdung besteht. Damit ergibt sich insgesamt keine Veranderung
gegendber der Risikobeweriung zum Jahresendes 2023.
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DEUTLICHER AMSTIEG DES CO-PREISES

Die GWG Rhein-Erft hat den steigenden CO--Praiz bereits in ihren Planungen beridcksichtigt. Ab
dem Jahr 2027 wird der nationale Emissionshande! Deutschlands in das europdische Emissions-
handelssystem (ETS) integriert. Dies bedeutet, dass die Preize fir CO.-Zenifikate nicht mehr
astaatiich fastgelegt, sondem durch Angsbot und Machfrage am Markt beatimmt werden.
Preisentwicklungen sind ab diesem feitpunkt schwer zu prognostizieren und von zahlreichen
Faktoren abhangig. Die GWG Rhein-Ert wird die Entwicklungen konfinuierfich beobachten,
potenzielle Kosiensteigerungen frihzeitig in ihre Winschafts- und Investitionsplanung sinbeziehen
und Malnahmen zur Effizienzsteigerung sowie zur CO.-Reduktion im Bestand weiter voranireiben.

IT-RISIKEM

Aktugll ist weltweit eine starke Zunahme von Bedrohungen der IT- und Cybersicherheit sowie ein
hoheres Mal an Professionalitat in der Cyberkrniminalitat zu verzeichnen. Diese Entwicklung stellt
ein Sicherheitsnsiko fiir die Vertraulichkeit, die Verdugbarkeit und die Integritdt von Daten der
GWG Rhein-Ert dar.

Um den Rizsiken aus der IT- und Cybersicherheit entgegenzuwirken, richtet sich die Konzentration
der Gezellschaft kontinuierlich auf die Erweiterung, die Anpassung und die Verbesserung der
etablierten IT-Sicherheitskontrollen intem sowie im Geschiftsverkehr mit Kunden und Lieferanten.
Hierzu arbeitet die GWG Rhein-Erft eng mit einem profezsionellen, extemen IT-Dienstleister

Zuzammen. Gemeinsam mit dem extemen Dienstleister werden regelmaiig Sicherheitzanalysen
und Risikobewertungen durchgefihrt, um potenzielle Schwachstellen frihzeitig zu identifizieren und
zu beheben.

|

ERHOHTE MIETRUCKSTANDE

Die Mieteridze sind die bedeutendste Einnahmequelle der GWG Rhein-Erft. Die Lebenserhatungs-
'kosten sind in den letzten Jahren deutlich gesfiegen und es kam zu einem Kaufkraftverlust der
‘Haushalte. Gleichzeitlig passt die GWG Rhein-Erft die Kaltmieten regelmalig an, um den eigenen
‘steigenden Aufwendungen — insbesonders in den Bereichen Instandhaliung und Personal — im
‘Rahmen eines marktiblichen Yorgehens Rechnung zu tragen. Aus diesen Entwicklungen ergeben
‘sich Risiken hinsichtlich der vollstandigen Durchsetzbarkeit geplanter Misterhfhungen sinerseits
sowie potenziell erndhter Abschreibungen auf Mistforderungen andererseits. Zur Begrenzung des
‘Mietausfalirizikos erfolgt eine systematische Prifung der finanziellen YVerhéltnisse der Mieter m
'Rahmen der Mieterauswahl. Ergénzend dazu wird das Mahnweszen fortlaufend weiterentwickelt und
:an aktuells Anforderungen angepasst.

'BAUKOSTENSTEIGERUNG

Der Anstieg der Baukosten hat sich abgeschwacht, diese verbieiben aber auf hohem Nveau. Die
GWG Rhein-Erft betrachtet weiterhin einen Baukostenanstieqg in laufenden Projekten im Vergleich
zur Wirtschafite- und Finanzplanung als ein berichtensweries Risiko. Eine Baukostensteigerung in
der Instandhaltung, welche dber den Planwerien liegl fuhri zu einem erh&hien Aufwand, eine
Baukostenateigerung im Bersich Meubau und Modemisizrung zu Budgetiberschreitungen und siner
verringerten Wirtschafifichkeit der Projekte . Beides belastet die Liquiditdt des Untemehmens. Die
GWG Rhein-Erft setzt auf eine Reevaluierung der Matnahmenplanung, Einheitspreislizfen und eine
kontinuierliche Weiterentwicklung des Reportings, um frihzeitig auf Kostensteigerungen reagieren
Zu konnen.
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KAPITALMARKTRISIKEN

Aufgrund des fir Immobilienunternehmen typischen hohen Kapitalbedarfs besteht t eine hohe
Abhdngigkeit vom Kapitalmarkt. Hieraus resultiert zum einen ein Zinsdndenungsrisiko. Aufgrund der
bei der GWG-Rhein-Ert vorhemzchenden langfristigen Finanzierungen kann auch in den ndchsten
Jahren noch von positiven Effekten aus der Niedrigzinsphase profitiert werden. Die GWG Rhein-Erft
beobachiet die Entwicklung auf dem Kapitalimarkt und tbherprift regeiméanig die Finanzierungs-
strukiur, um potenzielle Auswirkungen von Zinssteigerungen zu minimieren und die langfristige
Finanzstabilitat des Untemehmens zu sichern.

Ein zweites, aus dem Kapitalmarkt resultisrendes Riziko ist, dass es zu einer restriktiveren
Kreditvergabe durch die Kreditinstitute kommt, unter anderem durch die verdnderte Kapitalstrukiur
der GWG Rhein-Erft und durch die stirkere Bericksichtigung von Nachhaligkeitskriterien bei der
Kreditvergabe. Die GWG Rhein-Erft reagiert auf dieses Risiko durch die kontinuierfiche Uberpriifung
der Mainahmenplanung und die Weiterentwicklung des Klimapfades.

ZUKUNFSFAHIGKEIT DES BESTANDES

Uber 50 % des Wohnungsbestandes der GWG Rhein-Erft ist dlter als 50 Jahre. Trotz kontinuier-
licher Investitionen in den Bestand kénnen Verzégerungen bei energetischen Modemisierungen
oder nofwendige Instandhaitung im aktuellen Umisld zu regulatorischen Machizilen, Wermindemnn-
gen und einer sinkenden Attrakivitat for Mistennnen und Mister fihren. Zur Ristkommnimierung
entwickelt das Unternehmen, abgestimmit auf klimapoliische Anforderungen und den baulichen
Zustand des Bestands, die bestehende Investitions- und Instandhaltungsplanung kontinuierdich
weiter.

CHAMCENBERICHT

Der immobilienbestand der GWGE Rhein-Erft ist in der Metropolregion Kéin'Bonn lokaliziert. Dis
Prognosedaten des statistischen Landesamtes NRW gehen von einem weiteren Bevdlkerungs-
wachstum in dieser Region aus. Dieses wird sich in einer weiterhin hohen Machfrage nach bezahl-
barem Wohnraum niederschlagen. Diesen Lagevorieil sieht die Gesellschaft als Chance, da eine
nachhaltige und stabile Wohnunganachfrage erwartet wird. Damit einhergehend kann sowohl mit
Miststeigerungspotenzialen als auch mit geringen Leerstands- und Fluktuationsgquoten gerechnet
werden.

Weitere Chancen sieht die GWG Rhein-Erft in der Digitalisierung und den damit verbundenen
Effizienzsteigerungen in Prozessen und der Erhéhung der Mieter- und Mitarbeiterzufriedenheit.
Ziel ist =, die durch die Digitalizierung mdglichen Potenziale mitteliristig nutzbar zu machen.

RISIKCZUSAMMEMNFASSUNG

Aus der derzeitigen Gesamftrisikosituation ist eine bestandsgefahrdende Beeintréchtigung der
zukunftigen Errags-, Finanz- und Yermmdagenslage der Gesellzschaft nicht zu erwarten.
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6. PROGNOSEBERICHT

Vor dem Hintergrund der immer wisder neu an dis Wohnungs- und Immeobilienbranche gesteilten
neuen Anforderungen veriolgt die GWG Rhein-Erft weiterhin das Ziel, ihre Geschafizhandiungen
strateqgisch, kontrolliert und wohliberlegt vorzunehmen.

Im Hinblick auf die Emreichung der Klimaneutralitdt gemal den gesstzlichen Vorgaben nimmt die
GWG Rhein-Ert ihre gesellschaftliche Verantwortung wahr und hat mit Unterstitzung eines auf
dieses Thema spezializierten Dienstleisters sinen Klimapfad ersiellt. Hierbei wurden die wesent-
fichen untemehmernschen Handlungsfelder fir die wertsteigemde Portfolictransformation und die
wirkungsoptimale Dekarbonisierung definiert. Mit der Konkretizierung der hieraus abgeleiteten
Malnahmen wird im Jahr 2025 begonnen. Dieser Transformationsprozess setzt eine songfaltige
Planung der hierfiir efordedichen finanziellen Mittel voraus. Das Ziel der GWG Rhein-Ert wird 23
weiterhin sein, nachhaltig, sozial und wirtschaftlich zu handeln.

Die Nachfrage nach Wohnraum im Rhein-Erft-Kreis wird sich weiterhin auf einem hohen Niveau
beweagen. Die Bestande der GWG Rhein-Erft befinden sich in attraktiven Lagen und die Mieten sind
weiterhin bezahlbar. Aus diesem Grund wird die Gesellschaft auch in der Zukunfi am Wohnungs-

markt nachhalig und langfristig agieren kinnen und somit die Einnahmen der Gesellachaft sichem.

Fir das Jahr 2025 wird ein Jahresiberschuss in Hohe von TEUR 3.437 erwartet.

Dank fur Mitwirkung und Mithilfe

Der Dank der Geschafisfihrung gilt allen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern, die im vergangenen
Jahr wihrend der autergewchnlichen Zeit ihren dberdurchschnitifichen menschlichen Einsaiz
gezeigt haben. Der Dank gilt auch unserem Aufsichisratsvorsitzenden und den Mitgliedem des Auf-
sichtarates wie der Gesellschafterversammiung fir die gute und vertrausnzavolle Zusammenarbeit.

Hdrth, 11. Juni 2025

Geschifisflihrer

Klaug Pelzer
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Organe und deren Zusammensetzung

Mitglieder der Geschéftsfiihrung:

Klaus Pelzer
(Bachelor of Arts)

Mitglieder des Aufsichtsrates:

Benno Wendeler,
Direktor der KSK Kéln
(Zweckverband fiir die
Kreissparkasse Kéln

Frank Keppeler,
Biirgermeister der Stadt
Pulheim (Stadt Pulheim)

Ralph Manzke,
Biirgermeister der Stadt
Wesseling (Stadt Wesseling);

Dirk Breuer,

Biirgermeister der Stadt
Hurth (Stadtwerke Hurth)

Elmar Gillet,
Mitglied des Kreistages (Stadtwerke
Wesseling)

Susanne Stupp,

Biirgermeisterin der Stadt
Frechen (Stadt Frechen)

Rita Markus-Schmitz,
Regionalvorstand der KSK Kéln
(Kreissparkasse Kéln)

Hans Schwanitz
M.d.R. der Stadt KoIn
(Stadt Kéln)

Geschéftsfihrer

Vorsitzender, Mitglied des Prifungsausschusses

stellv. Vorsitzender, Mitglied des Prifungsausschusses

Mitglied des Prifungsausschusses

Mitglied des Prifungsausschusses

Mitglied des Prifungsausschusses
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Information der Offentlichkeit (iber die Zusammensetzung von Aufsichts- und
Verwaltungsraten nach Geschlecht

Gemal § 12 Absatz 6 des Gesetzes uber die Gleichstellung von Frauen und Ménnern fiir das Land Nordrhein-
Westfalen (Landesgleichstellungsgesetz — LGG) ist die Offentlichkeit iiber die Zusammensetzung von Aufsichts-
und Verwaltungsraten nach Geschlecht regelmaRig in geeigneter Form zu unterrichten.

Im Jahr 2024 gehdrten dem Aufsichtsgremium in diesem Unternehmen von den insgesamt 8 Mitgliedern 2 Frau-
en an (Frauenanteil: 25,00 %).

Damit wird der im § 12 Absatz 1 LGG geforderte Mindestanteil von Frauen in Hohe von 40 Prozent unterschritten.

Vorliegen eines Gleichstellungsplanes nach § 2 Absatz 2 und § 5 LGG

GemaR § 2 Absatz 2 LGG haben die Gemeinden und Gemeindeverbande beziehungsweise ihre Vertreterinnen
und Vertreter in den Unternehmensgremien bei der Griindung von Unternehmen in Rechtsformen des privaten
Rechts in unmittelbarer und mittelbarer Beteiligung dafiir Sorge zu tragen, dass die entsprechende Anwendung
des LGG in der Unternehmenssatzung verankert wird.

Gehort einer Gemeinde oder einem Gemeindeverband allein oder gemeinsam mit anderen Gebietskdrperschaf-
ten die Mehrheit der Anteile eines Unternehmens in einer Rechtsform des privaten Rechts, wirken die Vertrete-
rinnen und Vertreter darauf hin, dass in dem Unternehmen die Ziele des LGG beachtet werden. Dies gilt sowohl
flr unmittelbare als auch fir mittelbare Beteiligungen. Fir Unternehmen, die auf eine Beendigung ihrer Ge-
schéftstatigkeit ausgerichtet sind, findet § 2 Absatz 2 LGG keine Anwendung.

Da die Mehrheit der Anteile des Unternehmens nicht Gebietskérperschaften angehort, kann auf die Erstellung
eines Gleichstellungsplans verzichtet werden.
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STADTWERKE
PULHEIM

-

4414 Stadtwerke Pulheim GmbH

Basisdaten
Anschrift Christianstrafie 39
50259 Pulheim
Tel.: 02238/9570-211
Fax: 02238/9570-212
Internet: www.stadtwerke-pulheim.de
Email: service@stadtwerke-pulheim.de

Zweck und Ziel der Beteiligung

Gegenstand des Unternehmens ist die Ubernahme, der Ausbau und die Unterhaltung von Energieversorgungs-
netzen im Stadtgebiet Pulheim zur Sicherstellung einer mdglichst sicheren, preisgiinstigen, verbraucherfreundli-
chen, effizienten und umweltvertraglichen leitungsgebundenen Versorgung der Allgemeinheit im Stadtgebiet
Pulheim mit Energie sowie die Erzeugung von und Versorgung mit Energie und Warme innerhalb des Gebietes
der Stadt Pulheim. Gegenstand des Unternehmens ist auch die Versorgung mit Energie und Warme in der Regi-
on Rheinland und im Einzelfall bundesweit.

Die Erflllung des offentlichen Zwecks

Der offentliche Zweck wird erfilllt durch die Versorgung mit Energie und Warme.

Darstellung der Beteiligungsverhaltnisse

Stammkapital: 25.000 € 100 %
Gesellschafter: Anteile am Stammkapital
Stadt Pulheim 12.750 € 51 %
rhenag Rheinische Energie AG 12.250 € 49 %

Darstellung der wesentlichen Finanz- und Leistungsbeziehungen

Die Stadt Pulheim erhielt auf Grund ihrer Beteiligung an der Stadtwerke Pulheim GmbH fiir das Jahr 2024 Ertra-
ge in Hohe von 269.506,43 €. Die Stadt Pulheim hatte zum 31.12.2024 gegenuber der Stadtwerke Pulheim
GmbH Forderungen in Hohe von 4.199,25 € und Verbindlichkeiten in Héhe von 551.106,34 €. Die Stadt Pulheim
erbrachte gegentber der Stadtwerke Pulheim GmbH Aufwendungen in Hohe von 4.381.485,16 €.
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Ubersicht (iber den Stand der Verbindlichkeiten und die Entwicklung des Ei-
genkapitals

Vermégenslage Stadtwerke Pulheim GmbH
Aktiva 31.12.2024 31.12.2023 Veréanderung 2024 zu
2023
Strominfrastruktur 199.521,00 € 0,00€ 199.521,00 €
Anlagen im Bau 37.697,00 € 132.181,17 € -04.484 17 €
Finanzanlagen 5.352.465,19 € 5.352.465,19 € 0,00€
Anlagevermégen 5.589.683,34 € 5.484.646,36 € 105.036,98 €
Vorrate 318.621,57 € 190.238,12 € 128.383,45 €
Forderungen und sonstige Vermo-
gensleistungen 3.997.937,21 € 2.362.227,83 € 1.635.709,38 €
Guthaben bei Kreditinstituten 3.462.424,25 € 3.432.781,45 € 29.642,80 €
Umlaufvermogen 7.778.983,03 € 5.985.247,40 € 1.793.735,63 €
Rechnungsabgrenzungsposten 0,00 € 38.116,50 € -38.116,50 €
Bilanzsumme 13.368.666,37 € 11.508.010,26 € 1.860.656,11 €
Kapitallage Stadtwerke Pulheim GmbH
Passiva 31.12.2024 31.12.2023 Veranderung 2024 zu
Gezeichnetes Kapital 25.000,00 € 25.000,00 € 0,00 €
Kapitalriicklage 2.062.406,87 € 2.062.406,87 € 0,00 €
Gewinnriicklage 812.758,04 € 612.758,04 € 200.000,00 €
Bilanzgewinn 388.007,57 € 405.369,35 € -17.361,78 €
Eigenkapital 3.288.172,48 € 3.105.534,26 € 182.638,22 €
Sonstige Riickstellungen 807.766,27 € 1.598.886,56 € -791.120,29 €
Erhaltene Anzahlungen auf Bestel-
lungen 309.290,25 € 0,00 € 309.290,25 €
Verbindlichkeiten aus Lieferung
und Leistung 2.845.170,30 € 663.177,17 € 2.181.993,13 €
Verbindlichkeiten gegeniiber ver-
bundenen Unternehmen 3.606.722,08 € 2.227.503,91 € 1.379.218,17 €
Verbindlichkeiten gegeniiber Ge-
sellschaftern 2.230.220,47 € 2.383.022,95 € -152.802,48 €
Sonstige Verbindlichkeiten 281.324,52 € 1.529.885,41 € -1.248.560,89 €
Verbindlichkeiten 9.272.727,62 € 6.803.589,44 € 2.469.138,18 €
Bilanzsumme 13.368.666,37 € 11.508.010,26 € 1.860.656,11 €




Entwicklung der Gewinn- und Verlustrechnung

Stadtwerke Pulheim GmbH 2024

Umsatzerlose 14.210.690,48 €
Sonstige betriebliche Ertrage 14.913,50 €
Roh-, Hilfs- u. Betriebsstoffe fiir bezogene

Waren 9.823.664,07 €
Aufwendungen fiir bezogene Leistungen 4.268.454,57 €
Materialaufwand 14.092.118,64 €
Léhne und Gehélter 5.400,00 €
Sozialabgaben und Aufwendungen fiir Al-

tersversorgung und fiir Unterstiitzung 874,80 €
Personalaufwand 6.274,80 €
Sonstige betriebliche Aufwendungen 40.357,11 €
Betriebsergebnis 78.132,48 €
Ertrage aus Beteiligungen 346.432,56 €
Zinsen und &hnliche Ertrage 28.743,09€
Zinsen und ahnliche Aufwendungen 65.300,56 €
Finanzergebnis 309.875,09 €
Ergebnis der gewohnlichen Geschaftstatig-

keit 388.007,57 €
Steuern vom Einkommen und Ertrag 0,00€
Ergebnis nach Steuern (Jahresiiberschuss) 388.007,57 €

Kennzahlen

2024
Eigenkapitalquote 24,60 %
Eigenkapitalrentabilitat 11,80 %
Anlagendeckungsgrad 58,83 %
Verschuldungsgrad 306,57 %
Umsatzrentabilitat 2,73 %

Personalbestand

Die Stadtwerke Pulheim GmbH verfiigt Giber kein eigenes Personal.

17.452.396,14 €

34.234,01 €

12.490.890,21 €
4.091.247,36 €
16.582.137,57 €

5.400,00 €

1.007,21 €
6.407,21 €
800.918,06 €
97.167,31 €
371.438,00 €
7.817,18 €
69.017,07 €
310.238,11 €

407.405,42 €
2.036,07 €
405.369,35 €

26,99 %
13,05 %
56,62 %
270,56 %
2,32 %
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Veranderung 2024 zu

2023

-3.241.705,66 €

-19.320,51 €

-2.667.226,14 €

177.207,21 €

-2.490.018,93 €

0,00 €

-132,41 €
-132,41 €
-760.560,95 €
-19.034,83 €
-25.005,44 €
20.925,91 €
-3.716,51 €
-363,02 €

-19.397,85 €
-2.036,07 €
-17.361,78 €

Veranderung 2024 zu

2023

-2,39 %
-1,25 %
2,20 %
36,00 %
0,41 %



Geschaftsentwicklung
Auszug aus dem Lagebericht fiir das Geschéftsjahr 2024 der Stadtwerke Pulheim GmbH:

Stadtwerke Pulheim GmbH, Pulheim
GRUHDLAGE DES UNTERHEHMENS
Geschaftsmodell des Unternehmens

Gegenstand des Untermehmens ist die Ubemahme, der Ausbau und dis Unterhaltung von
Energieversorgungsneizen im Stadigebiet Pulheim zur Sicherstellung einer moglichst sicheren,
preizgunstigen, verbraucherireundlichen, effizienten und umweltvertraglichen leitungzgebundensn
Yersorgung der Allgemeinheit im Stadigebiet Pulheim mit Energie sowie die Erzeugung und
Yersorgung mit Energie innerhalb des Gebietes der Stadt Pulheim. Gegenstand des Untemehmens
ist auch die “Yersorgung mit Energie und Warme in der Region Rheinland und im Einzelfall
bundesweit.

Forschung und Entwicklung

Die Stadtwerke Pulheim GmbH hat im Geschaftsjghr 2024 keine Forschung und Entwicklung
betrichan_

WIRTSCHAFTSBERICHT
Geschaftsverfauf und Besonderheiten des Geschiftsjahres

Die urspringliche Prognose des Jahresergebnisses vor Steuern fur das Geschaftsjahr 2024 0. H. v.
403 TEUR wurde mit rd. 388 TEUR unterschritten.

Die Stadtwerke Pulheim kann aufgrund der herausfordemden Marktbedingungen auf ein
durchwachsenes Geschafizsjahr zurickblicken. Gleichwohl konnte die Position als der fihrende
lokale Energieversorger in Pultheim weiterhin behauptet werden. Die zenfrale Position als der lokale
Ansprechpariner fir alie Fragen der Energiebelieferung haben die Stadtwerke im Berichtszeitraum
weiter gefesfigt und zum wiederholten Male das Gitesiegel TOP-Lokalversorger® wvom
unabhéngigen Energieverbraucherportal erhalien.

Das Kalenderjahr 2024 war wvon einer Reihe geopolitischer Ereignisse gepragt, die einen
wesentlichen Einfluss auf die Entwicklung und Volatilitat der Gas- und Strommarktpreize in ganz
Europa zur Folge hatte. Im Unterschied zu den Jahren 2022 und 2023 hat sich jedoch der
Energiemarkt in Deutschland durch die Diversifizierung der Energiequellen auf deutlich niedrigerem
Preisniveau stabiliziert. Dennoch waren die Energiemarkte zum einen infolge von situativen
Lieferengpissen einer erheblichen Volatilitit ausgesetzt, welche u. a. mit den gesfiegenen Risiken
aus dem Transport von verflissigtem Erdgas (Liguefied Matural Gas — LNG) und den Unsicherheiten
bei den sankficnsfreien Lieferungen von Gasmengen aus Russiand durch die Ukraine begrindet
waren. Fum anderen reagierten die Markte auch auf die geopoliischen Spannungen im Nahen
Osten. Diesen eher preistreibenden Faktoren von potenziellen und realen Lieferengpissen stand
wie in 2023 auch in 2024 eine im Yergleich zum 10-jahrigen Mittel deutlich zu warme Witterung mit
vergleichsweise hohen Speicherfillztanden fir Erdgas gegeniber.

Infolge dessen waren digse externen Einflussfaktoren bei der Beschaffung von Strom und Gas am
Grofhandelsmarkt entsprechend auch fiir das Kundenportfolio der SWP mit insgesamt leicht
sinkenden aber volatiien Preisen relevant.

Diese hohe Yolatilitét der Energieméarkte erschwert infolge der Preisrisiken die Preiskalkulation fir
alle Energieversorger. Die Stadwerke Pulheim hat bis zum 30.06.2024 die RheinEnergie AG und ab
dem 01.07.2024 die rhenag Rheinische Energie AG mit der Bewirtschaflung ihres Strom- und
Gasportfolios beaufiragl. In diesem Zusammenhang hat sie die im Berichisjahr abgeseizten Mengen
in einem sehr schwierigen Marktumfeld am Grolhandelsmarkt beschafit. Um die Geschifie optimal
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absichern zu kénnen, erstreckt sich die gesamte Beschaffung und Yermmarkiung dber einen Zeitraum
von mehreren Jahren. Sie erfolgt dariber hinaus diversifizien und strukturiert, um durch eine
Kombination fiexibler Produkte und Standardverirdge Oplimierungspotenziale zu heben.
Ausgangspunkt fir die Mengenplanung fir das Lieferjahr 2024 war die Wirdschaftsplanung des
Jahres 2022 und die Aktualisierung der Wirtschaftsplanung im Jahr 2023, Planungsgrundlage waren
die jeweils aktuellen Marktentwicklungen, die vorhandenen Fundamentaldaten zu
Marktpreisentwicklungen, geplante Aktivitdten wie z.B. Preisanpassungen und die aktuellen
Verbrauchserwartungen.

Die Staditwerke Puktheim GmbH bekennt sich weiterhin zum nachhaltigen Umgang mit
Umweltressourcen und fordert aktiv das Umweltbewusstzein durch Beratungskampagnen und
klimafreundliche Angebote. Seit Januar 2020 haben die Stadtwerke Pulheim die Belieferung ihrer
Kunden auf hundert Prozent Okostrom umgestellt. Die anfallenden Mehrkosten trigt das
Untermehmen. Der Strom stammt dabei ausschlislich aus Windkraftanlagen, die junger sind als vier
Jahre. Dank dieser Umstellung spart die Kommune jdhrlich mehr ais 10.000 Tonnen CO2 ein.

Lage

Die Lage des Untemehmens in 2024 war wig in den Yorahren gepragt vom operativen Geschaft.
Im Geschaftsjahr 2024 konnte die Gesellschaft Ertrége aus ihrer Beteiligung an der Sfromnetz
Putheim GmbH und Co. KG, Pulheim, i. H. v. 346 TEUR (Vaorjahr 371 TEUR) verzeichnen.

Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage

Ertragslage

Absatzentwicklung

Bei der Belieferung von Letztverbrauchem emeichten die Stadtwerke Pulheim GmbH im Berichisjahr
einen Stromabsalz von 25,7 GWh (Vorfahr 2968 GWh) und einen Gasabsatz von 426 GWh
{(Vorjahr 35,2 GWh). Die Privatkundenzahl im Strom- und Gassegment ist in 2024 weiter gesunken.
Aufgrund der Gewinnung neuer Erdgas-Lieferstellen bei einem griferen Kunden konnte die
abgeseizte Erdgasmenge dennoch gesteigernt werden. Trotz der erhdhten Abnahmemengen war auf
Grund der Preisentwicklungen im Gasbereich ein Margenrickgang zu verzeichnen.

Umsatzentwicklung

Die Stadtwerke Pulheim GmbH erzielte im Geschéfizjahr 2024 einen Umesatz {netto) von 14.211
TEUR (Vorjahr 17 452 TEUR).

Die Gesamtleistung zuzlglich der sonstigen betrieblichen Ertrdge in Hohe von insgesamt 14.226
TEUR (Vorjahr 17 487 TEUR) betrifft mit 14.195 TEUR (Vorjahr 17 436 TEUR) den Vertriebsbereich
und mit 31 TEUR {Vorjahr 51 TEUR) den allgemeinen Geschéafisbersich.

Kostenentwickiung

Der Materialaufwand st aufgrund geringerer Bezugskosten gegendber dem Vorjahr um 2450 TEUR
auf 14.092 TEUR gesunken. Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen liegen mit 40 TEUR um 751
TEUR unter dem YVorjahr. Im Wesentlichen tragt das Verriebsergebnis -155 TEUR {(Ertrag) (Vorjahr:
248 TEUR) dazu bei.

Die operativen befrieblichen Aufwendungen inklusive Materalaufwand in Hohe von 14.147 TEUR
{Vorjahr 17 389 TEUR) betreffen mit 14.062 TEUR (Worjahr 17.341 TEUR) den Verriebsbereich und
mit 868 TEUR (\Morjahr 48 TEUR) den allgemeinen Geschaftsbereich.

Ergebnizentwicklung

Die Stadtwerke Pulheim GmbH erwirschafiete im Berichtsjahr ein Ergebnis nach Steuem in Hihe
von 388 TEUR (Vorjahr 405 TEUR).

Finanzlage

Die Nettofinanzposition der Stadtwerke Puktheim GmbH, bestehend aus liquiden Mitteln, stieg um
28 TEUR auf 3.462 TEUR. Die zukinftige Zahlungsfahigkeit ist gesichert.

Der Cashflow aus der laufenden Geschifistdtigkert betrdgt 208 TEUR (Vorjahr 1.028 TEUR), der
Cashilow aus der Investitionstaigkeit liegt bei 56 TEUR (Mogahr 76 TEUR), der Cashflow aus
Finanzierungstatigkeit betragt -235 TEUR (Vorjahr -238 TEUR).
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Vermagenslage

Die Bilanzsumme der Stadiwerke Pulheim GmbH st um 1.861 TEUR auf 133689 TEUR
(Vorjahr 11.508 TEUR) gestiegen.

Die Forderungen und zonstigen “Verm&gensgegenstinde sind um 1.636 TEUR auf 3.998 TEUR
{Varjahr 2.362 TEUR) gestiegen. Daz gezeichneie Kapital betragt unverandert 25 TEUR.

Die Kapital- und Gewinnnicklagen betrugen zum 31.12.2024 insgesamt 2875 TEUR
{Vorjahr 2. 675 TEUR). Die Ricksteflungen belaufen sich auf 808 TEUR (Vorjahr 1.592 TEUR). Diese
beinhalten im Woesentlichen 401 TEUR (Vormgahr 401 TEUR) fur Yerragsrisiken aus
Energielieferungen, 314 TEUR fir CO:Zerifikate Vorahr 183 TEUR), 70 TEUR
(Vorjahr 1.004 TEUR) fir ausstehende Rechnungen, sowie 24 TEUR (Vorjahr 11 TEUR) fir
Prifungz- und Publikationskosten.

Der Anstieq der Verbindlichkeiten um 2469 TEUR auf 9273 TEUR (Vorjahr 6.804 TEUR) isf im
Wesentlichen auf die gestiegenen Verbindlichkeiten im Bereich der Lieferungen und Leistungen
zurdckzufdhren,

Die Yermdgens-, Finanz- und Erragslage des Unternehmens ist insgesamt als stabil zu betrachten.

Prognose-, Chancen- und Rizikobericht mit den weszentlichen finanziellen wund
nichtfinanziellen Leistungsindikatoren

Chancen- und Rizikobericht

Das Geschaftsjahr 2024 sfand im Zeichen einer Reihe geopoliischer Ereignhisse, die einen
weszsentiichen Einfluzs auf die Entwicklung und Volatilitat der Gas- und Strommarkipreize in ganz
Europa zur Folge hatte. Weiterhin spielten aber auch die Energiewende sowie gesetzliche und
regulatorische YVer@nderungen fir die Energiebranche eine bedeutende Rolle.

E= ist noch nicht absehbar, welche Auswirkungen die kinftige Energieversorgung fur die kleineren
und mittleren Stadtwerke mit sich bringt. Durch ungewdhnlich kalte oder warme Wetterperioden in
den Herbsat- und Wintermonaten kénnen sich fir die Stadtwerke Pulheim GmbH im Absatzbereich
fir Strom wund inshesonders Gas sowohl Chancen als auch Risiken ergeben. In alien
Veririecbshersichen soll die erfolgreiche Strategie zur Gewinnung von Kunden und Kundenbindung
fortgesetzt werden, um die positiven Entwicklungen weiter zu festigen.

Risikomanagement

SWP hat ein System implementiert, um zukinftige Risiken abschatzen, vermeiden bzw. geeighete
Gegenmalnahmen entwickeln zu kdonnen. Durch wnterahrige, regelmdlig vorgenommens,
systematische Risikoinventuren wurden Risiken identifiziert, beweriet und dokumentiert sowie
geeignete Mallnahmen zur Vorsorge bzw. Risikominderung getroffen.

Die erkannten Risiken werden nach einheitichen Kriterien bewertet. Die Eintrittswahrscheinlichkeit
bezeichnet den statistischen Erwartungswert oder die geschatzte Wahracheinlichkeit fir das
Eintreten eines bestimmten Ersignisses (= Risiko) in ginem bestimmiten Zeitraum in der Zukunfi. Die
Schadenshdhe resultiert aus den monetaren Folgen fur die Gesellschaft bzw. erfolgt auf Basis
qualifizierter Kriterien. Das jeweilige Ergebnis wird in eine von insgesamt vier Beweriungsklaszen
eingestuft:

Klassifizierung der Eintrittswahrscheinlichkeiten:

| Sehr hohe Eintrittzwahracheinlichkeit: =50%
| Hohe Eintrittswahrscheinlichkeit: =20-50%
| Mittiere Einfritswahracheinlichkeit: = H-20%
B Geringe Eintrittswahracheinfichkeit: == 5%

Klassifizierung der Schadenshdhe:

| Unbedeutend 1] < A == 250 TEUR
u Bedeutend 250 = X == 1.500 TEUR
| Schwerwiegend 1500 = X == 6.000 TEUR
B Existenzbedrohend 6000 = X == 30.000 TEUR
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Bei dieser Bewertung ergibt sich folgende Risikomafrix aus der Hohe des Schadensereignisses,
gewichtet mit der Einfrittswahracheinfichkeit:

| Auswirkumng ]

existenrbedrohend e

schwearwiegend = ==

bedeubend 1

unbedeutend & 1 -f-

QEring mdglich hoeh sehr hoch
| Eintrittswahrscheinlichkeit |

Die Ubempriifung des gegenwartigen Risikoszenarios mit derzeit 7 Risiken 1asst im Berichtszeitraum
keing den Fortbestand des Untemehmens gefdhrdende Risiken erkennen. Aus heutiger Sicht sind
solche Risiken auch fir die ndhere Zukunft nicht erkennbar. Demgegendber fihren die
Preisentwicklungen der Energiemdérkte vermehrt zu Mengen-, Preis- und Liguiditétsriziken, die
regelmaitig analysiert werden.

Die bedeutenden Risiken betreffen im Wesentlichen “Verstole gegen die Datenschutzgrund-
verordnung sowie Vertriebsrohmargenveruste.

Die eingeleitete Energiewende stellt eher langfriztig ebenso wie die politisch gewollte Unabhangigkeit
von fossilen Energietrdgern ein Risiko dar.

Prognose - Ausblick 2025

Zur Steuverung der Untemehmensaktivitdt nutzt die Stadiwerke Pulheim GmbH verschiedene
Kennzahlen. Dabei ist der finanzielle Leistungsindikator Jahrestberschuss wvon besonderer
Bedeutung. Alz nicht finanzielle Leistungsindikatoren dienen die Mengenentwicklungen je Sparte.
Die Stadtwerke Pulheim GmiH erwartet auf der Grundlage der Erfolgeplanung fur das Geschaftsjahr
2025 ein Jahresergebnis vor Ertragssteusrn in Hohe von rund 267 .3 TEUR.

Konjunktur und weitere Entwicklung

Die Energiemnérkte unterfiegen weiterhin einer sehr hohen Dynamik sowie einem starken
Wettbewsrb. Die anstehenden Entwickiungen aus dem Kontext Warmewsnde beesinfluzsen auch das
operative Geschaft der Stadtwerke Pulheim. Die nachhaltigen Veranderungen aus den lokalen und
auch aus grundsatzlichen Themen {u.a. Kommunale Warmeplanung und Dekarbonisierung) werden
die SWP auch weiterhin vor zusatzliche Herausforderungen steflen. Welche Folgen das fir die
Stadtwerke Pulheim haben wird, lasat sich zurzeit schwer einschatzen. In Verbindung und enger
Zusammenarbeit mit den beiden Gesellschafiern Stadt Pulheim und rhenag gehen die Stadtwerke
Pulheim davon aus, die kommenden Herausforderungen zu bewiltigen.

Berichterstattung nach § 108 Abs. 3 GO NRW

Die Gesellschaft hat ihre Pflicht zur Einhaltung der Sffentlichen Zwecksetzung und Zweckemeichung
jederzeit erfillt und dariber den kommunalen Anteilseignem gemal § 108 der Gemeindsordnung
MNeordrhein-Westfalen gesonderten Bericht erstatiet.

Pulheim, den 08. April 2025

Stadtwerke Pulheim GmbH

Die Geschafisfihrung

Jens Batist Christian Metze
Geschaftsfiihrer Geschaftafuhrer
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Organe und deren Zusammensetzung

Mitglieder des Aufsichtsrates

Frank Keppeler, Pulheim
Burgermeister der Stadt Pulheim
Vorsitzender

Susanne Fabry, Minden
Mitglied des Vorstandes der RheinEnergie AG, Kain

Till Cremer, Kodln
Mitglied des Vorstandes der rhenag Rheinische Energie A, Kdln

Michael Kahsnitz, Pulheim
Technischer Leiter, Vorsitzender der CDU im Rat der Stadt Pulheim

Jan-Bernd Bruning, Kéln (ab 01.04.2024)
Mitglied des Vorstandes der rhenag Rheinische Energie AG, Kéln

Carmen kleine Kalvelage, Kaln (ab 01.04 2024)
Leiterin Beteiligungsmanagement der rhenag Rheinische Energie AG, Kdln

Mareike Kleimann, Kaln (ab 01.04 2024)
Leiterin Unternehmensentwicklung der rhenag Rheinische Energie AG, Kdln

Dr. Bernhard Ubbenjans, Kéln (bis 31.07.2024)
Leiter Regionalservice Elektrizitat, Rhein-Sieg-Netz GmbH, Siegburg

Agostino Signoretta, Kdln (ab 01.08.2024)
Leiter Stadtwerkeberatung der rhenag Rheinische Energie AG, Kaln

Thomas Roth, Pulheim
Rechtsanwalt, Sprecher der Fraktion Bindnis 90/Die Grinen im Rat der Stadt Pulheim

Birgit Liste-Partsch, Pulheim
PR Beraterin, Vorsitzende der Fraktion Blrgerverein Pulheim im Rat der Stadt Pulheim

Miaden Malinovié, Siegburg
Leiter Vertrieb und Kundenservice, rhenag Rheinische Energie AG

Frank Sommer, Pulheim
Verwaltungsfachwirt, Vorsitzender der Fraktion Wir fir Pulheim im Rat der Stadt Pulheim

Peter Becker
Angesteltter, Mitglied der AfD-Fraktion im Rat der Stadt Pulheim

Prof. Dr. Martin Wortmann, Pulheim
Generalsekretar Bildungsallianz, Vorsitzender der FDP-Fraktion im Rat der Stadt Pulheim

Heike Witzel (bis 31.03.2024)
Geschaftsfithrerin Rhein-Sieg-Netz GmbH, Siegburg

Yves Matuschek (bis 31.03.2024)
Leiter Unternehmensentwicklung der rhenag Rheinische Energie AG, Kdln

Tobias Schirmer (bis 31.03.2024)
Leiter Vertrieb und Marketing Dienstleistungsgeschaft der rhenag Rheinische Energie AG, Kaln
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Sylvia Fréhling, Pulheim
Reiseverkehrskauffrau, Vorsitzende der SPD-Fraktion im Rat der Stadt Pulheim

Hans-Rudolf Miiller, Pulheim
Verwaltungsbetriebswirt i. R, Stellvertretendes Aufsichtsratsmitglied

Marita Schneider-Krieger, Pulheim
Angestellte, Fraktionsvorsitzende der AfD im Rat der Stadt Pulheim, Stellvertretendes
Aufsichtsratsmitglied

Elmar Brix
Techniker, Stellvertretendes Aufsichisratsmitglied

Elisabeth Rehmann
Rentnerin, Stellvertretendes Aufsichtsratsmitglied

Sandro de Salve
Dipl. Ing., Stellvertretendes Aufsichtsratsmitglied

Klaus Groth
Dipl. Ing., Stellvertretendes Aufsichtsratsmitglied

Karl-Heinz Weingarten
Rentner, Stellvertretendes Aufsichtsratsmitglied
Vertreter der Gesellschafter

Frank Keppeler, Pulheim
Birgermeister der Stadt Pulheim

Till Cremer, Koln
Mitglied des Vorstandes der rhenag Rheinische Energie AG

Geschiftsfihrung
Zu Geschaftsfuhrern waren im Geschéaftsjahr bestellt:

Jens Batist, Pulheim
Erster Beigeordneter und Kammerer, Stadt Pulheim

Harry Gersabeck, Koin (bis zum 31.01.2025)
Leiter Vertrieb Groflkunden, RheinEnergie AG, Koin

Zum 01.02.2025 wurde Herr Christian Metze zum neuen Geschaftsfithrer der Gesellschaft
bestellt.
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Information der Offentlichkeit (iber die Zusammensetzung von Aufsichts- und
Verwaltungsraten nach Geschlecht

GemaR § 12 Absatz 6 des Gesetzes ber die Gleichstellung von Frauen und Mannern fiir das Land Nordrhein-
Westfalen (Landesgleichstellungsgesetz — LGG) ist die Offentlichkeit iiber die Zusammensetzung von Aufsichts-
und Verwaltungsréten nach Geschlecht regelmaRig in geeigneter Form zu unterrichten.

Dem Aufsichtsgremium in diesem Unternehmen gehdren zum 31.12.2023 von den insgesamt 26 Mitgliedern 8
Frauen an (Frauenanteil: 30,77 %). Damit wird der im § 12 Absatz 1 LGG geforderte Mindestanteil von Frauen in
Héhe von 40 Prozent unterschritten.

Vorliegen eines Gleichstellungsplanes nach § 2 Absatz 2 und § 5 LGG

GeméaR § 2 Absatz 2 LGG haben die Gemeinden und Gemeindeverbénde beziehungsweise ihre Vertreterinnen
und Vertreter in den Unternehmensgremien bei der Griindung von Unternehmen in Rechtsformen des privaten
Rechts in unmittelbarer und mittelbarer Beteiligung dafiir Sorge zu tragen, dass die entsprechende Anwendung
des LGG in der Unternehmenssatzung verankert wird.

Gehort einer Gemeinde oder einem Gemeindeverband allein oder gemeinsam mit anderen Gebietskdrperschaf-
ten die Mehrheit der Anteile eines Unternehmens in einer Rechtsform des privaten Rechts, wirken die Vertrete-
rinnen und Vertreter darauf hin, dass in dem Unternehmen die Ziele des LGG beachtet werden. Dies gilt sowohl
flr unmittelbare als auch fir mittelbare Beteiligungen. Fir Unternehmen, die auf eine Beendigung ihrer Ge-
schaftstatigkeit ausgerichtet sind, findet § 2 Absatz 2 LGG keine Anwendung.

Mangels GroRe ist entsprechend § 5 Absatz 1 Satz 1 LGG fiir die vorliegend behandelte Gesellschaft kein eige-
ner Gleichstellungsplan zu erstellen.
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G G

4415 GVG Rhein-Erft GmbH Miwine Fnmcgle.
Basisdaten
Anschrift Max-Planck-StraRRe 11
50354 Hiirth
Tel.: (022 33) 7909 0
Fax: (022 33) 7909 5000
Internet: www.gvg.de
Email: info@gvg.de

Zweck der Beteiligung

Der Gegenstand des Unternehmens ist die Energie- und Wasserversorgung, insbesondere die Gasversorgung,
die Errichtung und der Betrieb der hierzu erforderlichen Anlagen und Werke, die Pachtung und Verpachtung, der
Erwerb und die Veraullerung derartiger Unternehmen, die Beteiligung an anderen Unternehmen dieser Art, ferner
die Ubernahme der Betriebsfiihrung und von Aufgaben der zuvor genannten Tétigkeiten und der Betrieb aller den
Gesellschaftszwecken unmittelbar oder mittelbar dienenden Geschéfte sowie kaufménnische und technische
Dienstleistungen flir kommunale Einrichtungen.

Ziel der Beteiligung und Erflllung des offentlichen Zwecks

Der offentliche Zweck wird erfiillt durch die Versorgung mit Energie, insbesondere Gas.

Darstellung der Beteiligungsverhaltnisse

Das gezeichnete Kapital der Gesellschaft betragt zum 31. Dezember 2024 17.000.000,00 €.
Daran sind beteiligt:

- 56,63 % (9.626.800 €) rhenag AG

- 16,08 % (2.733.700 €) Stadtwerke Hirth AGR

-12,72 % (2.163.000 €) Stadt Frechen

- 10,05 % (1.708.500 €) Stadtwerke Wesseling GmbH

- 3,02 % (512.600 €) Rhein-Erft-Kreis

-1,0 % (170.000 €) Stadt Pulheim

- 0,5 % (85.400 €) Stadtwerke Erftstadt (Eigenbetrieb)
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Darstellung der wesentlichen Finanz- und Leistungsbeziehungen

Die Stadt Pulheim erhielt auf Grund ihrer Beteiligung an der GVG mbH fiir das Jahr 2024 eine Dividende im Jahr

2025 in Hohe von 117.845,00 €.

Ubersicht iiber den Stand der Verbindlichkeiten und die Entwicklung des Ei-

genkapitals

Vermdgenslage
Aktiva

Immaterielle Vermégensgegen-
stande

Sachanlagen

Finanzanlagen

Vorrate

Forderungen und sonstige Vermo-
gensgegenstinde

Kassenbestand und Guthaben bei
Kreditinstituten

Rechnungsabgrenzungsposten
Bilanzsumme

Kapitallage
Passiva

Gezeichnetes Kapital

Andere Gewinnriicklagen
Jahresiiberschuss

Eigenkapital
Baukostenzuschiisse und Haus-
anschlusskostenbeitrage
Riickstellungen

Verbindlichkeiten
Rechnungsabgrenzungsposten
Bilanzsumme

GVG Rhein-Erft GmbH
31.12.2024

GVG Rhein-Erft GmbH
31.12.2024

68.010,00 €

68.713.244,50 €

226.575,86 €

7.073.316,75 €
41.056.542,45 €

1.584.215,03 €

307.870,50 €

119.029.775,00 €

17.000.000,00 €
27.514.497,82 €
24.914.025,53 €
69.428.523,35 €

22.162,32 €

28.482.597,31 €
10.961.477,45 €
10.135.014,66 €

119.029.775,00 €

31.12.2023

116.851,00 €

68.701.013,16 €
227.398,05 €
5.661.790,87 €
65.810.844,40 €

824.132,68 €

405.080,44 €
141.747.110,60 €

31.12.2023

17.000.000,00 €
23.538.962,21 €
13.955.535,61 €
54.494.497,82 €

27.958,84 €

44.025.872,71 €
33.069.004,72 €
10.129.686,51 €
141.747.110,60 €

Veranderung 2024 zu
2023

-48.841,00 €

12.231,34 €

-822,19 €

1.411.525,88 €
-24.754.301,95 €

760.082,35 €

-97.209,94 €
-22.717.335,60 €

Veranderung 2024 zu

2023
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0,00 €
3.975.535,61 €
10.958.489,92 €
14.934.025,53 €
-5.796,52 €

-15.543.275,40 €
-22.107.617,27 €

5.328,15 €
-22.717.335,60 €



Entwicklung der Gewinn- und Verlustrechnung

GVG Rhein-Erft GmbH

Umsatzerlose
Andere aktivierte Eigenleistungen

Sonstige betriebliche Ertrage
Materialaufwand

Personalaufwand

Abschreibungen

Sonstige betriebliche Aufwendungen
Betriebsergebnis

Finanzergebnis

Ergebnis nach Steuern

Sonstige Steuern

Jahresiiberschuss

Kennzahlen

Eigenkapitalquote
Eigenkapitalrentabilitat
Anlagendeckungsgrad
Verschuldungsgrad
Umsatzrentabilitat

Personalbestand

2024

140.673.827,79 €
328.317,00 €

1.224.049,70 €
91.332.951,57 €
9.550.125,59 €
4.949.798,00 €
9.099.140,45 €
27.294.178,88 €
1.561.630,09 €
24.956.875,00 €
42.849,47 €
24.914.025,53 €

2024

58,33 %
35,88 %
141,88%
56,84 %
17,71 %

2023

186.211.057,79 €
396.070,00 €

2.166.555,53 €
142.400.990,54 €
9.399.426,14 €
4.757.276,00 €
7.280.045,43 €
24.935.945,21 €
1.217.652,40 €
14.003.556,61 €
48.021,00 €
13.955.535,61 €

2023

38,44 %

25,61 %

142,69%
141,52 %
7,49 %

Veranderung 2024 zu

2023

-45.537.230,00 €
-67.753,00 €

-942.505,83 €
-51.068.038,97 €
150.699,45 €
192.522,00 €
1.819.095,02 €
2.358.233,67 €
343.977,69 €
10.953.318,39 €
-5.171,53 €
10.958.489,92 €

Veranderung 2024 zu

2023

19,88 %
10,28 %
-0,81 %
-84,68 %
10,22 %

Die GVG Rhein-Erft GmbH hat im Jahr 2024 im Durchschnitt 105,75 (Vorjahr: 116) Mitarbeiterinnen und Mitarbei-

ter beschaftigt.
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Geschaftsentwicklung
Auszug aus dem Lagebericht fiir das Geschéftsjahr 2024 der GVG Rhein-Erft GmbH (GVG):

GVG Rhein-Erft GmbH, Hirth
1. Grundlagen der Gesellschaft

Die GVG Rhein-Erft GmbH (GVG) ist ein regionaler Energieversorger, dessen Versorgungs-
und Netzgebiet die Stédte Pulheim, Frechen, Hirth, Erftstadt und Wesseling sowie die
sudlichen, westlichen und nordlichen Stadtgebiete von Kéln umfazst. Dariber hinaus werden
im Rhein-Erft-Kreiz Strom und Wiame erzeugt zowie Sfrom, Wame und gasférmige
Energietrager an Kunden verkauft. Daneben werden Infrastrukturen fir Mobilitdt und
Teiehnmmunikati&nsdiensheismrlgen emichiet und betrieben.

1.1. Geschaftamodell

Der Gegenstand des Unternehmens ist der Bau und Betrieb von Anlagen zur Erzeugung und
Verteilung von Energie, die Beschaffung und der Vertrieb von Strom, Gasen und Warme die
Erbringung von technizschen und energiswintschaftfichen Leistungen sowie von Leistungen im
Bereich der Telekommunikation.

1.2. Geschafisfelder

Die wesentlichen Geschiftsfelder der GVG Rhein-Ert GmbH bilden die Verpachtung des
Gasverieilnetzes inklusive netztechnizcher Dienstleistungen sowie der Vertriel von Erdgas,
Strom, Warmme und energienahen Produkten. NMeben der Erbringung von kaufmannischen
Dienstieistungen fir Dritte wird auch das Geschéft und um Wameversorgungen direkt und
indirekt Ober Beteiligungen stetig ausgebaut.

Im Rahmen einer Kooperation mit der MetCologne GmbH (NC) ist ein Glasfasernetz in
Frechen-Bachem erschlogsgsen und in Betrieb genommen worden. Scfem sich die
wirtschaftlichen Rahmenbedingungen verbessem, soll das Geschafisfeld _Aufbau wvon
passiver Infrastrukiur fir die YVersorgung mit Breithanddiensten” ausgebaut werden.

Meben den wirtschaftlichen Aspekien ist es der GVGE in allen Geaschifisfeldemn wichtig, aktiv
an der Energiewende teilzunshmen. In diesem Zusammenhang befinden sich neue
Geschiftsfelder, wie z. B. Windkraft und Photovoltaik-Freiflachenaniagen in der Enfwicklung.

Weiterhin flielit das Betelligungsergebnis der Warmegesellschaft RHEIN-ERFT mbH und der
Warmegesellschaft Wesseling mbH, als nicht direkt verantwortbarer Ergebnisbeitrag in die
Gesellschaft ein.

1.3. Forschung und Entwicklung

Konkrete Forschungsprojekte bestehen derzeit nicht. Die Gesslischaft testet den Einsatz von
Wassersioff als alternativen Energisfriger zur Erdgasversorgung. Meben dem Projeki H--Mix,
welches im 2023 erfolgreich abgeschlossen werden konnte, soll in 2025in einem Folgeprojekt
in Kooperation mit Projekiparinern am Standort Hoarth eine 100 % Versorgung durch
Waszserstoff in einem Heizungskessel erprobt werden.

Dariber hinaus entwickelt die Gesellaschaft auf ihre Kunden zugeschnittene Produkte im

Bereich Energiedienstlzistungen und erstellf mit Kooperationspartnem fur inre kommunalen
Gezellachafter die gesetzlich vorgeschriebenen kommunalen Warmeplanungen.
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2. Wirtschafisbericht

2.1, Gesamtwirtschaftliche und branchenbezogens Rahmenbedingungen
Gezamtwirtschaftliche Rahmenbedingungen

Das Jahr 2024 war nach der Energiekrize von einer energiewirtzchaftlichen Erholung und den
hiermit einhergehenden Herausforderungen fir die deutsche Wirtachaft gepragt. Nachdem im
Vorjahr das preisbersinigte Bruttoinlandsprodukt um rund -0,3 % zurickgegangen ist, sank die
Wirtzchaftsleistung in 2024 insbesonders im 4. Quartal weiter. Im Jahresmittel ergab sich 2in
im Vergleich zum Vorahr um rund -02 % sinkendes Bruttoinlandsprodukt auch in 2024.
Gemal Zahlen der OECD entwickelt sich Deutschiand damit schiechter als der Euroraum, der
in 2024 um rungd +0,7 % (2023: +0,5 %) gewachszen ist. Grund fir die schiechte Entwicklung
Deutschlands sind die schwicheinde Industrie, hohe Unsicherheiten bei den Investitionen,
sowie ein Rickgang des Exportgeschafis, insbesondere mit den Markten in China.

Ergénzend zur schwachen Wirtachaft atieg durch die Energiekrise bei industrieilen, gewerblich
wie auch privaten Energieverbrauchern der Druck, den Energiebedarf und die Energiekosten
zu szenken. In Verbindung mit der auch in 2024 szehr milden Wilterung geht die
Arbeitsgemeinschaft Energisbilanzen insgesamt von einem Rickgang des Verbrauchs um
etwa 13% auf 10478 Petajoule (PJ) aus, was einen neuen Tiefsistand des
Energieverbrauchs der Bundesrepublik Deutschland bedeutet

Die Inflation stieg im Jahr 2024 um rund +2,2 % gegeniber dem Yorjahr. Der Anstieg ist auf
Preizsteigerungen  unter anderem  bei  Nahrungsmitteln wnd  bei  Dienstieistungen
Zurnickzufiihren, die durch gestiegene Lohn- und Energiekosten des Vorahres verursacht
worden sind.

Energiepolitizches Umfeld

Das Kalendergahr 2024 war von einer Reihe geopolitischer Eresignisse gepragt, die einen
wesantlichen Einfluss auf die Entwicklung und Volatilitit der Gas- und Strommarktpreise in
ganz Eurcpa zur Folge hatte. Im Unterschied zu den Jahren 2022 und 2023 hat sich jedoch
der Energiemarkt in Deutschland durch die Diversifizierung der Energieguelien auf deutlich
niedrigerem Preisniveau stabilisiert. Dennoch waren die Energieméarkte zum einen infolge von
situativen Lieferengpiszen einer erheblichen Volatilitdét ausgesetzt, welche u. a. mit den
gestiegenen Risiken aus dem Transport von verflissigtem Erdgas (Liguefied Natural Gas -
LNG) und den Unsicherheiten bei den sanktionsfreien Lieferungen von Gasmengen aus
Russland durch die Ukraine begnindet waren. Zum anderen reagieren die Markte auch auf
die geopolitischen Spannungen im Mahen Osten. Diesen eher preistreibenden Fakioren von
potenzieflen und realen Lieferengpissen stand wie in 2023 auch in 2024 =ine im VVergleich
zum 10-jahrigen Mittel deutlich zu warme Witterung mit wergleichsweise hohen
Speicherfilisténden fir Erdgas gegendber.

Infolgedessen waren diese extemen Einflussfaktoren bei der Beschaffung von Strom und Gas
am GroRhandelsmarkt entsprechend auch fir das Kundenporifolio der GG mit insgesamti
leicht sinkenden aber volatilen Preizen relevant,

Diese hohe Volatilitat der Energiemarkte erschwer infolge der Preisrisiken die Preiskalkulation
fur alle Energieversorger. Mit einer langfrisligen Eindeckung won Teilmengen am
Grokhandelsmarkt ist die GV bestrebt, faire Preise fir die Kunden zu sichern und kurzfristige
Preizausschiige zu vermeiden.

Mit dem Inkrafttreten des Warmeplanungsgesetzes (WPG) und des Gebaudeenergiegeseizes
(GEG) zu Beqginn der Jahres 2024 hat die Politik die Weichen fir die Wamewende in
Deutschland gestellt. Das WPG regelt dabei Einzelheiten zur verpfiichtenden Einfihrung einer
kommunalen Wameplanung ab 2026 bezishungaweise 2028 (fir Kommunen < 100.000
Eirmwohner). Auigrund der geseizlich nichi geregelen Verbindlichkeit zur Umsstzung der
Ergebnizse der Wammeplanung bleibt die Wirksamkeit dieses Geselzes unklar. Das GEG
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regelt hingegen sehr detailtief Einzelheiten zur Umsetzung der Wamewende fur Eigentimer
von Neubauten und Bestandsgebauden.

Inzgesamt fehit daher dem Markt und damit auch allen Infrastrukturbetreibern — trotz der
Gesetzgebung zum WPG und GEG — die nobtwendige Planungssicherheit. Dies gilt
insbesondere fur die investiionsintensive Versorgung mit Nah- und Fermwarme, die im
Gebdudebestand insbescndere bei enger Bebauung, im Denkmalschutz oder im
Mehrfamilienhausbereich egine volkswirtschaftliche gute Lésung darstelll. Dieser Teil der
Dekarbonisierung der Warmeversorgung bietet zomit gute Chancen fir die Branche, wobei
allerdings Planungs- und Investiionssicherheit wichtige ‘oraussetzungen fir die
Energieversorger sind. Hier besteht politischer Handiungsbedarf.

Ein zusatzliches Wachstumspotenzial ergibt sich aus dem Hochlauf der Wasserstoffwirtschaft,
denn gerade die kleinen und mittieren Untermehmen suchen nach Maglichkeiten, inren CC,-
Fulabdruck zu verbesszem bzw. die Anforderungen an die Kimaneutralitit zu erfillen. Im
Metzgebiet der GVG sollen zwei Trassen des Wasserstoffkemnetz neu emichist und zusaiziich
gine bestehende L-Gas-Hochdruckieitung nach Umstellung auf H-Gas auf den Beirieh mit
Wasserstoff umgewidmet werden. Mit den bestehenden Gasvertellnetzen und der Expertise
aus dem Projekt H2-Mix in Verbindung den lokalen Erkenntnizsen bei der kundennahen
Energieinfrastrukiur bestehen perspektivisch sehr guts Voraussetzungen fur die Hutzung von
Wasserstoff auch im drtlichen Verteilnetz der GVG.

2.2. Geschaftsverlauf
Die Geschaftsfelder entwickelien sich wie folgt:

2.21. Energievertrieb

Die Ga=sabzatzmenge ist aufgrund der warmen Witterung wnd der rickldufigen
Kundenentwickiung gegendber dem ‘Vorjahreszeitraum um rund 7.0 % zurickgegangen.
Aufgrund der Preizentwicklung mit sinkenden Beschaffungspreizen bei allen Produkten
wurden verminderte Erldse nach Abzug der Erdgassteuer aus Gasabsatz von rund 104,19 Mio.
EUR erzielt (Vorjahr: 154.0 Mio. EUR). Die Strommenge ist gegeniber dem Vorjahreszeitraum
um rund 3808 % deutlich angewachsen. Hier spiegeln sich die vertrieblichen Méglichkeiten
bei neuen Kundengruppen im regionalen Umfeld sowie die Beschaffung mittels eigener
Portfolien dber die RheinEnergie Trading (RET) wider. Abzlglich der Stromsteuer sind Erdze
in Héhe von rund 53 Mio. EUR generiert worden (Vorjahr rund 2.1 Mio. EUR). Infolge
verbesserter Beschaffungspreise sind darmiber hinaus =zum Jahreswechsel 2025
Preizsenkungen moglich geworden, sodass nicht nur absatzseitig, sondermm auch bei der
Kundenanzahl mit weiterem Zuwachs gerechnet wird.

2.2.2, Netzbetrieb

Im Geschaftzjahr 2024 sind aus Sicht der GVG im Netzbetrieb keine besonderen Ersignisze
zu verzeichnen. Grundsatzlich obliegt die Rolle der Metzhelreiberfunktion der RheiniMetz
GmbH {RNG) (ehemals Rheinischen NETZGesellaschaft mbH), an die die Nelze der GVG
verpachtet sind. Durch die Unbundling-konforme Ubertragung der Metzbetreiberrolle sind
wesentiiche Teile der netzbetrieblichen Aufgaben auferhallb der Verantwortungsbereichs der
GViE, wie =z B. die strategische Metzplanung, die Nelzabrechnung, der
Lieferantenwechselprozess etc., sodass vertiefends Erkenntnisse hieruber bei GYVG nur aus
den inztallierfen Gremien der Netzeigentimer voriiegen.

Auf Basis der seitens RMG an GWYG rnickbeauftragten Dienstleistungen liegen folgende
wesentliche Erkenntnisse vor:

* |nfolge der polifischen Rahmenbedingungen ist die MNachfrage nach neuen
Hausanszchiiszen weiter nickldufig, sodass die GVE in Abstimmung mit der RNG verstarkt
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in diz Emeuverung von MNetzanzchlissen investiert. Insgesamt izt infolgedessen das
geplante Metzinvestitionsbudget nur zu rund 60 % ausgelastst.

* In 2024 sind die vorbereitenden Malknahmen zur Marktraumstellung fortgesetzt worden,
sodass in 2025 in Teilnetzen von Pulheim und KSin die Gasgualitit von L-Gas auf H-Gas
planmélig angepasst werden kann. In 2027 wird dieses Projekt der RNG dann fir alle
Teilnetze der GVG abgeschlossen sein.

Die RheinEnergie AG hat der GVYG in 2024 mitgeteilt, dass die Rheinische METZGesellschafi
mbH (ENG) zum 01.01.2025 in die RheinMNelz GmbH (RNG) umfirmiert wird und durch
Einbringung des relevanten Personals und des Netzeigentums der RheinEnergie AG sine
zogenannte grofie® Metzgeselilzchaft autbaut werden =oll. Fir die an die RheinEnergie AG
verpachteten Metze der GVG und den damit verbundenen Dienstieistungsverirdgen fuhrt dies
dazu, dass die bestehenden Vertrdge mit der RheinEnergie AG vertragskonform im Wege der
Rechtsnachfolge auf die RheinMetz GmbH dbergehen.

2.2.3. Warmeversorgung

Die Gesellschaft hat ihr Engagement im Bereich der Warmeversorgung ebenfalls intensiviert.
Meben den Beteiligungen an der Wamgesellschaft Rhein-Ert mbH und der
Wamegesellschaft Wesseling mbH befindet sich das in Kooperation mit den Stadtwerken Erit
GmbH errichitete Nahwarmenetz weiterhin im Zubau. In diesem Geschafisfeld sieht die GVG
grofle Entwickiungsmaglichkeiten, die sich auch aus der kommunalen Warmeplanung
eroffnen. Darauf aufbauvend plant die Gesellachaft die Wameversorgung interkommunal
auszubauen, um die Stadte bei der Dekarbonisierung der Warmeversorgung zu unterstitzen.

2.2.4, Sonstiges

Das Dienstieistungsgeschaft fur Dritte im Bereich kaufmannische Betnebsfuhrung ist ebenfalls
fortentwickelt worden. Die seit 2019 erbrachie kim. Betriebsfihrung (im Wesentlichen
Rechnungswesen, Abrechnung und Kundenservice) fur die Stadiwerke Putheim GmbH im
Aufirag der RheinEnergie, werden seit dem 01.07 2024 fur die rhenag Rheinische Energie AG
weiter erbracht. Der neue Vertrag hat eine Laufzeit bis zum 31.12 2026

2.3. Lage
Die YVermdgens-, Finanz- und Erfragslage stellt sich insgesamt geordnet dar.

2.3.1. Finanzielle Leistungsindikatoren
Der bedeutsamste finanzielle Leistungsindikator der GV ist das Ergebnis vor Eriragsteuem.

2.3.2. Ertragslage

Der Gesamtumsatz nach Abzug der Energiesteuem, der neben dem Erdgasverkauf Umsatze
aus aufgeldsten Baukostenzuschiszen und Hausanzchlusskostenbeitragen, Installatonen,
Strom- und Warmelieferungen sowie Umsitze fir Pacht- und Dienstleistungen aus den
Verragsbeziehungen mit RheinEnergie AG bzw. mit der RNG enthalt, hat rund 1406 Mio.
EUR nach rund 186,2 Mio. EUR im Vorjahr {-24,5 %) betragen.

Die im VYergleich zum ‘orahr geringeren Umsatzerldze sind insbesondere  durch
Preizsenkungen aufgrund sinkender Energiepreize begnindet.

2.3.3. Finanzlage

2.3.3.1. Kapitalstruktur

Das Eigenkapital am Jahresende beirdgt rund +69 4 Mio. EUR vnd liegt somit um rund
14,9 Mio. EUR dber dem Wert des Vorjahres (54,5 Mio. EUR). Dies resultiert zum einen aus
einem Anstieg der Gewinnnicklage aus der teilweizen Thesaurierung des Vorjahresergebnis

in Hohe von rund +£.0 Mic. EUR und einer Steigerung des Jahrestberschuss auf rund +11.0
Mio. EUR.
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Das Fremdkapital besteht aus Rickstellungen in HShe wvon rund 28,5 Mio. EUR
(Vorahr 44 0 Mio. EUR), sowie ‘erbindlichkeiten in Héhe wvon mund 11,0 Mio. EUR
(Vorjahr 33,1 Mio. EUR).

Die Eigenkapitalguote zum Bilanzstichtag beiragt 58,3 % (Vorgahr 38 4 %).

2.3.3.2. Investitionen

In den Ausbau der Erdgasbezugs- und Vereilungsanlagen chne Gaszdhler sind insgesamt
rund 2,61 Mio. EUR investiert worden. Weitere Investiionen betrefien Grundsticke und
Gebdude (inkl. Befriebs- und Geschaftsausstatiung) mit rund 010 Mio. EUR,
Datenverarbeitung mit rund 0,13 Mio. EUR, Fuhrpark (PEWLEKW) mit rund 0,34 Mio. EUR,
Gaszdhler mit rund 0,28 Mio. EUR sowie Werkzeuge und Arbeitsmaschinen mit rund 0,07 Mio.
EUR. Fir die Nahwirmeprojekte Bergheim-Thorr und Wesseling, Eichholzer Acker sind
insgesamt Betrdge in Hohe von rund 0,34 Mio. EUR investiert worden. Das Projekt
JGlasfaserausbau Frechen-Bachem® wurde in 2024 erfolgreich abgeschlossen. Hierfir wurden
noch Investitionen in HShe von mund 1,09 Mio. EUR getdtigt. Somit befragen die
Gesamtinvestitionen im Jahr 2024 rund 4,96 Mio. EUR.

Der Auftrageeingang beim Meizbetreiber im Neizgebiet der GG, der RheinMetz GmbH
(RMNG), fir die Ersteflung von Gas-Hausanschiizsen hat sich im lavfenden Geschéftsjahr
extrem ricklaufig dargestelii. Die GVG hat im Auftrag der RNG 141 neue Wohn- und
Gewerbeobjekte an das Erdgasnetz angeschlioszen. Insgesamt =sind rund 2.5 km an
Vereilungs- und rund 2,7 km an Hausanschlussleitungen verlegt worden, sodass sich die
Verteilungsnetze der GVG zum Jahresende 2024 auf rund 1.787 km erstrecken.

2.3.3.3. Liquiditat

Die Zahlungsfihigkeit der GVG ist durch die auf unbestimmis Zeit geschlossene Cash
Pooling-Yersinbarung mit der Stadtwerke Kéin GmbH gesichert. Die saldierten Forderungen
aus dem Cashpooling in Héhe von rund 26,8 Mio. EUR (Vorjahr 35,9 Mio. EUR) verzeichneten
im VYorjahresvergleich einen stichtagsbedingten Rickgang um rund 9,1 Mio. EUR. Zum
Bilanzstichtag weist die Gesellschafi einen Finanzmitielbestand von rund 1,6 Mio. EUR
{(Vorjahr 0,8 Mio. EUR) aus. Im abgelaufenen Geschaftsjahr ist die GG jederzeit in der Lage
gewesen, ihre Zahlungsverpflichtungen zu erfillen.

2.3.4. Vermogenslage

Die Yermdgenslage der Geselischaft ist durch das Anlagevermdgen und hier inskesondere
durch das Sachanlagevermogen, des Vereilneizes der GV, sowie durch die Forderungen
gegen verbundene Untemehmen, die dberwiegend aus dem Cashpooling mit dem Staditwerke
Koln GmibH resultieren, gepragt.

Eigenkapital und Rickstellungen, sind die wesentlichen Positionen der Passivaeite.

Die Aktiva umfassen das Anlagevermdgen mit rund 69,0 Mio. EUR (Vorgahr 69,0 Mio. EUR)
sowie das Umlaufvermdgen und dis Gbrigen Aktivposten in Héhe von rund 50,0 Mio. EUR
(Warjahr 72,7 Mio. EUR).

Die Anlagenguote hat sich gegenidber dem Yorjahr von 48,7 % auf 58,0 % erhoht

Die Summe des Umlaufvermdgens reduzierte sich insbesonders wegen des Rickgangs der
Forderungen und sonsfigen Vermigensgegenstande von 46 4 % auf 34 5 %.

Die Passiva beinhalten neben dem Eigenkapital, Verbindlichkeiten in Hohe von rund 11,0 Mio.
EUR {(Veorjahr 33,1 Mio. ELUR).
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im Yergleich zum Vorjahr hat sich die Bilanzsumme (113,0 Mio. EUR; Vorjahr 141, 7 Mio. EUR)
um rund 16,0 % reduziert

2.4. Angaben gem. § 6b Abs. 7 Satz 4 Energiewirtschaftsgesetz

Gemalk § 6b Abs. 3 EnWG haben Energieversorgungsuntemehmen, die
i.5.v. § 3 Nr. 38 EnWG zu einem verlikal integrierten Energieversorgungsuntemeshmen
verbunden sind, mit der Erstellung des Jahresabachlusses fir jeden der im Gesetz genannt=n
Tatigkeitsbereiche jeweilz sine den fir Kapitalgesellschafien geltenden handslsrechtlichen
Vorschrifien entsprechende Bilanz und Gewinn- und Verfustrechnung aufzustellen.
Gem._§6 b Abs. 3 5alz 7 EnWG =sind dabei in der Rechnungslegung die Regeln der Zuordnung
einschlieflich der angewandten Abschreibungsmethoden anzugeben.

Bei der GVG ist die Gasverteilung® sowie die Entwicklung, Yerwaltung oder Betrieh von
Ladepunkten fir Elektromobile nach § 7e Absatz 2* als Tatigkeit im Sinne wvon
&6 b Abs. 3 EnWG zu erwahnen:

Unter der Gasverteilung werden im Geschafisjahr 2024 aufgrund der Ubertragung der
Metzbetreiberfunktion auf die RMNG zum 01.01_ 2007 die aus der wirntschaftlichen Nutzung des
Eigentumsrechts an Gasversorgungsneizen resuliierenden Geschaftzvorfalle
Zusammengefasst.

Die GVG entwickelt, verwaltet und betreibt daniber hinaus Ladepunkten fir Elekiromobile
mach & Vo Absatz 2 EnWG im Rahmen des TankE Netzwerks. Da die GVGE keine
Elekinizitatsverieilemetze betreibt, finden die gesetzlichen Unbundiingvorschriften keine
Anwendung.

3. Prognose-, Chancen- und Risikobericht
3.1. Prognosebericht

Fir da= Geschafisjahr 2025 plant die Gesellzschaft mit einem Jahrezsergebnis vor Steuern von
kmapp 11,7 Mio. EUR und fir 2026 mit rund 7,8 Mio. EUR. Den herausfordemden
Rahmenbedingungen im Erdgasvertrieb {energetische Sanierungen, Umstieg auf altemative
Warmeversorgungen, etc. ) michie die Gesellschaft langfristig durch ein Wachstum im Bereich
Stromvertriebh und dem Ausbau des Geschafisfelds Wameversorgung begegnen. Dariiber
hinaus scllen durch den Einsatz von Bio-Erdgas und grinem Wasserstoff alternative Modzslle
zum Betrieb des Erdgasnetzes ab der 5. Regulierungspenode (2028) nach Prifung der
technisch-wirntschafifichen Rahmenbadingungen entwickslt werden.

Das Jahrezergsbnizs 2024 vor Steuem betragt und 28 8 Mio. EUR. Nach Abzug der Steusm
vom Einkommen und vom Erirag sowie der sonstigen Steuem in Héhe von inzsgesamt rund
3.9 Mio. EUR wird ein Jahresiberschuss won rund 24.9 Mio. EUR emwirnschafiet. Der
Jahresiberschuss liegt damit um rmund 10,9 Mio. EUR dber dem Jahresiberschuzs des
Yorjahres und rund 17,1 Mio. EUR Gber geplanten Jahresiberschuss 2024. Vorbehaltlich der
Entzcheidung der Gesellachafterversammiung =soll eine Ausschitiung in Héhe von 14,0 Mio.
EUR und eine Thesaurierung des dberschieftenden Ergebnizses in Hohe von rund 10,9 Mio.
EUR vorgenommen werden.

3.2. Risikobericht
3.2.1. Risikomanagementsystem

Die GVG hat ein digitales System implementiert, um bestehende und zukinfiige Risiken
abschitzen, vermeiden bzw. geeignete Gegenmalnahmen entwickeln zu kénnen. Durch
unterjdhrige, regelmalig vorgenommens, systematizche Risikoinventuren werden Risiken
identifiziert, beweriet und dokumentiert sowie geeignete MaBnahmen zur “Yorsorge bzw.
Rizikominderung gefroffen.
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Die erkannten Risiken werden nach einheitlichen Krterien bewertet. Die
Eintrittewahrscheinlichkeit bezeichnet den statistischen Erwartungswert oder die geschilzte
Wahrzcheinlichkeit fir das Eintreten eines bestimmten Ersigniszes (= Risiko) in einem
bestimmiten Zeitraum in der Zukunft. Die Schadenshohe resultiert aus den monetiren Folgen
fir die Gesellachaft bzw. erfolgt auf Basis qualifizierter Kriterien. Das jeweilige Ergebnis wird
in eine von insgesamt vier Bewertungsklassen eingestuft:

Klassifizierung der Eintritswahrascheinlichkeiten:

[ ] Sehr hohe Eintrittswahrscheinlichkeit: = 50 %
| Hohe Eintrittewahrscheinlichkeit: =20 -50%
] Mittlere Eintrittswahrscheinlichkeit: = 5-20%
| Geringe Eintrittswahracheinlichkeit: =< 3%

Klassifizierung der Schadenshdhe:

| Unbedeutend 0 £ X == 200 TEUR
| Bedeutend 250 € KR == 1.500 TEUR
= Schwerwiegend 1500 = X == 6.000 TEUR
| Existenzbedrohend GO0DD = X ==  30.000 TEUR

Bei dieser Bewertlung ergibt sich folgende Risikomatix aus der Hohe des
Schadensereignisses, gewichiet mit der Eintrittswahrscheinlichkeit:

rtsceLtere et e e A

el

AL g

1.2.2. Risiken

Die eingeleitete Energiewends stelt langfristip ebenso wie die politisch gewolite
Unabhidngigkeit von fozsilen Energietrigem insbesondere fiir das Gasnetz ein Risiko dar. Die
Umstellung auf regenerative strombasierte Energieformen bzw. die Erhdhung der
Energieefiizienz kénnen dabei zu verminderien Mengen im Gasnetz fuhren. In der Folge kann
die durch die Anreizregulierung angedachte Effizienz negativen Einfluss auf den Errag
nehmen. Die aktuelle Geszetzgebung zum Gesstz zur Einsparung von Energie und zur Nutzung
emeuerbarer Energien zur Wame- und Kileerzeugung in  Gebauden, kurz
Gebdudeenergiegeselz — GEG, sowie zum Gesgetz fir die Wammeplanung und Zur
Dekarbonisierung der Warmenetze (Warmeplanungsgesstz - WPG) erndhen dabei den Druck
auf alle Energieversorgungsuntemehmen, die Transformation der Energiesysteme
anzugehen.

Die Uberprifung des gegenwartigen Risikoszenarios mit derzeit 19 Risiken lasst im
Berichtszeitraum keine den Forbestand des Untemehmens gefihrdende Risiken erkennesn.
Aus heutiger Sicht sind solche Risiken auch fir die nahere Zukunft nicht erkennkbar.

Bei den Risiken, die als _existenzbedrohend” oder schwerwiegend® eingestult worden sind
und fir die keine bilanzielle Vorsorge getrofien werden konnte, handelt es sich um Verstile
gegen die Datenschutzgrundverordnung und Vertriebsrohmargenveriuste.

Hierbei fihren die Preizentwicklungen der Energiemarkte vermehrt zu Mengen-, Preis- und

Liquiditatsrisiken, die regelmalig analysiert werden. Entsprechend liegt ein besonderer Fokus
auch auf Risiken bezogen auf WVeririebsrohmargenveriust durch Wettbewerh wnd
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Marktunsicherheiten, die aus ubergecrdneten Effekten der Vorgaben z. B. aus dem GEG
entstehen.

Hinzichtlich der Datenschutzgrundverordnung sind Maknahmen zur Schadensabwehr
entwickelt worden, wie z. B. verpflichtende regelmaiige Schulungen fir die Belegachaft.

Die bedeutenden® Risiken beireffen etwaige Drohveruste aus  einzelnen
Energiebeschaffungsgeschiften und Kundenverirdgen sowie Forderungsrisiken, fir die eine
bilanzielle Risikovorsorge getrofien wurde.

Die GVG ist in das Risikomanagementsystem der menag und indirekt in das der Stadtwerke
Koln GmbH eingebunden.

3.3. Chancenbericht

Meben den Risiken bestehen durch die kommunale Warmeptanung auch Chancen bei der
Mutzung der Gasnetze fir den Einsaiz von regenerativen Gasen, wie Bio-Erdgas oder grilnem
Wasserstoff sowie zum Auflrau von Nah- und Fermwérmenetzen.

Durch die vorausschauende Energiebeschaffung knnen insbesondere bei in der Zukundi
steigenden Preisen an den Energiemérkten attraktive Rahmenbedingungen genuizt werden,
um das Kundenportfolio zu halten und neue Kunden in der Region zu gewinnen. Insbezondere
im Strom bieten sich Potenziale im Cross-Selling. Hierzu scllen verstarkt auch YVerricbskanale
wie Preisvergleichsportale genutzt bzw. angebunden werden.

Weitere Chancen werden im Aufoau des Geschafisfeldes Contracting Warme gesehen, da die
Immohilienwirtaschaft hier nach einfachen technisch-wirtschaftlichen Produkien sucht, um den
Immobilienbestand zu dekarboniziersn.

Hiorth, 31. Marz 2025

GYG Rhein-Erft GmibH

Die Geschaftsfihnung

Wemer Abromeit Phillip Erdle
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Organe und deren Zusammensetzung
Mitglieder des Aufsichtsrates

Till Cremer, Kadln
Mitglied des Vorstandes der rhenag AG, Kdin
Vorsitzender (ab 01.01.2024)

Dr. Hans-Jargen Weck, Meerbusch
Mitglied des Vorstandes der rhenag AG, Koln
Worsitzender (bis 31.03.2024)

Susanne Stupp, Frechen
Burgermeisterin Stadt Frechen
Stellvertretende Vorsitzende

Eugeniy Ivanov; Kdln
Leiter Dienstleistungsgeschaft der rhenag AG, Koln

Dirk Breuer, Harth
Blrgermeister Stadt HUrth, Stadtwerke HOrth AGR

Carmen Kleine Kalvelage, Koin
Leiterin Beteiligungen der rhenag AG, Kaln

Peter Nep. Wesseling
Ratsmitglied der Stadt Wesseling

Birgit Lichtenstein, Kaoln
Mitglied des Vorstandes der RheinEnergie AG, Kaln

Thomas Okos MdL, Frechen
Kreistagsabgeordneter, Rhein-Erft-Kreis

Bjorn Burzinski, Hurth
Ratsmitglied der Stadt Hurth

Udo Zimmer, Kirchsahr-Binzenbach
Leiter Netze der Rhein-Sieg-Netz GmbH, Siegburg

Gudrun van Cleef, Bedburg
Beigeordnete der Stadt Frechen

Dr. Catharina Friedrich, Wilnsdorf
Mitglied des Vorstandes der rhenag AG, Koln (bis 31.03.2024)

Jan-Bemnd Brining, Langenfeld
Mitglied des Vorstandes der rhenag AG, KaGln (ab 01.04.2024)

Mareike Kleimann, Meerbusch
Leiterin Unternehmensentwickliung der rhenag AG, Koln (ab 01.04.2024)
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Vertreter der Gesellschafter

Till Cremer, Kdln
Mitglied des Vorstandes der rhenag AG, Kdln (ab 01.04 2024)

Dr. Hans-Jirgen Weck, Meerbusch
Mitglied des Vorstandes der rhenag AG, Koln (bis 31.03.2024)

Ridiger Winkler, HGrth
Ratsmitglied, Stadtwerke Harth AGR

Kara Palussek, Frechen
Stadtrat, Stadt Frechen

Dr. Thomas Kreitsch, Wesseling
Kim. Geschaftsfihrer, Stadiwerke Wesseling GmbH (ab 25.09.2024)

Gunnar Ohmdorf, Wesseling
Geschafisfihrer, Stadtwerke Wesseling GmbH (bis 31.08.2024)

Harst Lambertz, Hirth
Kreistagsabgeordneter, Rhein-Erfi-Kreis

Carolin Weitzel, Erftstadt
Birgermeisterin, Stadtwerke Erftstadt

Frank Keppeler, Pulheim
Blrgermeister, Stadt Pulheim

Geschaftsfihrung
Wermer Abromeit, Kdln

Phillip Erdle, Koln

Information der Offentlichkeit (iber die Zusammensetzung von Aufsichts- und
Verwaltungsraten nach Geschlecht

Gemal § 12 Absatz 6 des Gesetzes Uber die Gleichstellung von Frauen und Mannern fir das Land Nordrhein-
Westfalen (Landesgleichstellungsgesetz — LGG) ist die Offentlichkeit iiber die Zusammensetzung von Aufsichts-
und Verwaltungsréten nach Geschlecht regelmaRig in geeigneter Form zu unterrichten.

Von den insgesamt 15 Mitgliedern des Aufsichtsgremiums sind 6 Frauen (Frauenanteil: 40,00 %). Damit wird der
im § 12 Absatz 1 LGG geforderte Mindestanteil von Frauen in Héhe von 40 Prozent erreicht.

Vorliegen eines Gleichstellungsplanes nach § 2 Absatz 2 und § 5 LGG

Gemal § 2 Absatz 2 LGG haben die Gemeinden und Gemeindeverbande beziehungsweise ihre Vertreterinnen
und Vertreter in den Unternehmensgremien bei der Griindung von Unternehmen in Rechtsformen des privaten
Rechts in unmittelbarer und mittelbarer Beteiligung dafiir Sorge zu tragen, dass die entsprechende Anwendung
des LGG in der Unternehmenssatzung verankert wird.
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Gehort einer Gemeinde oder einem Gemeindeverband allein oder gemeinsam mit anderen Gebietskdrperschaf-
ten die Mehrheit der Anteile eines Unternehmens in einer Rechtsform des privaten Rechts, wirken die Vertrete-
rinnen und Vertreter darauf hin, dass in dem Unternehmen die Ziele des LGG beachtet werden. Dies gilt sowohl
flr unmittelbare als auch fir mittelbare Beteiligungen. Fir Unternehmen, die auf eine Beendigung ihrer Ge-
schéftstatigkeit ausgerichtet sind, findet § 2 Absatz 2 LGG keine Anwendung.

Da die Mehrheit der Anteile des Unternehmens nicht Gebietskorperschaften angehért, kann auf die Erstellung
eines Gleichstellungsplans verzichtet werden.
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4416 d-NRW ASR dN RW

Basisdaten

Anschrift Freie-Vogel-Strale 387
44269 Dortmund

Tel.: 0231/222 438 -100

Fax: 0231/222 438 - 111

Internet: www.d-nrw.de

Email: info@digitales.nrw.de

Zweck der Beteiligung

Aufgaben der Anstalt sind nach § 6 Errichtungsgesetz d-NRW AdR:

Die Anstalt untersttitzt inre Trager und, soweit ohne Beeintrachtigung ihrer Aufgaben méglich, andere 6f-
fentliche Stellen beim Einsatz von Informationstechnik in der dffentlichen Verwaltung.

- Die Anstalt unterstiitzt den IT-Kooperationsrat bei der Erfiillung seiner Aufgaben nach § 21 des E-
Government-Gesetztes Nordrhein-Westfalen.

- Die Anstalt erbringt ihre Leistungen gegenuber ihren Tragern und anderen offentlichen Stellen auf
Grundlage eines 6ffentlich-rechtlichen Vertrages nach den §§ 54 bis 62 des Verwaltungsverfah-
rensgesetzes flr das Land Nordrhein-Westfalen.

Nach § 2 Abs. 2 der Satzung wird bei der d-NRW AR die Koordinierungsstelle des Landes Nordrhein-Westfalen
zur Umsetzung des Onlinezugangsgesetzes vom 14. August 2017 eingerichtet.

Das Onlinezugangsgesetz (OZG) verpflichtet Bund und Lander, Verwaltungsleistungen bis zum 31.12.2022 auch
elektronisch (iber Verwaltungsportale anzubieten (§ 1 Abs. 1 OZG) und ihre Verwaltungsportale miteinander zu
einem Portalverbund zu verkniipfen (§ 1 Abs. 2 OZG). Aufgrund dessen ist eine arbeitsteilige Vorgehensweise
und ein enges Zusammenwirken zwischen den Landesressorts und den Kommunen mit Unterstiitzung durch eine
zentrale Koordination und mit einer zwischen den Beteiligten abgestimmten Arbeits- und Zusammenarbeitsstruk-
tur notwendig. Daher betreibt d-NRW im Auftrag des Ministeriums fiir Wirtschaft, Innovation, Digitalisierung und
Energie die OZG-Koordinierungsstelle NRW, die als Informations- und Kommunikationsdrehscheibe innerhalb
Nordrhein-Westfalens und zwischen NRW, dem Bund und anderen Landern fungiert. Die OZG-
Koordinierungsstelle NRW stellt den Informationstransfer zwischen allen Beteiligten in NRW untereinander sowie
zwischen den Beteiligten in NRW und den relevanten Projekten und Gremien in anderen Landern und auf Bund-
Lander-Ebene sicher. Sie unterstiitzt die Landesressorts und die Kommunen unter anderem bei der Bestands-
aufnahme der Zustandigkeiten und das Online-Dienste sowie bei der Umsetzungsplanung.
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Ziel der Beteiligung und Erflllung des offentlichen Zwecks

Ziele der Beteiligung sind die Forderung der kommunal-staatlichen und interkommunalen Zusammenarbeit sowie
der Aufbau von modernen, flachendeckenden und wirtschaftlichen E-Gouvernement-Komponenten nach dem

Onlinezugangsgesetz (OZG).

Darstellung der Beteiligungsverhaltnisse

Trager der d-NRW AGR sind mit Stand vom 31.12.2023 das Land NRW sowie 352 nordrhein-westfalische Stadte
und Gemeinden, 31 Kreise inkl. der Stadteregion Aachen sowie die Landschaftsverbande LVR und LWL.

Das Stammkapital des Landes Nordrhein-Westfalen betragt eine Million Euro, das der beitretenden Gemeinden,
Kreise und Landschaftsverbande je Trager 1.000 €.

Das Stammkapital betragt am 31. Dezember 2023 insgesamt 1.385.000,00 €.

Darstellung der wesentlichen Finanz- und Leistungsbeziehungen

Zum Zeitpunkt der Erstellung des Beteiligungsberichtes lag der Jahresabschlussbericht 2024 der d-NRW AR

nicht vor, sodass die folgenden Darstellungen auf dem Jahresabschlussbericht 2023 beruhen.

Ubersicht tiber den Stand der Verbindlichkeiten und die Entwicklung des Ei-

genkapitals

Vermdgenslage d-NRW AGR

Aktiva

Immaterielle  Vermogensgegen-
stande

Sachanlagen
Finanzanlagen
Anlagevermégen

Vorrate
Forderungen und sonstige Vermoé-
gensgegenstande

Guthaben bei Kreditinstituten
Umlaufvermégen
Rechnungsabgrenzungsposten
Bilanzsumme

31.12.2023

62.022,00 €
56.588,75 €
60.000,00 €
178.610,75 €
1.056.885,49 €

11.949.72113 €
35.882.134,94 €
48.888.741,56 €

110.705,88 €
49.178.058,19 €

31.12.2022

63.822,98 €
75.880,75 €
0,00 €
139.703,73 €
2.396.237,37 €

4.788.233,34 €
18.758.025,55 €
25.942.496,26 €
10.155,51 €
26.092.355,50 €

Veranderung 2023 zu

-1.800,98 €
-19.292,00 €
60.000,00 €
38.907,02 €
-1.339.351,88 €

7.161.487,79 €
17.124.109,39 €
22.946.245,30 €
100.550,37 €
23.085.702,69 €



Kapitallage d-NRW AGR

Passiva 31.12.2023

Gezeichnetes Kapital
Kapitalriicklage

Eigenkapital

Riickstellungen

Erhaltene Auszahlungen auf Be-

1.385.000,00 €
1.528.752,40 €
2.913.752,40 €
8.044.571,64 €

stellungen 2.402.544,80 €
Verb. aus Lieferungen und Leis-

tungen 31.463.052,65 €
Sonstige Verbindlichkeiten 4.249.860,03 €
Verbindlichkeiten 38.115.457,48 €
Rechnungsabgrenzungsposten 104.276,67 €
Bilanzsumme 49.178.058,19 €

Entwicklung der Gewinn- und Verlustrechnung

d-NRW AG6R 31.12.2023
Umsatzerlose 129.383.244 50 €
Sonstige betriebliche Ertrage 102.709,62 €
Materialaufwand 123.389.753,88 €
Personalaufwand 4.892.946,94 €
Abschreibungen auf immaterielle
Vermogensgegenstiande des Anla-
gevermagens und Sachanlagen 56.172,61 €
Sonstige betriebliche Aufwendun-
gen 1.147.070,69 €
Zinsen und dhnliche Aufwendun-
gen 0,00€
Ergebnis nach Steuern 10,00 €
Sonstige Steuern 10,00 €
Jahresiiberschuss/-fehlbetrag 0,00 €
Kennzahlen

2023
Eigenkapitalquote 5,92 %
Eigenkapitalrentabilitat 0,00 %
Anlagendeckungsgrad >100,00 %
Verschuldungsgrad >100,00 %
Umsatzrentabilitat 0,00 %

31.12.2022

1.368.000,00 €
1.528.752,40 €
2.896.752,40 €
5.607.394,23 €

2.508.274,00 €

12.768.116,30 €
2.282.238,57 €
17.558.628,87 €
29.580,00 €
26.092.355,50 €

31.12.2022

101.209.076,39 €
432.735,97 €

96.866.327,83 €
4.039.919,59 €

45.626,74 €
676.092,82 €

13.837,42 €
7,96 €
7,96 €
0,00€

2022

11,10 %
0,00 %

> 100,00 %
> 100,00 %
0,00 %

Veranderung 2023 zu

2022

17.000,00 €
0,00 €
17.000,00 €
243717741 €

-105.729,20 €

18.694.936,35 €
1.967.621,46 €
20.556.828,61 €
74.696,67 €
23.085.702,69 €

Veranderung 2023
zu 2022

28.174.168,11 €
-330.026,35 €

26.523.426,05 €
853.027,35 €

10.545,87 €
470.977,87 €

-13.837,42 €
2,04 €
2,04 €
0,00€

Veranderung 2023
zu 2022
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Personalbestand

Die d-NRW AGR hat im Jahr 2023 im Durchschnitt 85 (Vorjahr: 69) Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter beschaftigt.

Geschaftsentwicklung

Auszug aus dem Lagebericht 2023:

d-NRW AcR, DORTMUND

LAGEBERICHT FUR DAS GESCHAFTSJAHR 2023

.  Grundlagen des Unternehmens

Geschiftsmodell des Unternehmens

Die d-NEW AGH ist auf der Grundlage des Gesetzes vom 25.10.2016 Gber die Emichtung einer
Anstalt dffentlichen Rechts d-NRW AGR", das am 05.11.2016 in Kraft getreten ist — gedndert
durch Artikel 7 des Gesetzes vom 23012018 (GV. NRW. 5. 90}, in Kraft getreten am
02022018, durch Arikel 3 des Gesetzes vom 30.062020 (GV. NRW. 5. 644), in Kraft
getreten am 14.07 2020 und durch Artikel 5 des Gesetzes vom 01.02.2022 (GV. NRW. 5. 122),
in Kraft getreten am 19.02 2022 — seit dem Jahreswechsel 2016/2017 als Rechtsnachfolgenn
der d-NRW Besitz-GmbH & Co. KG und der d-NRW Besitz-GmbH Verwaltungsgesellschaft
tatig.

Die d-MRW AcR unterstitzt thre Triger und andere d&ffentliche Stellen beim Einsatz von
Informationstechnik in der ffentlichen Verwaltung. Mit der im Berichtsjahr erfolgten Anderung
des Emichtungsgesetzes konnen der Anstalt gem. § 6 Absatz 2 (n. F.) nunmehr
Digitalisierungsaufgaben der Landesverwaliung mit strategischer Bedeutung durch
Rechtsverordnung zugewiesen und zugleich eine Betrauung Dritter mit diesen Aufgaben
ausgeschlossen werden. Die zugehénge Rechtsverordnung zur Aufgabenibertragung auf die d-
NEW AGR (d-NRW VO) vom 28.03.2022, verkiindet durch Bekanntmachung im Gesstz- und
Verordnungsblatt des Landes NRW am 25.04 2022 (GV. NRW_ 2022 5. 453), ist am 26.04 2022
in Kraft getreten. Folgende Aufgaben sind dadurch auf die Anstalt Gbertragen worden:

Geschaftsstelle Onlinezugang / Koordinierung und Bereitstellung von sog. EfA-Diensten
(Kommunalvertreter NRW) / FIM-Koordinierung nebst Landesredaktion NRW [ Geschafisstelle
Digitales Archiv NEW und die Weiterentwicklung, Pflege und Wartung in den
Aufgabenberesichen Serviceportal NEW / Wirtschafts-Senvice-Portal NRW [ Vergabeportal NEW
/ Meldeportal Behdrden und Lichtbildportal / Forderplan.web / Sozialplattfiorm [/ KiBiz.web /
Bauportal NRW [ PfAD-Familie sowie Betneb won einzelnen XStandards mit der
Koordinierungsstelle fiir IT-Standards (KoSIT).
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Uberdies unterstiitzt die Anstalt den [T-Kooperationsrat bei der Erfilllung seiner Aufgaben nach
§ 21 des nordrhein-westfalischen E-Government-Gesetzes.

Trager der d-NRW AR sind mit Stand vom 31.12.2023 das Land Nordrhein-Wesifalen sowie
385 nordrhein-westfdlische Kommunen (Stidte, Gemeinden, Kreise inkl. der Stidteregion
Aachen und die beiden Landschaftsverbande).

. Geschiftsverlauf

a) Entwickiung von Branche und Gesamiwirtschaft

In einem nach wie vor knsengepriagten Umfeld ist die gesamitwirtschaftliche Entwicklung im
Benchtsjahr ins Stocken geraten. Hohe Inflationsraten, steigende Zinsen, der Fachkrdftemangel
und eine schwache Weltkonjunktur haben die deutsche Gesamtwirtschaft im vergangsnen Jahr
schrumpfen lassen. Das Bruttoinlandsprodukt (BIP) sank um 0,3 Prozent und verzeichnete
damit erstmals seit dem Corona-Jahr 2020 ein Minus. In den einzelnen Wirtschaftsbereichen
verlief die Entwicklung der Bruttowertschipfung im Jahr 2023 sehr unterschiedlich.
Insbesondere die Winschaftsleistung der energieintensiven Industiezweige war 2023 emeut
stark belastet. Demgegeniiber konnten die meisten Dienstleistungsbereiche ihre wirtschafilichen
Aktivitaten im Vorahresvergleich emeut ausweiten und dadurch die deutsche Wirtschaft
stitzen. Den gréBten Zuwachs verzeichnete 2023 der Bereich Information und Kommunikation
(#2,6 %) und kniipfte damit an seine langjihnge Wachstumsgeschichte an, die nur 2020 im
Zusammenhang mit der Coronapandemie gebremst wurde. Durch die weiter voranschreitende
Digitalisierung gewinnt die IT-Branche mehr und mehr an Bedeutung, was sich im stetigen
Umsatzwachstum des [T-Bereichs, insbesondere in  der [T-Dienstleistungsbranche
widerspiegelt. Es qilt auch zukiinftig, die grolfen Chancen und Potentiale der Digitalisierung
noch intensiver zu erschliefen und die digitale Transformation weiter zu beschleunigen. Die
Digitalisierung der Yerwaltung im Zusammenhang mit dem sich vollziehenden digitalen Wandel
von Gesellschaft und Wirtschaft bildete im Berichtsjahr emeut die Grundlage fir gute Umsatze.
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b) Produktentwicklung

Bei der Produktentwicklung standen die ZJusammenarbeit von Land und Kemmunen im Bereich
des Serviceportals NRW, die Weiterentwicklung des Wirtschafts-Service-Portals NRW, die
Malnahmen zur Registermodernisierung, die Entwicklung der Sozialplattform, die Realisierung
des Bauportal NRW, die Umsetzung eines Antragsservice fir die Anerkennung auslandischer
Berufsqualifikationen, die IT-Unterstiitzung fir die Abwicklung des Férderprogrammcontrollings
verschiedener Ressorts, die Auftrige fir den Ausbau von IT-Lasungen fir den Bereich Kinder
und Jugend im Geschaftsbereich des MKJFGFI, diverse Entwicklungen im Bereich der PFAD-
Projekte sowie weitere MaBnahmen im Zusammenhang mit dem Onlinezugangsgesetz (0ZG)
im Vordergrund.

) Absatz- Beschaffungspoiifik

Wesentliche Vertragsparner auf der Beschaffungsseite waren die BMS Consulting GmbH,
Diisseldorf, die Capgemini Deutschland GmbH, Ratingen, die Cassini Consulting AG,
Disseldorf, die CGl Deutschland BY & Co. KG, Disseldorf, die cosinex GmbH, Bochum, die
Deloitte Consulting GmbH, Disseldorf, die Detecon International GmbH, Kéln, die flowconcept
Agentur fir Kommunikation GmbH, Oberhaching, die KFMG AG, Hamburg, die Matema
Information & Communications SE, Dortmund, die Mortal AG, Berlin, die publicplan GmbH,
Diisseldorf, die T-Systems International GmbH, Disseldorf, sowie das Kommunale
Rechenzentrum Miederhein, Kamp-Lintfort, und das Kommunale Rechenzentrum Minden-
Ravensberg/Lippe, Lemgo. Wesentliche Veriragspartner auf der Absatzseite waren das Land
Mordrhein-Westfalen und die Kommunen in NRW.

d) Produktion
Die Produktion erfolgte unmittelbar durch die unter It c) genannten Projektpartner auf
Beschaffungsseite.

g) Investitionen
Die Anstalt hat im Jahr 2023 keine nennenswerten Investiionsmalinahmen ergriffen.

f] Finanzierung

Die Finanzierung der Anstalt erfolgte im Geschafisjahr 2023 wollstindig durch die
Kostenerstattung aus Aufirdgen.
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q) Personal

Die Anstalt hat im Jahr 2023 im Durchschnitt 85 Mitarbeiterinnen beschiftigt. Kennzeichnend
war — wie bereits in den Vorjahren — die Aufstockung der Personalressourcen infolge von neuen
Aufgaben und zunehmenden Projektauftrigen.

) Unwelt
Umweltrisiken und umweltrechtliche Auflagen oder Anforderungen bestehen nicht
Umweltschutzmalnahmen wurden infolgedessen nicht durchgefiihrt.

i) Wichtige Ereignisse im Geschifisjahr

Im Berichtsjahr erfolgte im Rahmen einer europawsiten Ausschreibung die Zuschlagsereilung
an die filnf wirtschaftlichsten Bieter zur Konzeption, Umsetzung, Weiterentwicklung, Wartung,
Pflege und fachlicher Begleitung von Java-Entwicklungsprojekten mit einer Obergrenze von bis
zu 18.000 TEUR und einer Laufzet von 4 Jahren. Die Trager der d-NRW ASR dirfen den
Rahmenvertrag in Anspruch nehmen und dber die Durchfiihrung von Minwettbewerben ihre
entsprechenden Bedarfe decken.

Uberdies hat der Verwaltungsrat im Berichtsjahr europaweiten Ausschreibungen

o zur Gewinnung von externen Dienstleisterkapazititen zur Umsetzung, Weiterentwicklung,
Wartung, Pflege, Gestaltung, Redaktion und fachlicher Begleitung von Intemetseiten der
Landesverwaltung NEW mit einer Obergrenze von bis zu 5.000 TEUR und einer Laufzeit
von 4 Jahren,

o zur Fortfihrung, Betreuung und Weiterentwicklung der Projekte innerhalb der FfAD-Familie
mitsamt PFAUMNRW ab 2024 fir einen Zeitraum von wvier Jahren mit maximaler
Vertragslaufzeit bis zum 31.12.2028 im Umfang von bis zu 26.000 TEUR,

e« zur Fortfilhrung, Betreuung und Weiterentwickiung des Projekts _Elektronisches
Gesundheitsberuferegister — eGBR" ab 2024 fir einen Zeitraum wvon wvier Jahren mit
maximaler Verragslaufzeit bis zum 31.12.2028 im Umfang von bis zu 2 975 TEUR sowie

o zur Forfiihrung des Projektes Wirtschaft-Service-Portal NBW (WSP.NEW) mit einem
Yolumen im Umfang von insgesamt 174.000 TEUR bis zum Jahresende 2028

zugestimmt.
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Als sog. Kommunalverireter MRV bildet die d-MEW AR die Schnittstelle zwischen den IT-
Dienstleistern und kommunalen Verwaltungen und organisiert zentral fir nachnutzbare Online-
Dienste die rechtliche und organisatorische Abwicklung des Leistungsaustauschs und stelit den
Kommunen diese Dienste zur Machnutzung bereit. Damit zusammenhdngend waren im
Benchisjahr 17 Beitritte von Stadten und Gemeinden zu verzeichnen, die den Tragerkreis der d-
MEW AGR bis zum Jahresende 2023 auf insgesamt 385 Kormmunen haben anwachsen lassen.

Mit der Mitgliedschaft in der govdigital eG wurde im Berichtsjahr die Maglichkeit eréfinet, den
Bezug und die Bereitstellung von EfA-Diensten und weiteren OZG-Diensten wechselseitig im
Rahmen einer Kooperation im offentlichen Sektor auszubauen. Dariiber hinaus konnen durch
die institutionalisierte Zusammenarbeit weitere gemeinsame Handlungsfelder erschiossen
werden, um die digitale Transformation im Sinne von Land und Kommunen voranzutreiben.

Mit Hinweis auf die nur zeitlich befnistet zur Verfigung stehenden Konjunkiurmitiel des Bundes,
die im Zusammenhang mit der OZG-Umsetzung bewirtschaftet werden, wurde im Lagebericht
des Vorjahres perspekiivisch fiir die kommenden Jahre eine Reduzierung der Umsatzerdse
sowie der Betriebserldse und -aufwendungen prognostiziert. Eine entsprechende Verdnderung
ist im Berichtsjahr jedoch nicht eingetreten. Durch eine erhdhte Nachfrage und eine intensive
Inanspruchnahme der bereitgestellten Konjunkturmittel haben sich die Umsatzerlose ebenso
wie die Betriebserldse und -aufwendungen im Jahr 2023 vielmehr erhéht. Der weiterhin zu
erwartende Riickgang wird sich aller Voraussicht nach in den Folgejahren abzeichnen.
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lll. Lage des Unternehmens

Die d-NRW AoR konnte im Jahr 2023 Umsatzerlose in Hohe von TEUR 129383 verzeichnen.
Gegentiber dem Vorjahr (TEUR 101.209) ergibt sich emeut eine signifikante Steigerung der
Umsatzerldse, die makgeblich im Zusammenhang mit dem Konjunkturpaket des Bundes fiir
exteme Dienstleisterkapazititen zur Umsetzung des Online Zugangsgesetzes (0ZG) fir die
Jeweiligen Bedarfe der Landesverwaltung NRW steht.

a) Vermigenslage

Die Anstalf hat “Vermdgen in erster Linie durch Erdose aus Projekiaufiragen fiir
Softwareldsungen aufgebaut. Durch die Umwandlung wvon der privatrechtlichen in eine
dffentlich-rechtliche Organisationsform greift seit dem Jahr 2017 das Kostenerstattungsprinzip.

Wesentliche Bilanzposten 31.12.2022 31.12.2023  Verdnderung
Aktiva T€ TE 1€
Anlagevermdgen 140 179 +39
Umlaufvermdgen 25942 48.888 +22 946
Rechnungsabgrenzung 10 111 +101
Passiva

Eigenkapital 2.697 2914 +17
Fremdkapital 23.196 46264 +23.068
Bilanzsumme 26.093 49.178 +23.085

Im Vergleich zum 31.12.2022 hat sich das Umlaufvermdgen um +TEUR 22 946 erhdht. Grund
dafiir sind bei einer Vernngerung der bereits geleisteten Anzahlungen (-TEUR 1.333) vor allem
zusdtzliche Geldmittel (+TEUR 17.124) und erhdhte Forderungen aus Lieferungen und
Leistungen (+TEUR 6.564) sowie eine Erhéhung bei den sonstigen WVermégensgegenstinden
(+TEUR 600).

Auf der Passivseite ist das Eigenkapital etwas erhéht (+TEUR 17) und das Fremdkapital ist um
+TEUR 23.068 gesfiegen. Beim Fremdkapital sind die Verbindlichkeiten aus Lieferungen und
Leistungen® (+TEUR 18.655) und die ,sonstigen Verbindlichkeiten® (+TEUR 1.568) gewachsen.
Demgegeniiber haben sich die .erhaltenen Anzahlungen auf Bestellungen® (-TEUR 106) im
Vergleich zum 21.12.2022 verringert. Die Rickstellungen® sind gegeniiber dem Vorjahr erhcht
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(+TEUR 2.437). Maligeblich sind insoweit vor allem die Einstellungen in die Rickstellungen fiir
Awsgleichsverpflichtungen (+TEUR 2.106), erhdhte ,sonstige Riickstellungen” (+TEUR 326) und
erhohte Udaubsrickstellungen (+TEUR 19). Die Rickstellungen fiir Gewadhrleistungen (-TEUR
200 haben sich demgegeniiber im Vergleich zum Vorjahr verringert.

b) Finanzlage

Die Finanzlage der Anstalt ist in 2023 zufnedenstellend gewesen. Finanzierungsquellen waren
Aufirige aus dem Kreis der Anstaltstriger. Die Anstalt hat dber eine ausreichende Liquiditat
verfigt.

Die Eigenkapitalquote hat sich im Vergleich zum Vorjahr wegen der deutlich hdheren
Bilanzsumme (+TEUR 23.085), insbesondere aufgrund won  erhdhten  Geldmitteln
(+TEUR 17.124), auf 5,92 % (31.12.2022: 11,1 %) vemingert.

Der Finanzmittelbestand (Bankguthaben, Kassenbestand) betragt TEUR 35.882 (31.12.2022:
TEUR 18.758).

Die Liquiditat 2. Grades betragt 103 .4 % (Vorjahr: 101,6 %).
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c) Ertragsiage

Die Ertragslage hat im Wirtschafisjahr 2023 in engem Zusammenhang mit dem
Geschiftsbetrieb in den Produktbersichen Wirtschafis-Service-Portal NEW, Sozialplattform,
Anerkennung  auslandischer Berufsqualifikationen, Onlinedienste - 0ZG, Register-
modemisierung,  Online  Sicherheitspriifung,  Serviceportal NRVWY,  PfAD,  Forder-
programmecontrolling, Offentliches Auftragswesen nebst E-Rechnung, Meldeportal Behorden,
KiBiz.web, nrwG0OW sowie den Beratungsleistungen im Bereich der Landesverwaltung
gestanden. Diese Bereiche haben sich positiv entwickelt.

2022 2023 +- \fj.

TEUR TEUR TEUR

Befriebserirage 101.642 129 486 +27.644
Betnebsaufwendungen -101.628 -129.486 -27.858
Finanzergebnis -14 ] +14
Jahresergebnis 0 0 0

Fiir das Geschéaftsjahr 2023 wird ein Jahresergebnis von TEUR 0 ausgewiesen. Nach § 11 Abs.
2 Emchiungsgesetz d-NMRW ASR erhebt die Anstalt fir ihre Leistungen kostendeckende
Entgelte. Die Erzielung von Gewinn ist nicht Zweck der Anstalt.

Fir den Fall von Kosteniiberdeckungen ist grundsatzlich von einer Ausgleichsverpflichtung
auszugehen. Dieser Ausgleichsverpflichtung ist zundchst — soweit moglich — auftragsindividuell
nachzukommen. Sofern dies nicht maglich ist, resultiert aus § 11 Abs. 2 Emichtungsgesetz d-
NEW ASR die grundsatzliche Verpflichtung, in einem Geschaftsjahr insgesamt entstehende
Kosteniber- oder -unterdeckungen bei der Entgeligestaltung =zukiinfliger Geschaftsjahre
entgeltmindemd (Kosteniiberschreitung) bzw. entgelterhdhend (Kostenunterdeckung) zu
bericksichtigen.
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Die Umsatzerldse setzen sich wie folgt zusammen:

2022 2023 +- Vfj.
TEUR TEUR TEUR
Projekterlose 16184 18.933 2749
Dienstleistungen g7.582 112.557 24975
dbnige Umsatzerlse 0 0 ]
103.766 131.490 27724
Aufwand/Ertrag aus
Ausgleichsverpflichtung -2 BT -2 106 451
101.209 129384 28.175

Die Materalaufwendungen betreffen im Wesentlichen Leistungen von Subunternehmem fiir
Programmierleistungen. Die Fremdleistungen sind um +TEUR 26523 auf TEUR 123.3590

gestiegen.

Die sonstigen betneblichen Aufwendungen i. H. v. TEUR 1.147 (Worahr: TEUR 676) betreffen
vor allem die allgemeinen Kosten im Zusammenhang mit dem Dienstbetrieb der weiterhin stark
im Wachstum befindlichen Anstalt — z. B. Telefonkosten TEUR 31 (Monahr: TEUR 24),
Raummiete TEUR 201 (Morjahr: TEUR 195), Fortbildungskosten TEUR 80 (Vonahr: TEUR 57),
Rechts- und Beratungskosten TEUR 90 (Vorjahr: TEUR 105), Arbeitssicherheit/-medizin TEUR
3 (Morahr: TEUR 5), Abschluss- und Prifungskosten TEUR 38 (Mormahr: TEUR 14),
Buchfiihrungskosten TEUR 28 (Vorjahr: TEUR 27) sowie Mitgliedsbeitrage TEUR 15 (Vorahr:
TEUR 0}, Wartungskosten fiir Hard- und Software TEUR. 78 (Vorjahr: 6), Werbekosten TEUR &
(Vorjahr: TEUR 3), Reprasentationskosten TEUR 19 (Vorjahr: TEUR 12) und Reisekosten
TEUR 21 (Vorjahr TEUR 9).

Aufgrund der Jinsentwicklung sind Aufwendungen fiir Verwahrentgelte (TEUR 0) gegeniiber
den Vorahren (zuletzt TEUR 14) enffallen.

d) Finanziglle (und nichifinanzielle) Leistungsindikatoren

Finanzielle Leistungsindikatoren der Anstalt sind vor allem die bestehenden Rahmenvertrige
SreGOY & NRW.OS 2020-2024 (Lose 1-2)* mit einem noch verbleibenden Volumen in Hohe
von TEUR 1.766 (von urspringlich TEUR 10.000), RV 2021-2025 (Lose 1-6)° mit einem noch
verbleibenden Volumen in Hihe von TEUR 40.529 (von urspringlich TEUR 200,000}, .nrwGOV
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2023-2026" mit einem noch verbleibenden Yolumen in Héhe von TEUR 3.774 (von urspriinglich
TEUR 4.000) und der neue RV Java 2023-2027° mit einem zur Verfigung stehenden
Gesamtvolumen von TEUR 18.000.

Michtfinanzielle Leistungsindikatoren sind ebenfalls mit den Rahmenvertragen verbunden. Die
Inanspruchnahme von Leistungen aus den Rahmenvertragen der d-NREW AGR bedeutet fir die
auftraggebenden Stellen (Ministerien) eine wesentliche Vereinfachung und ist daher
grundsatzlich mit einer grolfen Kundenzufriedenheit verbunden.

Entsprechendes gilt fiir die Nachnutzung von sog. EfA-Diensten durch die Kommunen, deren
Arbeit damit malgeblich erleichtert wird. Dies spiegelt sich im Hinblick auf den Tragerkreis der
d-MRW A6R auch in den 17 weiteren Beitnitten im Berichtsjahr wider.

Hinsichtlich der Beschaftigten der d-NRW ist zu vermerken, dass fir die Organisation seit jeher
eine grolte Zufriedenheit der Mitarbeiterinnen kennzeichnend ist. Hinweise darauf finden sich
nicht nur in den einschlagigen Bewertungsportalen, sondern sind auch in der dulterst geringen
Fluktuationsrate, die wie im Vorahr im Bereich von 4 % liegt, erkennbar. Verdnderungen
ergeben sich zumeist aus personlichen Grinden (z. B. N3he zum Wohnort, weniger aus
Grinden, die mit der Tatigkeit bei d-NEW verbunden sind. Positiv hervorgehoben werden die
Fortbildungsmaglichkeiten, die den Beschiftigten eine persénliche und fachliche
Weiterentwickiung gestatten. Einen groBen Zuspruch finden die IPMA-Schulungen mit denen
eine Zerifizierung fir das Projektmanagement verbunden ist. Ebenso haben sich die
berufsbegleitende Fortbildungen zum Master (z. B. im Bereich IT-Management) als beliebtes
Mittel zur Qualifizierung wund Bindung der Beschaftigten bewdhrt. Entsprechendes gilt for
Fortbildungsmalnahmen, die Beschaftigten (z. B. im Verwaltungsbersich) eine Qualifikation auf
Bachelor-Ebene ermdglichen. Fir den Gesamtkontext wurde ein Personalentwicklungskonzept
aufgestellt, dem der Verwaltungsrat in der 12. Sitzung am 17.11.2023 zugestimmt hat. Die d-
MRW AbR verfigt mit einem Durchschnittsalter der Beschaftigten von rd. 36 Jahren (Stand:
31.12.2023 — ohne studierende Aushilfen) Gber ein agiles und hochmotiviertes Team, das
maligeblich fiir den Erfolg der Anstalt ist.
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e} Risikomanagement

Im Benchtsjahr wurde mit der KPMG als Parner ein Projekt zum Aufbau eines
anstaltsspezifischen Risikomanagementsystems gestartet. Zentrale Herausforderungen der d-
NRW ASR, die in den vergangenen Jahren sehr stark gewachsen ist, bestehen im Management
und in der Steverung wvon Risiken sowie in der Efablierung eines dokumentierten
Risikofriherkennungssystems. Im Rahmen der ersten Projekiphase wurden die zentralen
Handlungsfelder zum Aufbau des Risikomanagements und die Vorgehensweise fesigelegt.
Mach einer initialen Analyse wurden auf Basis anerkannter Risikomanagement-Standards
Riickschlisse und Handlungsempfehlungen fiir die Ausgestaltung des Risikomanage-
mentsystems erarbeitet. Begleitend wurde eine Bestandsaufnahme der Risiken, des
Risikoprozesses und der Risikoorganisation durchgefiihrt. In diesem Zusammenhang wurde die
Organisation der d-NEW AGR als Ganzes befrachtet und auch die Besonderheiten einzelner
Aufgabenbersiche bertcksichtigt. Als Hilfsmittel wurden initiale Werkzeuge in Form von
Dokumenten (Risikocheckliste, Risikoregister nebst Risikoheatmap und ein Risikomanagement-
Fragenkatalog) zur Risikoanalyse und zur Yerwendung beim weiteren Risikomanagement
erstellt. Zur operativen Umsetzung der erarbeiteten Handlungsempfehlungen erfolgt in 2024 die
Fortsetzung des Projekies. In einem dreiphasigen Vorgehen {Inifiierung, Implementierung und
Einfiihrung) ist vorgesehen, den Risikomanagement-Prozess inklusive der Rollen und der
WVerantwortlichkeiten in der Aufbaucrganisation der d-NRW AR zu verankemn und zudem die
Risikoanalyse weiter zu vertiefen, um damit ein anstaltsspezifisches Risikomanagementsystem
zu etablieren.
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IV. Wesentliche Chancen und Risiken der zukiinftigen Entwicklung

a) Chancen

Hinsichtlich der Umsatz- und Auftragsentwicklung ist die durch die Rechtsformanderung zur
ASR noch engere Bindung an das Land NRW sowie die grofiere Mihe zu den kommunalen
Tragem nebst der zugehdrigen IT-Dienstleister weiterhin hervorzuheben. Eine wesentliche
Chance der Anstalt liegt damit in ihrer Verankerung im kommunal-staatlichen Umfeld. An der
Schnittstelle von Land und Kommunen kann die d-NRW ASR offentliche Aufgaben im Bereich
der kommunal-staatlichen Zusammenarbeit ibermehmen und hierfiir Aufirdge sowohl von
Landesseite als auch von kommunaler Seite erwarten. Exemplarisch ist insoweit die Rolle der
Anstalt als sog. Kommunalvertreter NRW. Die d-NEW A6R ist damit die zenfrale Anlaufstelle
der Kommunen fir nachnutzbare Online-Dienste im Rahmen des Onlinezugangsgesetzes und
sorgt fir die rechiliche und organisatorische Abwicklung des Leistungsaustausches. Im
Zusammenhang mit dem l[Anderibergreifenden Leistungsaustausch und durch interGffentliche
Kooperationen ergeben sich weitere Potentiale fiir die zukiinftige Entwicklung der Anstalt. Mit
der Mitgliedschaft in der govdigital eG, der Zusammenarbeit mit der FITKO und durch eine mit
der Dataport geschlossene interdffentliche Vereinbarung, der weitere offentliche Stellen
beitreten kénnen, werden neue Handlungsfelder fir die d-NRW ASR ergffnet. Uberdies kénnte
ein engeres Zusammenwirken mit dem KON ein zusatzliches Wachstumspotential bieten.

Meue Chancen, sich im verwaltungsiibergreifenden Umfeld zukiinftig noch starker zu etablieren,
kiinnten sich durch die Ubertragung von weiteren strategischen Digitalisierungsaufgaben zur
exklusiven Wahmehmung per d-NEW VO ergeben. Die &-NRW ASR kdnnte sich dadurch noch
intensiver in die digitale Transformation einbrngan.

b) Risiken

Unwagbarkeiten ergeben sich im Geschafisbetrieb der Anstalt weiterhin dadurch, dass in der
neuen Rechtsform fir Leistungen kostendeckende Entgelte zu erheben sind, d. h. die Erzielung
von Gewinn nicht Zweck der Anstalt ist Insoweit wurde, wie mit der Aufsichisbehdrde
vereinbart, eine  Rickstellung  fiir  Ausgleichsverpflichtungen  aufgrund  wvon
Kosteniiberdeckungen gebildet.

Grundsatzentscheidungen zum E-Govemnment auf Bundes- und Landesebens kénnen die
Entwicklungsperspektiven beeinfrichtigen, wenn damit erhebliche Verzégerungen fiir
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Auftragserteilungen einhergehen bzw. die Forffiihrung von Projekten nicht sichergestellt ist.
Auch im Berichtsjahr bestanden weiterhin Unwiagbarkeiten, die sich im Nachgang der nordrhein-
westfalischen Landtagswahl 2022 ergeben haben, weil die Ausnchtung der Digitalisierung der
Verwaltung in Nordrhein-Westfalen noch nicht abschliefiend geklart ist.

¢} Prognose

WVor dem Hintergrund, dass die Konjunkturmittel des Bundes in Héhe von TEUR 200.000, die im
Zusammenhang mit der OZG-Umsetzung derzeit bewirtschafiet werden, nur zeitlich befristet zur
Verfigung stehen, ist weiterhin zu erwarten, dass sich die Umsatzerldse und damit
einhergehend auch die Betriebseriése und —aufwendungen in den kommenden Jahren
voraussichtlich reduzieren werden.

Dortmund, 28. Marz 2024

)
J o of
)
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L‘_,(,"\...é'f..i,{.{-r
(Dr. Roger LiBﬂeﬁM]
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Organe und deren Zusammensetzung

Geschiftsfithrung
Die Geschaftsfilhrung wird durch den Vorsitzenden der Geschafisfihrung, Herm Dr. Roger
Lienenkamp, ausgeiibt. Allgemeiner Vertreter ist Hem Markus Both.

Verwaltungsrat
Der Verwaltungsrat setzt sich zum 31.12.2023 wie folgt zusammen:

Sebastian Kopietz Stadtdirektor Stadt Bochum

Harald Zillikens Biirgermeister Stadt Jichen

Andreas Wohland Beigeordneter Stadte & Gemeindebund NEW
Dirk Briigge Kreisdirektor Rhein-Kreis Neuss

Dr. Marco Kuhn Erster Beigeordneter Landkreistag NRW

Simone Dreyer Regierungsbeschifigte  MAGS NREW

Lee Hamacher Ministerialdingentin MEJFGF NRW

Dr. Heinz Cberheim Ministerialrat FMNRW

Katharina Jestaedt Ministerialdingentin IM NEW

Diane Jagers Ministerialdingentin MHEBD NEW
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Die stellvertretenden Mitglieder zum 31.12.2023 sind:

Stefan Kellen

Annekathnin Grehling

Jorma Klauss

Mike-Sebastian Janke

Kanm Ahajliu

Dr. Markus Brakmann

Petra Koster

Dagmar Friedrnich

Eckhard Grah

Dir. Jorg Flis

Andreas Happe

Information der Offentlichkeit iiber die Zusammensetzung von Aufsichts- und

Ltd. Stadt. Direktor

Stadtdirektorin &

Kammenn

Biirgermeister

Kreisdirektor

Referent

Leitender Ministerialrat

Ministerialratin

Ministerialdingentin

Ministerialrat

Regierungsbeschaftigter

Ministerialdingent

Verwaltungsraten nach Geschlecht

Gemal § 12 Absatz 6 des Gesetzes Uber die Gleichstellung von Frauen und Mannern fiir das Land Nordrhein-
Westfalen (Landesgleichstellungsgesetz — LGG) ist die Offentlichkeit iiber die Zusammensetzung von Aufsichts-
und Verwaltungsraten nach Geschlecht regelmaRig in geeigneter Form zu unterrichten.

Dem Aufsichtsgremium in dieser Anstalt éffentlichen Rechts gehéren von den insgesamt 10 Mitgliedern 4 Frauen
an (Frauenanteil: 40,00 %). Damit wird der im § 12 Absatz 1 LGG geforderte Mindestanteil von Frauen in Hohe

von 40 Prozent erreicht.

Stadt Hagen

Stadt Aachen

Gemeinde Roetgen

Kreis Unna

Landkreistag NRW

MHKBD NRW (CIO)

MAGS NEW

MEJFGEI NEW

FM NRW

IM NRW

MHKBD NRW
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Vorliegen eines Gleichstellungsplanes nach § 2 Absatz 2 und § 5 LGG

GeméaR § 2 Absatz 2 LGG haben die Gemeinden und Gemeindeverbénde beziehungsweise ihre Vertreterinnen
und Vertreter in den Unternehmensgremien bei der Griindung von Unternehmen in Rechtsformen des privaten
Rechts in unmittelbarer und mittelbarer Beteiligung dafiir Sorge zu tragen, dass die entsprechende Anwendung
des LGG in der Unternehmenssatzung verankert wird.

Gehort einer Gemeinde oder einem Gemeindeverband allein oder gemeinsam mit anderen Gebietskdrperschaf-
ten die Mehrheit der Anteile eines Unternehmens in einer Rechtsform des privaten Rechts, wirken die Vertrete-
rinnen und Vertreter darauf hin, dass in dem Unternehmen die Ziele des LGG beachtet werden. Dies gilt sowohl
fur unmittelbare als auch fiir mittelbare Beteiligungen. Fiir Unternehmen, die auf eine Beendigung ihrer Ge-
schaftstatigkeit ausgerichtet sind, findet § 2 Absatz 2 LGG keine Anwendung.

Bei der d-NRW AGR handelt es sich nicht um ein Unternehmen privatrechtlicher Art, sodass ein Gleichstellungs-
plan nicht erstellt werden muss.
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4.4.1.7 KKP Klarschlammkooperation Poolgesellschaft mbH

Basisdaten
Anschrift Pleiser Hecke 4
53721 Siegburg
Tel.: 02241 306 128
Fax: 02241 306 121
Internet: www.rsag.de
Email: christin.ackenhausen@rsag.de

Zweck der Beteiligung

Unternehmenszweck bzw. —gegenstand der KKP mbH sind das Halten und Verwalten der Beteiligung der Gesell-
schaft an der noch zu griindenden Klarschlammverwertung am Rhein GmbH, Kdéln, und die damit einhergehende
Erméglichung der Beteiligung von juristischen Personen des 6ffentlichen Rechts an der Klarschlammkooperation
der initierenden Partner; die anteilige Finanzierung der Planung, Errichtung und des Betriebes einer Klar-
schlammverbrennungsanlage unter Tragerschaft der Beteiligungsgesellschaft und die Gewahrleistung der Klar-
schlammbeseitigung.

Ziel der Beteiligung und Erfullung des offentlichen Zwecks

Die Gesellschafter der KKP Klarschlammkooperation Poolgesellschaft mbH sind als juristische Personen des
offentlichen Rechts gesetzlich verpflichtet, Abwasser zu beseitigen und die Entsorgung der hierbei anfallenden
Klarschiamme zu gewahrleisten. Um bei dieser Aufgabe zu kooperieren wurde im Jahr 2021 die KKP mbH ge-
grindet.

Darstellung der Beteiligungsverhaltnisse

Das Stammkapital betragt zum Bilanzstichtag 26.000,00 €. Das Stammkapital ist in vollem Umfang erbracht.

Die folgenden Gesellschafter sind mit 2.166,00 € bzw. 8,33 % (gerundet) zu gleichen Anteilen am Stammkapital
der Gesellschaft beteiligt:

Gemeinde Eitorf

Stadtbetriebe Hennef AGR
Stadt Kdnigswinter

Stadt Sankt Augustin
Abwasserbetrieb Troisdorf AGR
Stadt Wegberg

Stadt Erkelenz

Gemeinde Niederkriichten
Stadt Dormagen
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Stadt Pulheim
Stadt Brihl
Wasser- und Bodenverband Wahn KR

Die KKP Klarschlammkooperation Poolgesellschaft mbH ist mit 8,00 € bzw. 0,03 % (gerundet) am Stammkapital

der Gesellschaft beteiligt.

Darstellung der wesentlichen Finanz- und Leistungsbeziehungen

Die Gesellschafter tragen den laufenden Verwaltungsaufwand der Gesellschaft zu gleichen Anteilen und zahlen
der KKP mbH einen Betriebskostenzuschuss. Der von der Stadt Pulheim zu zahlende Betriebskostenzuschuss

fir 2024 belief sich auf 4.735,09 €.

Ubersicht iiber den Stand der Verbindlichkeiten und die Entwicklung des Ei-

genkapitals

Vermdgenslage KKP

Aktiva 31.12.2024
Finanzanlagen 1.651.416,60 €
Anlagevermogen 1.651.416,60 €
Forderungen und sonstige Vermo- 545,00 €
gensgegenstande

Guthaben bei Kreditinstituten 166.787,10 €
Umlaufkapital 311.059,97 €
Bilanzsumme 1.962.476,57 €
Kapitallage KKP

Passiva 31.12.2024

Gezeichnetes Kapital 26.000,00 €
Eigene Anteile -8,00 €
Eingefordertes Kapital 25.992,00 €
Kapitalriicklage 1.651.428,72 €
Eigenkapital 1.677.420,72 €
Sonstige Riickstellungen 8.956,25 €
Verbindlichkeiten 276.099,60 €
Bilanzsumme 1.962.476,57 €

31.12.2023

498.834,00 €
498.834,00 €
297,88 €

276.133,63 €
276.431,51 €
775.265,51 €

31.12.2023

26.000,00 €
-8,00 €
25.992,00 €
498.846,12 €
524.838,12 €
9.206,25 €
24122114 €
775.265,51 €

Veranderung 2024 zu

2023

1.152.582,60 €
1.152.582,60 €
24712 €

-109.346,53 €
34.628,46 €
1.187.211,06 €

Veranderung 2024 zu

2023
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Entwicklung der Gewinn- und Verlustrechnung

KKP 2024

Sonstige betriebliche Ertrage
Sonstige betriebliche Aufwendun-
gen

Sonstige Zinsen und &hnliche
Ertrage

Steuern vom Einkommen und vom
Ertrag

Jahresiiberschuss/-fehlbetrag

Kennzahlen

KKP 2024

Eigenkapitalquote
Eigenkapitalrentabilitat
Anlagendeckungsgrad
Verschuldungsgrad
Umsatzrentabilitat

Personalbestand

110.871,41 €
111.403,30 €
829,77 €

297,88 €
0,00 €

85,47 %
0,00 %
101,57 %
16,99 %
0,00 %

2023

2023

118.872,13 €
120.001,64 €
1.129,51 €

0,00 €
0,00 €

67,70 %
0,00 %
105,21 %
47,72 %
0,00 %

Veranderung 2024 zu 2023

-8.000,72 €
-8.598,34 €
-299,74 €

297,88 €
0,00 €

Veranderung 2024 zu 2023

17,78 %
0,00 %
-3,64 %
-30,72 %
0,00 %

Zum 31. Dezember 2024 waren zwei Mitarbeiter flir die KKP Klarschlammkooperation Poolgesellschaft mbH

tatig.
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Geschaftsentwicklung

Auszug aus dem Lagebericht 2024:

KKP Klarschlammkooperation Poolgesellschaft mbH, Siegburg

Lagebericht fiir das Geschiftsjahr 2024

l. Grundlagen des Unternehmens

Die Gesellschafter der KKP Kldrschlammkooperation Poolgesellschaft mbH, Siegburg
(nachfolgend ,KKP®), sind als juristische Personen des dffentlichen Rechts gesetzlich
verpflichtet, Abwasser zu beseitigen und die Entsorgung der hierbeai anfallenden Klar-
schlamme zu gewahrleisten. Um bei dieser Aufgabe zu koopeneren, wurde im Jahr
2021 die KKP gegriindet. Die Eintragung ins Handelsregister (HRB 16729) beim Amts-
gericht in Siegburg erfolgte am B. September 2021.

Die KKP wiederum hat sich mit 21,4 % an der KLAR GmbH (Klarschlammverwertung
am Rhein), Kéln (nachfolgend ,KLAR"), beteiligt. Neben der KKP haben sich noch an-
dere juristische Personen des dffentlichen Rechts unmittelbar an der KLAR beteiligt.
Zweck der KLAR ist die Planung, Emichtung und der Betneb einer Klarschlammver-
brennungsanlage und der damit verbundenen Aufgaben und Mebenleistungen sowie
das Phosphorrecycling.

Fiir die Durchfiihrung des Projekts ist zudem, ein Kooperationsverirag abgeschlossen
worden, in dem u.a. die Einzelheiten des Projekts und die von den Parteien des Ko-
operationsverirages an die Klarschlammverbrennungsanlage verbindlich zu liefermnden
Mengen an Klarschlamm vereinbart wurden.

Unternehmenszweck bzw. -gegenstand der KKP sind das Halten und Verwalten der
Beteiligung der Gesellschaft an der KLAR und die damit einhergehende Erméglichung
der Beteligung von junstischen Personen des &ffentlichen Rechis an der Klar-
schlammkooperation der initierenden Partner; die anteilige Finanzierung der Planung,
Emchitung und des Betriebes einer Kldrschlammverbrennungsaniage unter Trager-
schaft der Beteiligungsgesellschaft, die Gewahrleistung Kidrschlammbeseitigung.

Hierfir kénnen alle Malinahmen getroffen, Rechisgeschifie abgeschlossen und
gleichartige, dhnliche oder unterstitzende Untemehmen gegriindet, erworben oder
sich an ihnen beteiligt werden, wenn sie dem Untemehmensgegenstand mittelbar oder
unmittelbar dienen. In den Tochter- und Beteiligungsuntemehmen sind die kommunal-
rechtlichen Regelungen fir das Land Nordrhein-Westfalen zur wirtschaftlichen Betiti-
gung entsprechend anzuwenden. Sofemn ein Tochter- bzw. Beteiligungsuntermehmen
als steuerbegiinstigte Korperschaft im Sinne der § 51 ff. Abgabenordnung anerkannt
ist, sind die Bestimmungen der Abgabenordnung zu beachten.
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Il. Wirtschaftsbericht

1. Gesamiwirtschafiliche, branchenbezogene Rahmenbedingungen

Fiir die landwirtschaftliche Verwertung von Klarschlamm sind seit 2015 die Grenzwerte
der Dingemittelverordnung (DGMY) ausschlaggebend. Die landwirtschaftliche Ver-
wertung wird damit erheblich erschwert. Die am 02.10 2017 in Kraft getretene Abfall-
klarschlammverordnung sieht aulterdem ein Verbot der landwirtschaftlichen Verwer-
tung fir Kldrschlamme aus Klaranlagen sowie die Rickgewinnung von Phosphor aus
Klarschlamm aus Anlagen ab dem Jahr 2029, fir Kidrantagen bis 50.000 Einwohner
{nachfolgend als [EW® bezeichnet) ab 2032 vor. Fir die letzigenannten Anlagen je-
doch nur, sofern die Chargen die Grenzwerte der DUMYV nicht eingehalten werden. Die
Verordnung sieht weiterhin vor, dass ein Klarschlammyverbrenner zum Phosphorrecyc-
ling unabhangig von der Griofle der liefernden Abwasserbehandlungsanlagen ver-
pflichtet ist.

Die Kooperationspartner entsorgen ihre Kldrschlamme aus den von den Anderungen
der Abfallkldrschlammverordnung betroffenen Anlagen Gber die Landwirtschaft oder in
thermischen Anlagen beispielsweise in der Mitverbrennung in Stein- und Braunkohle
und miissen daher eine strategische Neuausnchtung der Klarschlammentsorgung vor-
nehmen. Hinzu kommt, dass einerseits durch den Rickgang der bodenbezogenen
Verwertung eine Verknappung der sonstigen Yerbrennungskapazititen zu erwarten ist
und andererseits die Kapazitdten der Mitverbrennung durch den Kohleausstieg in den
nachsten Jahren vollstandig entfallen wird. Yon diesen Verdnderungen sind alle Ko-
operationspartner betroffen - auch soweit ihre Anlagen die Grenze von 50.000 EW
nicht erreichen.

Die Monoverbrennungsaniage, die von den Parteien gemeinsam ermichtet und genutzt
werden soll, erzeugt Verbrennungsaschen kommunaler Klarschlamme, die nach der-
zeitigem Kenntnis- und Diskussionsstand ein hohes Rickgewinnungspotenzial fir
Phosphor, sowohl hinsichtich der Mengen als auch hinsichtlich der technischen und
wirtschaftlichen Realisierbarkeit aufweisen. Die Riickgewinnung des Phosphors aus
Klarschlammaschen ist ausdriicklich ein Ziel der Novelle der Abfallkldrschlammverord-
nung.

Derzeit ist die Inbetriebnahme der Anlage im Jahr 2029 geplant.

Die gemeinsame Klarschlammverbrennung in einer auf den Bedarf der Kooperations-
pariner abgestimmten Monoverbrennungsanlage kann somit zum einen die Verfiigbar-
keit von Verbrennungskapazitaten und damit die notwendige Entsorgungssicherheit
gewahrleisten, zum anderen erdffnet sie den Kooperationspartnern die Maglichkeit der
umweltvertraglichen und wirtschaftlichen Entsorgung sowie das Potenzial fiir eine
Phosphorrickgewinnung zu einem spateren Zeitpunkt, sofern und soweit sie eine ent-
sprechende rechtliche Verpflichtung trfft.
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2. Ertragslage

Die KKP ist ausschlieBlich im Bereich des Haltens und Verwaltens der Beteiligung an
der KLAR GmbH tihig. Alle entstandenen Verwaltungskosten werden Gber einen Be-
triebskostenzuschuss der Gesellschafter refinanziert. Demzufolge ist das Jahreser-
gebnis der KKP immer ausgeglichen.

Der Betriebskostenzuschuss wird als sonstiger betneblicher Ertrag abgebildet. Er be-
tragt in 2024 110 TEUR (Morahr 117 TEUR). Zudem entstanden aus der Aufldsung fir
Riickstellung for den Jahresabschluss 2023 Ertrage in Hohe v. 1 TEUR und Zinser-
tr3ge in Hohe von 1 TEUR.

Sonstige betnebliche Aufwendungen sind in Héhe von 111 TEUR (Worjahr 120 TEUR)
angefallen. Sie setzen sich zusammen aus 92 TEUR Geschaftsbesorgungsaufwand
der KLAR, & TEUR Geschafisbesorgungsaufwand der RSAG AdR, 5 TEUR Bera-
tungs- und Jahresabschlusskosten, sowie allgemeine Verwaltungsaufwendungen in
Hohe von 5 TEUR.

Das Jahresergebnis 2024 betragt 0 TEUR.

3. Finanzlage

Der Cashflow aus laufender Geschaftstatigkeit betragt im Jahr 2024 -109 TEUR.

Der Cashflow aus Investifionstatigkeit betragt -1.153 TEUR.

Der Cashflow aus Finanzierungstatigkeit betragt 1.153 TEUR. Es wurden 1.153 TEUR
fir die Beteiligung an der KLAR gezahlt und die KKP hat 1.153 TEUR von den Gesell-

schaftern als Kapitalriicklage erhalten.

Insgesamt ergibt sich eine Yemngerung der Finanzmitiel um -109 TEUR auf einen
Finanzmittelfond in Hohe von 167 TEUR.

Die Gesellschaft war im Geschaftsjahr 2024 jederzeit in der Lage, ihren Zahlungsver-
pflichtungen nachzukommen.

4. Vermiogenslage

Die Bilanzsumme der Gesellschaft betragt 1.962 TEUR.

Die Aktivseite umfasst mit 1.651 TEUR das Anlagevermdgen. Das beinhaltet die Be-
teiligung an der KLAR GmbH. Das Umlaufvermdgen wird mit 311 TEUR ausgewiesen.
Dieses setzt sich zusammen aus einem Bankguthaben in Héhe von 167 TEUR sowie
aus Forderungen gegen Gesellschafter in Héhe von 144 TEUR.
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V.

Die Eigenkapitalquote betragt rd. 85 %. Das Eigenkapital betragt 1.677 TEUR und be-
steht aus 26 TEUR dem Stammkapital und 1.651 TEUR aus der Kapitalriicklage.

Das Fremdkapital in Héhe von 285 TEUR enthalt Rickstellungen in Hohe von 9 TEUR.
Diese wurden hauptsachlich fir Jahresabschluss- und Steuerberatungskosten gebil-
det. AuRerdem bestehen Verbindlichkeiten in Hohe von 276 TEUR. Diese bestehen
hauptsachlich gegeniiber den Gesellschaftern.

5. Gesamtaussage zur Vermogens-, Finanz- und Ertragslage

Die Vermdgens- und Finanzlage der KKP ist stabil. Sowohl die Eigenkapitalquote,
als auch die vorhandene Liquiditt sind ein deutliches Zeichen fiir ein stabiles Unter-
nehmen.

Offentliche Zwecksetzung und -erreichung

Hinsichtlich der Berichterstattung zur Erfillung der éffentlichen Zwecksetzung gemal
§ 108 Abs. 3 Nr. 2 der Gemeindeordnung des Landes Nordrhein-Westfalen wird fol-
gendes festgestellt:

Die KKP ist im Berichtsjahr 2024 den ihr iiberdragenen Aufgaben nachgekommen. Die
Geschifte der Gesellschaft wurden im Sinne des giltigen Gesellschaftsvertrages
durchgefiihrt. Das Verm&gen und die Einnahmen der Gesellschaft sind nur fiir Zwecke,
die Gegenstand des Unternehmens sind, verwendet worden.

Prognose-, Chancen- und Risikobericht

1. Prognosebericht

Da die KKF ihre wirtschaftliche Tatigkeit nur im Bereich des Haltens und Verwaltens
von Beteiligungen (KLAR) ausiibt, plant die Geschéfisfiihrung fir das kommende Ge-
schéftsjahr ein ausgeglichenes Jahresergebnis. Dariber hinaus werden die Anla-
geninvestitionen der KLAR durch Einzahlungen der Gesellschafter in die Kapitalrick-
lage finanziert, sodass laut aktueller Planung von einer Bilanzsumme im Jahr 2025 in
Hohe von rd. 4 680 TEUR ausgegangen werden kann.

2. Risikobericht

Ein Risiko fiir die Gesellschaft besteht aus heutiger Sicht nicht.
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3. Chancenbericht

Die gememsame Klarschlammverbrennung in einer auf den Bedarf der Kooperations-
pariner abgestimmten Monoverbrennungsanlage kann somit die Verfiigbarkeit von
Verbrennungskapazititen und damit die notwendige Entsorgungssicherheit gewahr-
leisten.

Siegburg, den 28. Mai 2025

gez. gez.
Michael Dreschmann Cr. Volker Erbe

Organe und deren Zusammensetzung

Geschaftsflihrung: Michael Dreschmann, Neunkirchen-Seelscheid

Dr. Volker Erbe, Hennef

Vorliegen eines Gleichstellungsplanes nach § 2 Absatz 2 und § 5 LGG

GemaRl § 2 Absatz 2 LGG haben die Gemeinden und Gemeindeverbande beziehungsweise ihre Vertreterinnen
und Vertreter in den Unternehmensgremien bei der Griindung von Unternehmen in Rechtsformen des privaten
Rechts in unmittelbarer und mittelbarer Beteiligung dafiir Sorge zu tragen, dass die entsprechende Anwendung

des LGG in der Unternehmenssatzung verankert wird.

Gehort einer Gemeinde oder einem Gemeindeverband allein oder gemeinsam mit anderen Gebietskdrperschaf-
ten die Mehrheit der Anteile eines Unternehmens in einer Rechtsform des privaten Rechts, wirken die Vertrete-
rinnen und Vertreter darauf hin, dass in dem Unternehmen die Ziele des LGG beachtet werden. Dies gilt sowohl
flr unmittelbare als auch fir mittelbare Beteiligungen. Fir Unternehmen, die auf eine Beendigung ihrer Ge-

schéftstatigkeit ausgerichtet sind, findet § 2 Absatz 2 LGG keine Anwendung.

Mangels Grole ist entsprechend § 5 Absatz 1 Satz 1 LGG fiir die vorliegend behandelte Gesellschaft kein eige-

ner Gleichstellungsplan zu erstellen.
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l. Ubersicht iiber die Mitgliedschaften in den Zweckverbanden und Wasserverband

Mitgliedschaften der Stadt Pulheim in Zweckverbanden und Wasserverband

Bildung / Kultur Datenverarbeitung

Musica

m  VHS Rhein-Erft

Musikschula La KDVZ Rhein Erft Rur

pflege

Erholung / Landschafts-

ZV Stockheimer Hof

Gewasser-
unterhaltung

Unterhaltungsverband
Pulheimer Bach

Erftverband

1. Ubersicht iiber die finanzwirtschaftlichen Auswirkungen der Mitgliedschaften in Zweckver-
bénden und Wasserverband auf den Haushalt der Stadt Pulheim

Zweckverband Hohe der Umlage Produkt

Musikschule ,La Musica“(2024) 146.176,02 € 04/01/04
VHS Rhein Erft (2024) 273.826,95 € 04/01/04
KDVZ Rhein-Erft-Rur (2024) 1.706.030,24 € 01/07/02
Zweckverband Stockheimer Hof (2024) 10.000,00 € 13/01/01
Unterhaltungsverband Pulheimer Bach

(2024) 131.924,88 € 10/02/01
Erftverband (2024) 485.957,00 € 10/02/01 sowie 11/02/01
Gesamtumlagebetrag fiir 2024 2.753.915,09 € (2023: 2.820.963,24 €)
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44.1.8 Musikschule ,La Musica“ (Zweckverband)

Basisdaten

Anschrift

Tel.:
Fax:
Internet:
Email:

Zweck der Beteiligung

Marienstrale 8
50126 Bergheim

02271 89 265

02271 89 71 265
www.musikschulelamusica.de
mim@bergheim.de

Der Verein mdchte einen engen Kontakt zwischen Elternschaft und Schule pflegen sowie sich durch Gewahrung
von Beihilfen fiir die Beschaffung von Instrumenten, Noten und anderen Zwecken fiir die Musikschule engagie-
ren." (Auszug aus der Satzung). ,La Musica“ vermittelt Kenntnisse und Fertigkeiten im Bereich der Musik. Unter-
richtet werden Kinder, Jugendliche und Erwachsene in Gesang sowie einer Vielzahl von Instrumenten. Zudem
wird der Musikunterricht von &ffentlichen Schulen durch das Projekt Klassenmusizieren unterstiitzt. Das kulturelle

Leben wird in den Mitgliedskommunen gefordert.

Ziel der Beteiligung und Erflllung des offentlichen Zwecks

Der offentliche Zweck wird durch Musikunterrichts- und Férderangebote fiir breite Bevolkerungskreise erflillt.

Darstellung der wesentlichen Finanz- und Leistungsbeziehungen

Die Umlage der Stadt Pulheim belief sich in 2024 auf 146.176,02 €
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Ubersicht (iber den Stand der Verbindlichkeiten und die Entwicklung des Ei-

genkapitals

Vermdgenslage
Aktiva

Immaterielle Vermégensgegen-
stande

Betriebs- und Geschaftsausstat-
tung

Anlagevermégen

Forderungen

Liquide Mittel

Umlaufvermégen

Aktive Rechnungsabgrenzung
Bilanzsumme

Kapitallage
Passiva

Allgemeine Riicklage
Ausgleichsriicklage
Jahresiiberschuss
Eigenkapital
Pensionsriickstellungen

Riickstellungen nach § 37 KomH-
VO

Riickstellungen

Verbindlichkeiten aus Lieferungen
und Leistungen

Sonstige Verbindlichkeiten
Verbindlichkeiten

Passive Rechnungsabgrenzung
Bilanzsumme

Musikschule ,,La Musica“
31.12.2024

Musikschule ,,La Musica“

31.12.2024

1,00 €
13.702,73 €

13.703,73 €
573.980,78 €
122.687,28 €
696.668,06 €

0,00 €

710.371,79 €

18.020,51 €
20.359,01 €
36.652,47 €
75.031,99 €
568.825,32 €
24.531,50 €

568.825,32 €
57.709,90 €

8.804,58 €
66.514,48 €
0,00€
710.371,79 €

31.12.2023

1,00 €
15.701,41 €

15.702,41 €
558.609,00 €
88.587,10 €
647.196,10 €
0,00 €
662.898,51 €

31.12.2023

18.020,51 €
0,00€
20.359,01 €
38.379,52 €
528.440,60 €
37.253,02 €

565.693,62 €
55.629,05 €

3.196,32 €
58.825,37 €
0,00€
662.898,51 €

Veranderung 2024 zu

2023

0,00 €
-1.998,68 €

-1.998,68 €
15.371,78 €
34.100,18 €
49.471,96 €

0,00 €
4747328 €

Veranderung 2024 zu

2023

100

0,00 €
20.359,01 €
16.293,46 €
36.652,47 €
40.384,72 €

-12.721,52 €

3.131,70 €
2.080,85€

5.608,26 €
7.689,11 €
0,00€
4747328 €



Entwicklung der Gewinn- und Verlustrechnung

Musikschule ,,La Musica*“

Zuwendungen und allgemeine Umlagen
Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte

Privatrechtliche Leistungsertrage
Kosterstattungen und —umlagen
Sonstige ordentliche Ertrage
Ordentliche Ertrage
Personalaufwand
Versorgungsaufwendungen
Aufwand Sach- und Dienstleist.
Bilanzielle Abschreibungen
Transferaufwand

Sonstiger ordentlicher Aufwand
Ordentliche Aufwendungen
Finanzertrage / auBerordentl. Ertrage
Ordentliches Ergebnis / Jahresergebnis

Kennzahlen

Eigenkapitalquote
Eigenkapitalrentabilitat
Anlagendeckungsgrad
Verschuldungsgrad
Umsatzrentabilitat

Personalbestand

31.12.2024

560.048,09 €
481.208,04 €

22.337,35€
74.671,40 €
14.205,70 €
1.152.470,58 €
833.910,28 €
35.880,00 €
100.168,41 €
1.998,68 €
0,00 €
143.860,74 €
1.115.818,11 €
0,00 €
36.652,47 €

2024

10,56 %
48,85 %
>100 %
>100 %
3,18 %

31.12.2023

590.573,18 €
510.273,00 €

9.969,01 €
17.203,82 €
96.352,46 €

1.224.371,47 €
936.644,31 €
34.560,00 €
93.609,48 €
27.746,79 €
2.050,01 €
109.401,87 €
1.204.012,46 €
0,00 €
20.359,01 €

2023

5,79 %
53,05 %
>100 %
>100 %

1,66 %

Zum 31. Dezember 2024 waren 7 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter flir den Zweckverband tétig.
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Veranderung 2024 zu
2023

-30.525,09
-29.064,96

12.368,34
57.467,58
-82.146,76
-71.900,89
-102.734,03
1.320,00
6.558,93
-25.748,11
-2.050,01
34.458,87
-88.194,35
0,00
16.293,46

Veranderung 2024 zu
2023

477 %
-4.20 %
>100 %
>-100 %

1,52 %



Geschaftsentwicklung
Ausziige aus dem Lagebericht des Entwurfes zum Jahresabschluss 2024:

Allgemeines:

Die Musikschule La Musica erfasst ihre Geschaftsvorfédlle seit dem 01.01.2007 nach dem
System der doppelten Buchfiihrung und hat insoweit per Stichtag 01.01.2007 eine
Eroffnungsbilanz aufgestellt, die abschlieRend und ohne Einwande oder Beanstandungen im
September 2010 durch die Gemeindeprifungsanstalt NRW gepriift wurde. Im Rahmen des
jahrlich aufzustellenden lahresabschlusses ist auch jeweils eine Bilanz mit Stichtag 31.12.
aufzustellen.

GemaR § 38 Abs. 1 der Kommunalhaushaltsverordnung (KomHVQ) ist der Jahresrechnung
ein Lagebericht entsprechend § 49 KomHVO beizufiigen.

Der Lagebericht soll nach dem in § 49 KomHVO festgelegten Mindestumfang ein den
tatsdchlichen Verhiltnissen des Zweckverbandes entsprechendes Bild der Vermogens-,
Schulden-, Ertrags- und Finanzlage vermitteln. Auch ist auf die Chancen und Risiken fir die
kiinftige Entwicklung des Zweckverbandes einzugehen; zu Grunde liegende Annahmen sind
anzugeben.

Bilanz:

Die Bilanz bildet zusammen mit der Ergebnis- und der Finanzrechnung die drei
Hauptkomponenten des éffentlichen Rechnungswesens. In ihr wird eine systematische
Gegeniiberstellung des Vermogens (AKTIVA) und seiner Finanzierung (PASSIVA)
vorgenommen, aus der unter kaufmannischen Gesichtspunkten die wirtschaftliche Lage des
Zweckverbandes ersichtlich wird. Durch die Bilanz lasst sich zum Bilanzstichtag umfassend
die Vermogens- und Finanzierungssituation darstellen. Die Gliederung der Bilanz (§ 42
KomHVO NRW) orientiert sich an den entsprechenden Vorschriften des
Handelsgesetzbuches, erganzt um kommunale Besonderheiten.

Die Bilanz des Zweckverbands Musikschule La Musica per Stichtag 31.12.2024, weist eine
Gesamtbilanzsumme in Hohe von 710.371,79 € aus. In Eckpunkten:

AKTIVA PASSIVA
1. Anlagevermogen 13.703,73 € 1. Eigenkapital 75.031,99 €
2. Umlaufvermogen 696.668,06 € 2. Sonderposten 0,00€
3. Aktive
Rechnungsabgrenzung 0,00€ 3. Ruckstellungen 568.825,32 €
4. Verbindlichkeiten 66.514 48 €
5. Passive
Rechnungsabgrenzung 0,00 €
Summe AKTIVA 710.371,79 € ] Summe PASSIVA 710.371,79 €
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5. Chancen und Risiken fiir die kiinftige Entwicklung

Die Musikschule La Musica ist ein durch Umlage finanzierter Zweckverband. Mach den
Vorschriften des § 19 GkG sind die nicht durch sonstige Ertrige gedeckten Aufwendungen
von den am Zweckverband beteiligten Kommunen in Form einer Umlage auszugleichen.
Aufgrund dieser Regelungen sind die finanziellen Risiken fir den Zweckverband gesetzlich
begrenzt, da der Finanzbedarf in jedem Fall durch die beteiligten Kommunen zu decken ist.

Gleichwohl ist der Betrieb des Zweckverbandes mit Risiken behaftet:

5.1 Personalbezogene Aufwendungen

Der mit Abstand grofte Teil der Aufwendungen ist personalbezogen. Vom Gesamtvolumen
aller Aufwendungen der Ergebnisrechnung 2024 in Hohe von 1.133.021,93 £ entfallen
886.994,10 £ (= 78,28 v.H.) auf Personal-, Honorar- und Versorgungsaufwendungen. Auf die
Entwicklung dieser Aufwendungen hat die Musikschule La Musica nur einen sehr geringen
Einfluss. MaRgebend sind hier vorrangig die Regelungen des Tarifvertrages fir den
offentlichen Dienst (entsprechend den Regelungen in der Honorarordnung wirken sich diese
auch indirekt auf die Aufwendungen fir Honorarkrafte aus) sowie pesetzliche Abgaben
(Lohnnebenleistungen, Kinstlersozialkasse). Trotz Einsparungen in anderen Haushalts-
positionen, zusatzlicher Gebihreneinnahmen und méglicher Zuschilsse Dritter |asst sich ein
Ausgleich regelmalig aber nur durch eine Erhohung der Zweckverbandsumlage erreichen.

5.2 Entwicklung der Schiilerzahl

Im worgenannten Zusammenhang ist jedoch zu beachten, dass Gebiihrenerhdhungen
prinzipiell immer eine entsprechende Anzahl an Kiindigungen nach sich ziehen, so dass
Erhidhungen jeweils moglichst moderat ausfallen sollten.

MNeben dem Faktor Unterrichtsgebihren wird die Entwicklung der Schiilerzahlen seit einigen
lahren vermehrt durch einen weiteren grolen Faktor beeinflusst: Die Verdnderungen im
Schulsystem (zunehmender Ganztagsbetrieb der allgemein bildenden Schulen) beschranken
das freie Zeitfenster der Kinder und lugendlichen, der starksten Kundengruppe der
Musikschule, flir auBerschulische Aktivitdten immer mehr. Dies beeinflusst nicht nur die

Arbeit der Musikschule, sondern wird auch immer wieder z.B. von Sport- und
Kulturvereinen, der freiwilligen Feuerwehr und dhnlichen Institutionen bemangelt.
Entwicklung der Schilerzahlen

Jahr 2018 2017 2020 2021 2022 2023 2024
Semester | 1 | I [ | e | I [ I 1 H I
Bedourg | 81 | 82 | 75 | 72 [ 84 [ 71 |54 | 72 [ 69 | 85 | 81 | 134 [ 108 ] 97
Bergheim| 258 | 257 | 309 [ 323 | 340 [ 271 | 269 | 253 [ 255 [ 237 [ 261 | 232 | 229 | 200
Elsdorf | 57 [ 98 | 30 | 30 | 41 [ 34 | 21 | 69 [ &7 [ 89 | 24 | 122 [ 111 ] 90
Kerpen | 233 [ 234 | 244 | 284 | 226 [ 217 [ 182 [ 162 [ 167 | 188 | 216 | 253 | 204 | 18]
Pulheim | 208 | 209 | 268 276 | 270 | 354 | 265 | 218 [ 230|277 | 2461 | 312 | 289 | 218
gesamt | 877 | 882 | 924 | 985 | 981 | 847 | 791 | 774 | 788 | 870 | 913 [1.053] 941 | 744

Schiilerzahlen sinken seit Antritt der neuen Schulleitung nicht weiter, vielmehr gibt es
zahlreiche neue Kooperationen; so trdgt die Musikschulleitung dem Thema Ganztag
Rechnung. Schilerzahlen haben sich auf 870 stabilisiert und wachsen aktuell an. Als groRes
Leuchtturmprojekt zum Gewinnen von neuen 5uS wird der  Musikschultag” am 14.9.25 im
Medio.Rhein.Erft stattfinden.
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Durch eine Intensivierung der Offentlichkeitsarbeit (Teilnahme an Stadtfesten und Markten,
Beitrdge auf einer facebook- und instagram-Plattform, verstirkte Pressearbeit) sowie eine
Angebotsausweitung (Kooperationen mit Kindertagesstitten, Offener Ganztagsschule,
zusatziiche Facherangebote) konnte der Nepgativirend der Jahre 2016/17/18 zundchst
pestoppt werden. Mitteifristig soll sin Konzept erarbeitet werden, um sozial schwache
Familien auf die giinstigen Angebote der Musikschule aufmerksam zu machen. |Im Jahr 2021
wurde nach den erheblichen Corona-Einschrinkungen 2020 wieder damit begonnen,
Prasentationen in den Grundschulen des Verbandsgebietes durchzufihren, um die Kinder im
Klassenverbund an die Musik heranzufihren.

Meben der Kundenneugewinnung ist fir die Entwicklung der Schiilerzahlen aber auch die
Kundenbindung von grolier Bedeutung. An diesem Hebel setzt die Musikschule durch
spezielle Malnahmen an. So findet z.B. das jéhrlich durchgefiihrte groffe Orchesterprojekt,
das regelmalig auch ein Probenwochenende in einer Jugendherberge beinhaltet, grofen
Anklang. Auch die anderen Workshop-Angebote dienen nicht nur der Gewinnung neuer
kKunden, sondern sollen bereits bestehende Kundenverhaltnisse intensivieren.

Aufgrund der Tatsache, dass mit sinkenden Schilerzahlen und dem damit verbundenen
Wegfall des Unterrichts auch der Aufwand fir die Lehrkrdfte anteilig sinkt, schlagt sich ein
Rickpang der Schillerzahlen im Rechnungsergebnis nicht in voller Hohe der entfallenden
Unterrichtsgebiihren nieder. Seine Auswirkung auf die finanzielle Entwicklung der
Musikschule wird deutlich abgedampft. Gleichwohl ist die Verdnderung der Schillerzahl eine
essentielle Kenngrile fir die Entwicklung einer Musikschule.

5.3 Einnahmeausfille

Die Forderungen aus Veranlagungen zu Unterrichtsgeblhren, zu Leihgeblhren fir
Instrumente und zu speziellen Entgelten (Workshops) belaufen sich per Stichtag 31.12.2024
auf 7.748,44 € Die zum Stichtag bestehenden Forderungen sind jeweils mit einer Bewertung
von 100 % in die Bilanz aufgenommen worden, da es sich um kurzfristige Forderungen
handelt. Ein Grofteil der Forderungen kann in der Regel innerhalb des Folgejahres
ausgeglichen werden.

Sollten nicht alle Forderungen durch die Stadtkasse Bergheim beigetrieben werden, so sind
uneinbringliche Forderungen in letzter Konsequenz niederzuschlagen. Die Anzahl der
Niederschlagungen ist in den letzten Jahren jedoch insgesamt gering und rickl3ufig.

5.4 Zukunft des Zweckverbandes

Die Stadt Bedburg scheidet aufgrund des Ratsbeschlusses vom 24.11.2020 mit Ablauf des
31.12.2023 aus dem Zweckverband aus. Um den Einwohnern der Stadt Bedburg weiterhin
Zugang zum Angebot und zu den Leistungen der Musikschule La Musica auch nach dem
Ausscheiden aus dem Zweckverband fiir eine Ubergangszeit gewdhren zu kinnen, wurde
eine dffentlich-rechtliche Vereinbarung im Sinne von § 23 Abs. 1 Alt. 2, Satz 2 GkG NRW
geschlossen. Die Vereinbarung regelt auch eine entsprechende Kostenerstattung der
entstehenden Aufwendungen, befristet bis zum 31.12.2025.

Die Kommunen Bergheim, Elsdorf, Kerpen und Pulheim haben die Mitgliedschaft im
Zweckverband, teils vorsorglich, zum 31.12.2025 gekiindigt. Wenn nichts weiter geschieht,
ware der Zweckverband Musikschule La Musica damit zum 1.1.2026 Geschichte,
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Um dieses Szenario zu verhindern und weiterhin moglichst flichendeckend qualifizierten
Musikunterricht fir alle Bevédlkerungsschichten anbieten zu koénnen, hat der
Verbandsvorsteher Volker MieReler in Abstimmung mit dem Vorsitzenden der
Zweckverbandsversammlung Torsten Rekewitz im Friihjahr 2023 eine Taskforce eingerichtet.
Dieser gehdren Vertreter aller Verbandskommunen an, unterstutzt und fachlich begleitet
wird die Arbeitsgruppe vom Landesverband der Musikschulen NRW.

Themenschwerpunkte sind vier Arbeitspakete

1. Musikpddagogische Weiterentwicklung

2. Struktur (einer) der Musikschule

3. Struktur der Tragerschaft

4. Finanzierungsmodelle fur die Musikschule
Zum Ende des Kalenderjahres 2024 lagen finale Ergebnisse in allen vier Paketen vor;
idealerweise soll vor der Sommerpause 2025 Konsens erzielt werden, damit sich auch
kinftig alle finf Kommunen in der Musikschule wiederfinden kénnen.

5.5 Honorarvertrage vs Festanstellungen

Aufgrund der Feststellungsklage einer freiberuflichen Musikschullehrerin hat das
Bundessozialgericht im s.g. ,Herrenberg-Urteil” die Kriterien fir die Einordnung einer
Tatigkeit als Honorarkraft neu festgestellt. Im Gegensatz zur bisherigen hochstrichterlichen
Rechtsprechung ist eine Beschaftigung von Lehrkraften an Musikschulen als Honorarkraft
i. d. R. nicht mehr moglich. Die Rechtsprechung zu Honorarkraften macht somit u.U. die
Uberleitung von Honorarvertrigen in Anstellungsvertrige fir Musikschullehrkrafte
erforderlich. Dieser iberraschende Sichtwechsel des Senates sorgt bundesweit fur
Aufregung und Regelungsbedarf bei allen Musikschulen.

Auch die Musikschule La Musica befasst sich seit Bekanntwerden im Herbst 2023 mit diesem
Thema und hat nach Riicksprache mit dem Musikschulverband VdM mégliche Szenarien
erarbeitet, die von der volligen Neugestaltung der Honorarvertrage tber alternative
Arbeitszeitmodelle, beispielweise fir an mehreren Musikschulen tétiges Lehrpersonal oder
verrentete Lehrkrafte, bis hin zur méglichen Ubernahme in feste Angestelltenverhiltnisse
gehen. Die Bundesregierung hat zum Thema Ubergangsregelungen erlassen, wonach die
Musikschulen bis langstens zum 1.1.2027 rechtssichere Lésung finden kénnen, ohne mit
Nachforderungen der Sozialversicherungstrager rechnen zu missen.

Es lasst sich aber bereits jetzt prognostizieren, dass die Musikschule La Musica beim
Festhalten an Honorarvertragen der Konkurrenz zu Musikschulen im ndheren und weiteren
Umfeld, die Lehrkrafte mit Festanstellungen locken, nicht als attraktiver Arbeitgeberin
begegnen kann.

6. Personliche Angaben des Vorstandes des Zweckverbandes und der
Mitglieder der Zweckverbandsversammlung gem. § 95 Abs. 3 GO NRW

Hierzu wird auf die als Anlage beigefiigte Tabelle verwiesen,

wecklerbandsvorsteher
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Organe und deren Zusammensetzung

Die Musikschule ist ein Zweckverband der Stadte Bergheim, Elsdorf, Kerpen und Pulheim. Die Organe der Mu-
sikschule sind die Zweckverbandsversammlung und der Zweckverbandsvorsteher.

Seit dem 01.08.24 wird die Schulleitung paritatisch durch Frau Theresa Meumertzheim undHerrn Peter Protschka
wahrgenommen. Die Verwaltungsleitung der Musikschule obliegt seit dem 28.01.2019 Herm Klaus Wolff.

Jedes Verbandsmitglied entsendet nach § 5 der Satzung des Zweckverbandes Musikschule La Musica je ange-
fangene 10.000 Einwohner einen Vertreter in die Zweckverbandsversammlung, mindestens aber drei Vertreterin-
nen / Vertreter.

Der Birgermeister der Kreisstadt Bergheim, Herr Volker Mielieler, ist seit dem 16.04.2018
Zweckverbandsvorsteher. Stellvertretender Zweckverbandsvorsteher ist Herr Andreas
Heller, Biirgermeister der Stadt Elsdorf.

Den Vorsitz in der Zweckverbandsversammlung fihrt Herr Torsten Rekewitz aus Pulheim,
sein Stellvertreter ist Herr Hans-llrgen Brocker aus Kerpen.

Mitglieder

Stadt Bergheim

Stellvertretende Mitglieder

Hilke Huge Verwaltung Andrea Lehmann-Pedyna
Elisabeth Hilsewig CDuU Helen Susojev
Christian Karaschinski CDuU Heiko Maller
Monika Neumann CcDu Kirsten Wildschrey-Just
Uta Neubecker SPD Liobar Melon
Peter Hirseler GRUNE Lara Gabriel
Carmen Mohren AfD /
FDP Ingo Schaefer
Stadt Elsdorf
Andreas Schlitzer Verwaltung Udo Lever
Marie Elisabeth (Marlies) Knott CcDU Lars Roob
Christina Marki SPD tareike Reuter
Stadt Kerpen
Markus Meurer Verwaltung Dieter SpUrck
Frank Ehdich CDu Klaus Ripp
Kirsten Flesch CDU Lonie Lamberiz
Hans-JUrgen Brécker (stellv. Vors.) SPD Andreas Lipp
Thomas Jurczyk SPE Daniel Dobbelstein
Marcel Richard GRUNE Peter Abels
Alessa Flohe FDP Waolfgang Pfeil

106



Stadt Pulheim

Nina Lébbert Verwaltung Jens Batist
tichael Kahsnitz CDu Elisabeth Rehmann
Ruth Reufer GRUNE Thomas Roth
Torsten Rekewitz [Vorsitzender) SPD Sylvia Fréhling
Horst Konopatzki Wir fir Pulheim /
Fraktion BUrgerverein Saskia Partsch
Prof. Dr. Martin Wortmann FDP Dr. Phil Friedrichsmeier

nachrichtlich

Stadt Bedburg als Kooperationspartner (nicht stimmberechtigt)

Klaus Brunken Verwaltung Carsten Esser
tichael Stupp CcDu Sascha Ropertz
Albert Steffens FWG Sven Herzog

Information der Offentlichkeit iiber die Zusammensetzung von Aufsichts- und
Verwaltungsraten nach Geschlecht

Gemal § 12 Absatz 6 des Gesetzes Uber die Gleichstellung von Frauen und Mannern fir das Land Nordrhein-
Westfalen (Landesgleichstellungsgesetz — LGG) ist die Offentlichkeit iiber die Zusammensetzung von Aufsichts-
und Verwaltungsréten nach Geschlecht regelmaRig in geeigneter Form zu unterrichten.

Dem Aufsichtsgremium in diesem Zweckverband gehéren von den insgesamt 26 Mitgliedern 10 Frauen an (38,46
%). Damit wird der im § 12 Absatz 1 LGG geforderte Mindestanteil von Frauen in Héhe von 40 Prozent unter-
schritten.
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4419 VHS Rhein Erft (Zweckverband)

, Briihl | Hiirth
Basisdaten Pulheim | Wesseling
Anschrift An der Synagoge 2
50321 Briihl
Tel.: 02232 94507-0
Fax: 02232 94507-47
Internet: www.vhs-rhein-erft.de
Email: vhs@vhs-rhein-erft.de

Zweck der Beteiligung

Die VHS ist eine kommunale Pflichtaufgabe und per Gesetz digjenige Einrichtung, die in den vier Stadten die
Grundversorgung mit Weiterbildungsangeboten sicherstellt. Ihr Bildungsauftrag besteht darin, Lernpartner fiir
Erwachsene ab dem 16. Lebensjahr zu sein. Grundsatzlich sind die Lehrveranstaltungen der VHS - so steht es in
der Satzung - ,flr jedermann zuganglich®. Als offentlich geforderte Einrichtung ist es die Aufgabe der Volkshoch-
schule, Erwachsenen den Zugang zu Bildung unabhéngig von Herkunft, Geschlecht, Nationalitdt sowie sozialer
und wirtschaftlicher Situation zu garantieren.

Uber die Schul- und Berufsausbildung hinaus soll Erwachsenen lebensbegleitend die Moglichkeit geboten wer-
den, organisiertes Lernen fortzusetzen oder wiederaufzunehmen, und den Bedarf an Lernen und Entwicklung,
der aus unterschiedlichen Griinden im Erwachsenenalter entstehen kann und angesichts sich immer schneller
wandelnder Lebensbedingungen sehr wahrscheinlich auch entsteht, nachgehen zu kénnen. Die Arbeit der VHS
ist - so steht es in der Satzung - ,sowohl auf die Vertiefung und Ergénzung vorhandener Qualifikationen als auch
auf den Erwerb von neuen Kenntnissen, Fertigkeiten und Verhaltensweisen der Teilnehmer gerichtet.”

Der Zweckverband soll ein regional differenziertes Angebot realisieren unter Beriicksichtigung der besonderen
ortlichen Gegebenheiten, Bedlirfnisse und Interessen. Gleichzeitig sollen aber auch (iberregional Weiterbildungs-
angebote verwirklicht werden, die in einer einzelnen Kommune nicht realisiert werden kdnnten. Die Arbeit der
VHS erfolgt unter betriebswirtschaftlichen Vorgaben und ist der effektiven Verwendung der éffentlichen Mittel
verpflichtet.

Die VHS Rhein-Erft steht fiir eine vielfaltige demokratische Gesellschaft, fiir ein friedliches Miteinander der Men-
schen verschiedener Generationen, Geschlechter, Nationalitaten und Kulturen, Weltanschauungen und Lebens-
stile. Sie respektiert Freiheit, Wiirde und Selbstbestimmung des Menschen. Sie setzt sich fiir den Schutz der
Umwelt ein. Sie flihlt sich dabei den Prinzipien der Chancengleichheit, Geschlechter-Gerechtigkeit und Nachhal-
tigkeit verpflichtet.

Die VHS Rhein-Erft fordert den Anspruch auf Selbstbestimmung, regt zu Reflexion und kritischer Urteilsfindung
an und unterstitzt die personliche Selbstverwirklichung der Teilnehmer. Sie erhalten ebenfalls Unterstitzung
beim Erwerb von Fahigkeiten, um bei der Gestaltung der gesellschaftlichen Verhaltnisse mitzuwirken, schépferi-
sche Eigeninitiative zu entwickeln und mehr Kenntnisse flir das Arbeitsleben zu erwerben. Die Bildungsarbeit der
VHS ist parteipolitisch und weltanschaulich nicht richtungsgebunden, sie ist lediglich den demokratischen Grund-
werten verpflichtet.
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Ziel der Beteiligung und Erflllung des offentlichen Zwecks

Die Kursangebote stehen jedem interessierten Menschen offen. Insofern wird dem oéffentlichen Ziel, méglichst
vielen Menschen ein breitgefachertes und glinstiges Bildungsangebot zu unterbreiten, entsprochen.

Darstellung der Beteiligungsverhaltnisse

Der Zweckverband Volkshochschule Rhein-Erft wurde 1976 von den Stadten Brihl, Hirth, Pulheim und Wes-
seling gegriindet.

Darstellung der wesentlichen Finanz- und Leistungsbeziehungen

Die Umlage der Stadt Pulheim belief sich in 2024 auf 273.826,95 €.

Ubersicht iiber den Stand der Verbindlichkeiten und die Entwicklung des Ei-
genkapitals

Vermdgenslage VHS Rhein-Erft
Aktiva 31.12.2024 31.12.2023 Veréanderung 2024 zu
2023

Aufwendungen zur Erhaltung der 331.073,88 € 331.073,88 €

i . e 0,00 €
gemeindlichen Leistungsfahigkeit
Immaterielle Vermégensgegen- 641,64 € 1.308,80 € 66716 €
stande ’
tBuer:sr;ebs- und Geschaftsausstat- 118.538,55 € 120.413,71 € 187516 €
Wertpapiere des Anlagevermo- 2.137.472,07 € 2.137.472,07 € 0.00 €
gens :
An|agevermagen 2256652,26 € 2.259.1 94,58 € -2542,32 €
Forderungen und sonstige Vermoé- 2.675.066,93 € 2.782.533,07 € -107.466,14 €
gensgegenstande
Liquide Mittel 933.450,85 € 680.201,51 € 253.249,34 €
Aktive Rechnungsabgrenzung 39.915,24 € 38.390,42 € 1.524,82 €
Bilanzsumme 6.236.159,16 € 6.091.393,46 € 144.765,70 €
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Kapitallage
Passiva

Allgemeine Riicklage
Ausgleichsriicklage
Jahresiiberschuss
Eigenkapital
Sonderposten
Pensionsriickstellungen
Sonstige Riickstellungen

Riickstellungen
Verbindlichkeiten aus Lieferung
und Leistung

Passive Rechnungsabgrenzung

Bilanzsumme

VHS Rhein-Erft

528.069,55 €
98.497,84 €
195.576,37 €
822.143,76 €
7.700,00 €
4.969.540,00 €
92.302,81 €
5.061.842,81 €

346.763,64 €
-2.291,05€

6.236.159,16 €

Entwicklung der Gewinn- und Verlustrechnung

VHS Rhein-Erft

Zuwendungen und allgemeine
Umlagen
Offentlich-rechtliche
entgelte
Privatrechtliche Leistungsentgelte
Kostenerstattungen und -umlagen
Sonstige ordentliche Ertrage
Ordentliche Ertrage
Personalaufwendungen
Versorgungsaufwendungen
Aufwendungen fiir Sach- und
Dienstleistungen

Bilanzielle Abschreibungen
Sonstige ordentliche Aufwendun-
gen

Ordentliche Aufwendungen
Ergebnis der laufenden Verwal-
tungstatigkeit

Finanzertrage

Zinsen und sonstige Finanzauf-
wendungen

Finanzergebnis

Ordentliches Ergebnis / Jahreser-
gebnis

AuBerordentliches Ergebnis
Jahresergebnis

Leistungs-

31.12.2024

3.450.443,54 €

988.427,44 €
16.162,00 €
75.983,78 €

0,00 €
4.531.016,76 €
1.866.623,11 €

458.916,98 €

1.812.392,78 €
39.727,27 €

158.957,00 €
4.336.617,14 €

194.399,62 €
1.176,75 €

0,00 €
1.176,75 €

195.576,37 €
0,00 €
195.576,37 €

31.12.2023

528.069,55 €
98.497,84 €
0,00€
626.567,39 €
16.700,00 €
4.878.901,00 €
198.716,71 €
5.077.617,71 €

370.508,36 €
0,00 €

6.091.393,46 €

31.12.2023

3.274.245,81 €

937.615,38 €
10.112,00 €
68.266,14 €

0,00 €
4.290.239,33 €
1.725.450,43 €

420.936,92 €

1.669.237,24 €
21.664,90 €

180.038,97 €
4.017.328,46 €

272.910,87 €
117.335,49 €

0,00 €
117.335,49 €

390.246,36 €
0,00 €
390.246,36 €

Veranderung 2024 zu

2023

0,00€

0,00 €
195.576,37 €
195.576,37 €
-9.000,00 €
90.639,00 €

-106.413,90 €

-15.774,90 €

-23.744,72 €
-2.291,05€

144.765,70 €

Veranderung 2024

zu 2023

110

176.197,73 €

50.812,06 €
6.050,00 €
7.717,64 €

0,00 €
240.777,43 €
141.172,68 €

37.980,06 €

143.155,54 €
18.062,37 €

-21.081,97 €
319.288,68 €

-78.511,25 €

-116.158,74 €

0,00 €

-116.158,74 €

-194.669,99 €

0,00 €

-194.669,99 €



Kennzahlen

2024

Eigenkapitalquote
Eigenkapitalrentabilitat
Anlagendeckungsgrad
Verschuldungsgrad
Umsatzrentabilitat

Personalbestand

13,18 %
23,79 %
36,43 %
657,87 %
4,32 %

2023

10,29 %
62,28 %
27,73 %
869,52 %
9,10 %

Zum 31. Dezember 2024 waren 22 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter fur die VHS Rhein-Erft tétig.
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Veranderung 2024 zu

2023

2,90 %
61,81 %
8,70 %
-211,65 %
-4,78 %



Geschaftsentwicklung

Ausziige aus dem Lagebericht des Jahresabschlusses des Zweckverbandes Volkshochschule Rhein-Erft zum
31.12.2024:

1. Das Neue Kommunale Finanzmanagement

Die WHS Rhein-Erft hat die Umstellung auf das Neue Kommunale Finanzmanagement zum
01.01.2008 vorgenommen.

Einzelheiten zum Neuen Kommunalen Finanzmanagement sind dem Lagebericht zur Eraff-
nungsbilanz der VYHS Rhein-Erft zu entnehmen.

Die Anderungen des 3. NKF-Weiterentwicklungsgesetz Nordrhein-Westfalen — 3. NKFWG
NRW, vom 05. Marz 2024, wurden bei der Erstellung des Jahresabschlusses, des Zweck-
verbandes der Volkshochschule Rhein-Erft zum 31. Dezember 2024, beriicksichtigt.

2. Vermdégenslage

Die Bilanz ermaglicht einen Gesamtuberblick uber die Vermdgenslage des Zweckverbandes
Volkshochschule Rhein-Erft.

Zum Anlagevermdgen gehoren die immaterniellen Vermégensgegenstande, das ist die bei der
VHS eingesetzte Software (641,64 €), sowie als Sachanlagen die Betriebs- und Geschafts-
ausstattung (118.538 55 €).

Unter der Position Finanzanlagen (2.137.472,07 €) ist die von der VHS im KVR-Fonds
(Kommunaler Versorgungsriicklagen-Fonds) gebildete Versorgungsriicklage erfasst Diese
Position hat sich zum Vorjahr nicht verandert, da der KVR Fond zum 31.12 2023  eingefro-
ren” wurde. D. h. zukinftige Kurssteigerungen der Wertpapiere werden bis auf Weiteras
nicht gebucht, sondem als ,Stille Reserven® (Kurssteigerung 2024 = 69.970 47 €) gefihri.
Zukiinftige Kursverluste werden nur dann als aulerplanmafige AfA gebucht, wenn sie dau-
erhaft sind. Als dauerhaft gelten sie dann, wenn der Wert durch die Veruste in drei aufei-
nander liegenden Abschlissen unter dem ausgewiesenen Bilanzwert liegt.

Die wesentlichen Positionen des Umlaufvermégens sind die Forderungen und sonstigen
Vermdgensgegenstande (2.675.066,93 €) und die liquiden Mittel (933.450,85 €).

Der Jahresiiberschuss fir das Haushaltsjahr 2024 betrigt 195.576,37 €. Der Uberschuss
wird der Ausgleichsricklage zugefiihrt. Alternativ kann der Jahresiberschuss auch dem
Konto 16 418901 ,Anderung der Forderungen” zugefiihrt und damit die Forderungen gegen-
iiber den Kommunen reduziert werden.

Uber die endgiiltige Abwicklung des Jahresiberschusses entscheidet die Verbandsver-
sammlung.

Das Eigenkapital der VHS Rhein-Erft betragt 822.143,76 €, davon werden 98.497.84 € als
Ausgleichsricklage ausgewiesen.

Die Bilanz weist zudem Riickstellungen in Héhe von 5.061.842 81 € aus, insbesondere fiir
Pensionen, Beihilfen, Resturlaub und SodEG Leistungen.

Die Verbindlichkeiten belaufen sich auf insgesamt 346 763 64 €, die sich aus den Steuern fiir
die Angesteliten fir den Monat Dezember 2024, Honorar- und Fahrtkostenzahlungen
an Dozent®innen fiir Veranstaltungen aus 2024 sowie weiteren Positionen ergeben (siehe
Anlage 0: Erlauterungen der Bilanzwerte der Schlussbilanz zum 31.12.2024).
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3. Finanzlage

3.1. Die Ergebnisrechnung 2024

Der Jahresiiberschuss fir das Haushaltsjahr 2024 betragt 195.576,37 €. Der Uberschuss
wird der Ausgleichsriicklage zugefiihrt. Alternativ kann der Jahresiberschuss auch dem
Konto 16418901 Anderung der Forderungen” zugefihrt und damit die Forderungen gegen-
dber den Kommunen reduziert werden.

Uber die endgiltige Abwicklung des Jahresiiberschusses entscheidet die Verbandsver-
sammliung.

3.1.1. Finanzkraft

Nachdem im Vorjahr ein Defizit in Hohe von € 479.628,20 € ausgewiesen wurden, weist der
Jahresabschluss 2024 einen Uberschuss an liquiden Mittel in Hohe von 250.806,07 € aus.

3.1.2. Abschreibungen

Mach dem neuen Haushaltsrecht besteht der Zwang, Gber Abschreibungen den Wertver-
lust des Anlagevermidgens in den Haushalt (in den Ergebnisplan) aufnehmen zu missen.

Fir 2024 sind Abschreibungen in einem Gesamtumfang von 39.727 .27 € (667,16 € fdr im-
materielles Vermdgen und 29.060,11 £ fiir Sachanlagen) enthalten. Dieser Wert ergibt sich

a) aus der Anwendung der nach den vom Innenministerium des Landes mit der NKF-
Rahmentabelle der Gesamtnutzungsdauer fir kommunale Yermigensgegenstande"
den Kommunen im Lande an die Hand gegebenen Abschreibungstabelle fir

b) die Were des Anlagevermdgens.

3.1.3. Riickstellungen fiir Pensionslasten

Eine Schwierigkeit beim Haushaltsausgleich bildet die Verpflichtung, Rickstellungen fir
Pensionslasten zu bilden.

Rickstellungen fir Pensionslasten waren in der Kameralistik unbekannt. Sie erhéhen sich
jahrlich um den Saldo aus dem Zuwachs von Anwartschaften, die im Bilanzjahr aus der Er-
hdhung der ruhegehaltfahigen Dienstzeit entstehen, und der Auflésung der fir das Bilanzjahr
gebildeten Rickstellung. Zu veranschlagen sind der Zuwachs von Anwartschaften als Auf-
wand und die (Teil-)Auflésung der Pensionsriickstellungen fir das Bilanzjahr als Erirag.

Die weiterhin zu erbringenden Leistungen fir Pensiondre und ggf. ihre Hinterbliebenen sind
in der Ergebnisrechnung als Aufwand nachgewiesen.

3.1.4. Strukturelle Belastungen

Im Haushaltsjahr 2024 konnten die strukturellen Belastungen insbesondere die Tarifsteige-
rungen, Yersorgungsbeziige und die Aufwendungen fir die Pensionsriickstellungen durch
die iberdurchschnitilichen Einnahmen im Integrationsbereich aufgefangen werden.

3.1.5. Haushaltskonsolidierung

Der Schwerpunkt in den kommenden Jahren wird weiterhin auf der Ertragsseite liegen, da
beil den Aufwendungen durch den hohen Personalkostenanteil das Einsparpotential stark

begrenzt ist. Dies kann durch maglichst viele Kurse mit hohen Teilnehmerzahlen insbeson-
dere im Integrationsbereich und zum anderen durch Projektmittel erreicht werden.
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3.2. Die Finanzrechnung 2024

Der Jahresabschluss 2024 verzeichnet einen Betrag in Hohe von 250.232,34 € an liquiden
Mitteln. Im Haushaltsjahr 2024 wurden Billigkeitsleistungen in Héhe von 108.880,40 € zurick-
gezahlt.

Die Tabellen und Grafiken auf der folgenden Seite zeigen einen Vergleich zwischen
Soll- und Ist-Werten bei den Ertrdgen und Aufwendungen des Haushaltsjahres 2024
mit absoluten Zahlen und prozentualen Anteilen bei den Ist-Werten.

Ertrage und Aufwendungen Jdahresabschiuss 2024
Ertrige Betrag _fnteil Jutwendungen Betzg A
Umilagen 1.188.750 258% Personaaufwendungen .75, 41.0%
Aufizsung Pensionsrickstelungen 0 Do Pensionsl- Bethiferickstefungen B0e3n  21%
Landeszuweisungan BE3.O30  153% \lersorgungs aufwendungen 458017  10A%
Burdeszuweisungen 1670328 348% Honorare/Fahrikesten fir Dozenten 1516.74F  350%
Teilnshmergebdhren 0B3427  218% Programmbef! Gffentichkeitsarbeit 52501 1.2%
Ersizthung Bewirtschafiungs aufwend. 43885  1.0% Rechnungsprifung 2B3mE 0T%
Jinsertrages 1477 D% Bewirschaflungsaufwend. aeed 10
Sanstige Errage 67498  1.8% Onsveriust 0 00%
Auberordentliche Erfrage 0 D% Sonshipe Aufwencurgen J2B32 VA%
Errige insgesamt 4532194 4136 818
Ertrage '
g BUmisgen ! Aufwendungen e =
15% . Fersonaaufsenaungen
oo WAl PR
i Perzionsrickstzangen Behifericksisiungen
;  Largesmmmsungan " arsogUngs AU ndungen
B Eurdle snuseimngen mEonomEre Sshrkosien
B e meresd en N ot
= RECPnURgEINTnG
= Erstatung
BewirscnshrEsfsemrd B emirschatungsautsend.
= Ersetrigs
" Dingeriust
. . . Sonstige Aufe=ndurgen
Autammientiche Errdge
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3.3. Ausblick

3.3.1. Ergebnisentwicklung

Das Jahr 2024 weist, aufgrund der hohen Auslastung der Integrationskurse, einen Jahres-
iberschuss in Hohe von 195576, 37 € aus. Das Haushaltsjahr 2024 wurde durch eine Ande-
rung der Forderung in Hohe von 130.869 € mit einem ausgeglichenen Ergebnis geplant. Dies
bedeutet, das Jahresergebnis liegt 326.444 37 € Gber dem Planwert.

Trofz dessen werden in den folgenden Jahren die Belastungen auf der Aufwandsseite weiter
zunehmen u.a. durch Tarif- und allgemeine Preissteigerungen / Inflation. Der Ausgleich des
Haushalts wird langfristig nur zu erreichen ist, wenn steigende Eririge erwirtschafiet werden
kdénnen. Hierauf wird in den kommenden Jahren weiter besonderen Wert gelegt, wobei auch
die Aufwandsseite kntisch betrachtet wird. Hier besteht nur ein geringes Einsparpotential, da
u.a. auch die Abwicklung des Kursangebotes sichergestellt werden muss.

Wenn weiterhin ausreichend Bundesmittel fir die Integrationskurse zur Verfliigung gestellt
werden, werden im Jahr 2025 die Deckungsbeitrdge dhnlich hoch sein wie im Jahr 2024, da
durch die anhaltenden Krniege weiterhin viele Fliichtlinge nach Deutschland kommen und
einen Deutschkurs besuchen. Die tatsdchliche Steigerung der Deckungsbeitrdge wird sich
erst mit dem Jahresabschluss 2025 ermitteln lassen.

Ziel ist es, auch in den kommenden Jahren weitere interessante Angebote zu entwickeln,
neue Teilnehmende zu gewinnen und weiterhin hohe Auslastungen in den offenen Kursen zu
erreichen.

3.3.2. Liquiditatsentwicklung

Die Liquidititsentwicklung hat sich im Jahr 2024 mit 250.806,07 €, trotz Rickzahlung von
Biligkeitsleistungen in Hohe von 108.880 40 €, deutlich positiv zum Vorahr entwickelt. Dies
ist auf die hohen Einnahmen durch Gebiihren und BAMF-Mittel zurickzufithren.

Disponible Teile der Liquiditat sollen, soweit noch maglich, zu weiteren Finanzanlagen fiih-

ren, die Beitrige dafiir leisten, dass den Pensionsriickstellungen zweckentsprechende Ver-
mégensgegenstinde gegenidberstehen.
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4. Weitere Angaben

4.1. Beschiftigte
Die Anzahl der Beschaftigten zum Bilanzstichtag betragt 30.
Von den 30 Beschéftigten steht ein Mitarbeiter im Beamtenverhalnis und 29 sind tariflich

beschaftigt (davon 12 Yollzeitmitarbeitende, 16 Teilzeitmitarbeitende und 2 genngfiigig Be-
schaftigte).

4.2. Vorginge von besonderer Bedeutung

Nach dem Bilanzstichtag sind keine Vorgange eingetreten, die fir die Entwicklung der Ver-
mégens-, Ertrags- und Finanzlage von Bedeutung sind.

bestatigt: aufgestelit:
Briahl, den 15.10.2025 Brihl, den 31.07.2025
{ Pl Lo F ;
fILNE JELBP/
bV ’
Ralph Manzke Heike Pelzer
Verbandsvorsteher Verwaltungsleiterin
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Organe und deren Zusammensetzung

11.1

Verbandsvorsieher und Stellvertreter

Herr Ralph Manzke
Herr Andreas Brandt

11.2  Mitglieder der Verbandsversammiung

Stadt Brunl

Mitglieder pers. Stellverretende Mitglieder
Frau Annette Blank Herr Robert Sab

Herr Andreas Brandt Herr Qliver Millnens

Frau Elisabeth Jung Herr Peter Klein

Frau Renate Schneider
Herr Daniel Schinbauer

Stadt Hurth

Frau Regina Kaiser

Herr Jens Menzel

Herr Stephan Renner

Herr Wilfried Goriz (ab 06.02.2024)
Herr Thomas Schepers (bis 05.02.2024)
Herr Dirk Schiller

Herr Peter Zylajew

Stadi Pulheim

Frau Nina Libbert

Frau Birgit Maroske

Herr Manfred Rennerich

Frau Ruth Reufer

Herr Elmar Brix (ab 06.02.2024)

Herr Gerd-Peter Schmitz {bis 05.02 2024)

Frau Angelika Wiedefeld

Stadt Wesseling

Herr Ralph Manzke
Herr Ralf Engelmann
Frau Giovanna Keilhau
Frau Hannah Laubach

Frau Dr. Vera Lange
Frau Elke Kamphausen (ab 258.10.2024)
Herr Lars Voigt (his 27.10.2024)

Herr Clemens Cochius
MM

Frau Margit Reisewitz
Frau Daniela Kunze

Frau Gudrun Baer
Frau Aylin Kocabeyqgirli

Herr Jens Batist

Herr Dirk Lipschen

Frau Elizabeth Fehmann

Herr Christopher Kiing (ah 03.12.2024)
Herr Christoph Breuer (ab 06.02.2024)
Herr Elmar Brix {his 05.02 2024)

Herr Horst Konopatzki

Frau Monika Commer

DOr. Monika Mertens

Frau Karina Keller

Frau Gahnele Knode-Stenzel
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Information der Offentlichkeit iiber die Zusammensetzung von Aufsichts- und
Verwaltungsraten nach Geschlecht

GemaR § 12 Absatz 6 des Gesetzes liber die Gleichstellung von Frauen und Méannern fiir das Land Nordrhein-
Westfalen (Landesgleichstellungsgesetz - LGG) ist die Offentlichkeit iiber die Zusammensetzung von Aufsichts-
und Verwaltungsréten nach Geschlecht regelmaRig in geeigneter Form zu unterrichten.

Dem Aufsichtsgremium in diesem Zweckverband gehdren von den insgesamt 23 Mitgliedern 10 Frauen an
(Frauenanteil: 43,48 %). Damit wird der im § 12 Absatz 1 LGG geforderte Mindestanteil von Frauen in Héhe von

40 Prozent uberschritten.
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| kdvz
4.4.1.10 KDVZ Rhein-Erft-Rur (Zweckverband)
Anschrift Bonnstrafle 16 - 18

50226 Frechen

Tel.: 02234-1822-0
Fax: 02234-1822-155
Internet: www.kdvz-frechen.de
Email: info@kdvz.nrw

Zweck und Ziel der Beteiligung / Erfullung des offentlichen Zwecks

Ziel der Beteiligung ist es, den Mitgliedskommunen wirtschaftliche und moderne Datenverarbeitungsmdglichkei-
ten zur Verfigung zu stellen. Die Dienstleistungen der KDVZ sind wesentliche Hilfsmittel, um die offentlichen
Aufgaben in den Mitgliedskommunen wirtschaftlich und burgerfreundlich erfiillen zu konnen.

Darstellung der wesentlichen Finanz- und Leistungsbeziehungen

Die Umlage der Stadt Pulheim belief sich in 2024 auf 1.706.030,24 €.

Ubersicht iiber den Stand der Verbindlichkeiten und die Entwicklung des Ei-
genkapitals

Bis Redaktionsschluss lag der final beschlossene Jahresabschluss 2024 der kdvz Rhein-Erft-Rur noch nicht vor.
Aufgrund dessen wird sich auf den Jahresabschluss 2023 bezogen.

Vermégenslage KDVZ Rhein-Erft-Rur

Aktiva 31.12.2023 31.12.2022 Veranderung 2023 zu
2024

Immaterielle Vermégensgegen-

stiande 1.043.848,00 € 1.321.419,00 € -277.571,00 €

Sachanlagen 5.519.915,56 € 5.843.398,64 € -323.483,08 €

Finanzanlagen 16.075.334,83 € 16.043.808,25 € 31.526,58 €

Forderungen aus Lieferungen und

Leistungen 651.666,91 € 636.027,12 € 15.639,79 €

Forderungen gegen verb. Unter-

nehmen 1.429.749,84 € 1.242.166,99 € 187.582,85 €

Sonstige Vermogensgegenstande 0,00 € 0,00 € 0,00 €

Liquide Mittel 1.411.234,80 € 698.650,57 € 712.584,23 €

Aktive Rechnungsabgrenzung 1.863.647,39 € 1.405.930,43 € 457.716,96 €

Bilanzsumme 27.995.397 33 € 27.191.401,00 € 803.996,33 €
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Kapitallage
Passiva

Gewinnriicklagen
Bilanzgewinn
Pensionsriickstellungen
Sonstige Riickstellungen

Verbindlichkeiten gegeniiber Kre-

ditinstituten

Verbindl. aus Lieferungen und

Leistungen

Verbindl. gegeniiber verb. Unter-

nehmen

Sonstige Verbindlichkeiten

Bilanzsumme

KDVZ Rhein-Erft-Rur

31.12.2023

1.377.043,29 €
0,00 €
19.739.020,00 €
1.513.129,70 €

3.092.715,91 €
1.155.006,69 €

958.326,69 €
160.155,05 €
27.995.397,33

31.12.2022

1.227.043,29 €
0€
19.950.191,00 €
1.202.444,41 €

3.366.848,47 €
721.978,01 €

589.660,28 €
133.235,54 €
27.191.401,00

Entwicklung der Gewinn- und Verlustrechnung

KDVZ Rhein-Rur

Umsatzerlose

Sonstige betriebliche Ertrage

Materialaufwand
Personalaufwand
Abschreibungen

Sonstige betriebliche Aufwendun-

gen

Sonstige Zinsen und ahnliche Er-

trage
Zinsen und ahnl. Aufwand

Steuern vom Einkommen und vom

Ertrag

Ergebnis nach Steuern
Sonstige Steuern
Jahresiiberschuss

Einstellung in Gewinnriicklagen

Bilanzgewinn

31.12.2023

26.165.243,25 €

39.442,33 €
4.309.916,06 €
10.880.781,01 €
1.490.860,46 €

9.358.422,74 €

22.832,65 €
35.709,15 €

888,81 €
150.940,00 €
940,00 €
150.000,00 €
150.000,00 €
0,00€

31.12.2022

24.090.671,91 €

49.409,70 €
3.362.234,39 €
10.714.102,67 €
1.564.768,12 €

8.471.636,78 €

12.956,78 €
38.917,60 €

491,83 €
887,00 €
887,00 €
0,00€
0,00€
0,00€

Veranderung 2023 zu
2022

150.000,00 €

0,00 €
-211.171,00 €
310.685,29 €

-274.132,56 €
433.028,68 €

368.666,41 €
26.919,51 €
803.996,33 €

Veranderung 2023 zu
2022

2.074.571,34 €

-9.967,37 €
947.681,67 €
166.678,34 €
-73.907,66 €

886.785,96 €

9.875,87 €
-3.208,45 €

396,98 €
150.053,00 €
53,00 €
150.000,00 €
150.000,00 €
0,00€
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Kennzahlen

2023

Eigenkapitalquote
Eigenkapitalrentabilitat
Anlagendeckungsgrad
Verschuldungsgrad
Umsatzrentabilitat

Personalbestand

Im Berichtsjahr betrug die durchschnittliche Anzahl der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter rd. 147,67.

4,92 %
0,00 %
6,08 %
>100 %
0,00 %

2022

4,51 %
0,00 %
5,29 %
>100 %
0,00 %
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Veréanderung 2023 zu

2022

0,41 %
0,00 %
15,05 %
>-100%
0,00 %



Geschaftsentwicklung

Auszug aus dem Lagebericht des Jahresabschlusses 2023 der kdvz Rhein-Erft-Rur;

1. GESCHAFTSVERLAUF

INVESTITIONEN

Der Geschafisverlaul des Wirtschaftsjahres 2023 stellt sich im
Vergleich mit den Werten des Vorjahres wie folgt dar:
Sewinn- und Verlustrechnumg Abrave chung
2023 2022
TC TC TE
umsatzeridse 25, 165,2 24.090,7 2.074,6
Carin KgEinrise Iorba lastungsn “d3dd.5 o] -1.076,0
bereinighe Umsatzeriose 23.832.7 22.836,1 905,56
Neutrale Ertrége 354 49.4 10,0
Personal- und Versorgungeaufwendungen - 10 A5 & -16.7F 4,1 -168,F
#nschrelbungen -1.480,5 -1.564,8 2.9
Ubrige Aufsendungen -L3. 6801 =11.833 % =1. 8345
gavon Kosterweterbclastungen 2.332,5 1.254,5 1.078,0
bareingts Obrige Aufwendungon -11.335,8 -10.579,3 -756,5
Fimanpergebinis =-12.% =360 13,1
Ergebnis var Steusm 1518 1.4 150.4
Steuern =18 14 0,4
lahresibarochuacs 1800 o 1500

Es wird der Verbandsversammliung vorgeschlagen den Jahresdber-
schuss in Héhe van 150 TE den Ricklagen mit dem projektbezogenen
Zweck IT-Sicherheit/Cyberknminalitat” und zur Starkung des Eigen-

kapitals zuzuflihren.

Der Verband hat im Wirtschaftsjahr 2023 Investitionan in Hahe von
1.877,2 TC getatigt, welche sich wie folgt in den Anlageklassen wie-

derfinden:

DW-Software 383.5 TC

Betrichsgehbuds 4.8 T

Maschimen und technische Anlagen 168 TC

Betriehs- und Geschafssusstatiung 491.2 TC

Wertpapiere des Anlagevermigens 4856 T
18772 TC

Gemal der obigen Darstellung lag das Investtionsvolumen im Wirt=
schaftsjahr 2023 (iber dem freien Cash-Flow, welcher sich wie folgt

ermittelt:
ordenthches lahresegebns o0 L8
ardpnbichy AkSchraibungan L.£00,9 TE
verancerungen o Rnginistigen &uckste Bangen 21,2 TE
Tash Flow Lz 7T LY
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KAPITALFLUSSRECHNUNG

Die kdvz Rhein-Erft-Rur hat im Wirtschaftsjahr 2023 einen Kapital-
fluss aus der laufenden Geschaftstatigkelt in Hohe von 1.911,8 TE
erzielt. Hieraus sowie aus dem Finanzbestand per 01.01.2023
wurden die Investitionen (892 TE) sowie die Tilgungen fir Investiti-
onskredite (274 T€) vorgenommen, die einzelnen Zahlungsstréme
des Wirtschaftsjahres sind in den nachfolgenden Rechnungen dar-
gestellt.

Mitte verdnderung aus der Ifd. Geschaftstatigheit

Bllanzgawinn oo T
Absghrebungen 1.430,9 TE
Varust auc Abgingan dec Anlagavarmigenc wrd Abschr. Finarzanlagen o0 T
Zunabme der Ruckstellungen 9.5 TC
Anlagenabginge 1164 TC|
funahme sonstige Aktiva -6R09 TE
Zunahbme sonstige Passiva B2R.6 TC
SOMSTOE NCh BudTatsreevamen Vorgangs 354 T
Cash Flow aus der IN'd. Geschiftstatigheit 1.909.8 TC

Mittelverfnderung aus der Investitionstitigheit

Investitionen ~891,5 T
Juparga/Abgiange Firanzanlagen (Beteligungen und Pensionsfonds) =315 TE
Cash Flow aus der Investitionstitigheit -923,1 TE

MittelverGnderung aus dar FinanziarningstStighsit

Danehansauf rahmean 00 T
Darehenstigungen ~2r4.2 TE
Cash Flow aus der Finarzierungstatigheit -214.2 TE

Verinderung des Finanzmittelbestandes

Finamermi tel sem 0L0L.Z023 638,7 TC
Cash Flow aus der fd, Geschaftstatigheit 1.9098 TC
Cash Flow aus der Invest®lonstatighait D31 Te
Cach Flow aus der Finarzkorungstatiglait 3742 TE
Finanrmittel zom 31_12.2023 1.411,2 TE
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2.1 IT-Fachanwendungen Das Volumen der Betreuung von Fachanwendungen, die sich aus
den gesetzlichen Rahmenbedingungen rund um die Verwaltungsdigi-
talisierung ergeben, hat im vergangenen Jahr wieder zugenommen.
Das Betreuungsvolumen von Fachanwendungen als ein Kerngeschaft
der kdvz Rhein-Erft-Rur betragt in 2023: 15.104 TC (vorjahr: 13.667
TE) und ist damit um ca. 10,0 % gestiegen.

Die im folgenden angeflinrten Fechanwendungen tragen in 2023
malBgeblich zum Wachstum des erreichten Betreuungsvolumens bei:

Das Dokumentenmanagement (DMS) ist auch in 2023 ein zentra-
ler Dreh- und Angelpunkt der internen Digitalisierungsbemihungen.
Das Betreuungsvolumen der kdvz Rhein-Erft-Rur ist im Jahr 2023 um
ca. 10 % (+154 TE€) gewachsen und auf 1.660 TE angestiegen.

Die Nutzungsquote der bereits mit d.3 arbeitenden Verwaltungen
wird kontinuierlich ausgebaut. In allen Kommunen soll das ,d.velop
documents" als zentrales Ablage- und Dokumentenverwaltungssys-
tem groGere Verbreitung finden. Hierzu werden weitere Fallakten,
Workflows und Fachverfahrensschnittstellen entwickelt und einge-
setzt.

Die Dienstleistung ,Managed Services" ist in der kdvz schon vor eini-
ger Zeit erfolgreich aufgebaut worden. Es konnte damit gezeigt wer-
den, dass durch die kdvz DMS-Dienstleistung auch andere externe
Verwaltungen fachlich wie technisch im d.3-Umfeld unterstitzt und
betreut werden kénnen. Aktuell werden von der kdvz Rhein-Erft-Rur
25 Verwaltungen im DMS-Bereich fachlich und systemseitig betreut.
Zusatzlich nehmen 4 externe Verwaltungen sowie ein Verbandsmit-
glied reine Fach- und Betreuungsdienstleistungen von der kdvz fir
den DMS-Bereich ab.

Meban der digitalen Dokumentenfilhrung bietet die kdvz Rhein-Erft-
Rur im Jahr 2023 auch weiterhin fUr 6 Verwaltungen archivarische
Dienstleistungen zum papiergebundene Verwaltungsarchiv an. Zweck
dieser archivarischen Tatigkeit ist die fortlaufende Aktualisierung des
Papierarchives. Weiterhin soll dadurch aber auch eine Einheitlichkeit
zwischen den digitalen DMS-Dokumentstrukturen und dem histori-
schen Archiv uber einen KGS5t Aktenplan hergestellt werden, So wird
eine einheitliche Gesamtsicht zwischen historischen Papierdokumen-
ten und aktuellen digitalen Dokumenten erreicht.

Auch das Jahr 2024 wird hauptsachlich durch flachendeckende DMS
Systemupdates gepragt sein. Es handelt sich dabei um einen Wechsel
auf eine browserbasierte Benutzeroberflache, Zusatzlich werden sich
dabei die Postkorbfunktion, die Benutzeranbindung, der zentrale
Posteingang und die Benutzung der Oberflache verandern. Daher
werden zusatzliche Schulungsangebote der kdvz notwendig sein. Da
diese Arbeiten hohe zeitliche und personelle Ressourcen bendtigen,
werden Neuentwickiungen im Bereich des DMS flr das Jahr 2024 nur
im begrenzten Umfang mdéglich sein.
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Auch im Jahr 2023 tragt die Betreuung der Fachanwendung des
Finanzwesens, . Infoma newsystem™, mit einem Umsatzvolumen
von 3.885 TE (Steigerung von ca. 5 % gegenlber dem Vorjahr) we-
sentlich zum Jahresergebnis der kdvz bei. Die positiven Entwicklun-
gen der Vorjahre setzten sich auch in 2023 fort, wobei im abgelaufe-
nen Geschéftsjahr die Dienstleistungserbringung primar durch die
Nacharbeiten der EinfUhrung des ,Modern Client” gepragt waren. In
diesem Kontext galt es in Zusammenarbeit mit dem Softwareherstel-
ler eine Vielzahl bestehender Schwachstellen auszumerzen und die
Stabilitat der Anwendung wieder auf das Niveau des ,Windows Client”
zu bringen.

Gleichzeitig wurde mit dem Re-Design der ,AppSpace”-Umgebungen
die Basis-Infrastruktur fur den kiinftigen Einsatz weiterer Apps ge-
schaffen, welche inshesondere im Kontext , Digitalisierung” bzw. ,.Op-
timierung von Verwaltungsprozessen™ zunehmend an Bedeutung ge-
winnen. Erste Projekte, beispielsweise die Einfihrung der ,Faktura
App", konnten bereits initilert oder bestenfalls sogar erfolgreich um-
gesetzt werden.

GleichermaBen positiv stellt sich auch die Entwicklung des Produktes
LAKVS" der Axians [KVS GmbH dar. Nachdem in 2022 mit der S-IT
{Sudwestfalen-IT) ein Kooperationsvertrag lber die Beratung, Ein-
fihrung und Schulung von IKVS-Dienstleistungen abgeschlossen
werden konnte, galt es in 2023 erste Frichte zu ernten; vier Einfih-
rungsprojekte konnten in 2023 erfolgreich umgesetzt werden, zu-
satzlich erfolgte die Ubernahme eines S-IT-Bestandskunden in den
Support der kdvz.,

Eine gleichartige Vereinbarung ist derzeit mit dem Zweckverband
OWL-IT in Abstimmung, deren Unterzeichnung fir das dritte Quartal
2024 geplant ist.

Erstmals konnte zudem eine Grofistadt fir die IKVS-Dienstleistungen
gewonnen und das zugehdrige Einfuhrungsprojekt innerhalb von acht
Wochen nach Beauftragung erfolgreich umgesetzt werden.

Auch das Geschdftsjahr 2024 wird im Wesentlichen durch Themen
wie ,Prozessoptimierung” bzw. . Verschlankung von Verwaltungspro-
zessen” durch den Einsatz digitaler Hilfsmittel bestimmt werden.
Stichwérter sind in diesem Kontext ,Mobile Apps" bzw. ,Blrgernahe-
24{7-Anwendungen”,

Der Bereich der Personalabrechnung ist in 2023 mit der Software
JHLommunalMaster Personal” des Anbieters Komm.ONE weiter gefes-
tigt worden. Das Betreuungsvolumen blieb gegenilbaer 2022 konstant
bei 942 TE.

Die Zeiterfassungslosung MATRIX der Firma dormakaba ist bei 24
Verwaltungen (Vorjahr 21) eingefihrt worden und erreicht ein Be-
treuungsvolumen von 210 T€ (Vorjahr: 183 TC), ein Wachstum von
ca. 8 %.

Fiir die Einfiuhrung des Online-Bawerbaermanagameants der Fa.
BITE durch die kdvz Rhein-Erft-Rur haben sich nunmehr 45 Verwal-
tungen entschieden. Das Betreuungsvolumen fir das Bewerberma-
nagement ist moderat (ca. 3 %) auf 271 T€ angestiegen,
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Das Content-Management-System (CMS) der Fa. SitePark (Info-
Site) Ist ein zentrales Element in den Digitalisierungsbestrebungen
der kdvz Rhein-Erft-Rur fir ihre Verbandsmitgliader. Wahrend viele
Relaunches auf die derzeit gangige Version des Systems bereits im
vergangenen Jahr abgeschlossen wurden, konnten im Jahr 2023 noch
einige groBe Projekte angegangen werden. Das Batreuungsvolumen
betragt in 2023: 446 TE (2022: 373 TE€) und ist damit um ca. 23 %
angestiegen. Im Jahr 2024 sind einige weitere Projekte geplant.

Die Netzversorgung der Verbandsmitglieder ist ein weiteres zentrales
Kerngeschaft der kdvz Rhein-Erft-Rur,

Im Jahr 2023 wurde das verbandsweite Richtfunknetz weiter ausge-
baut. Um den Betrieb des Verbandsnetzes im Falle einer Energieman-
gellage weiter zu erhthen, wurde in 2023 der Bau einer zentralen
Richtfunkstrecke zwischen den bestehenden Standorten Bachem und
einem RZ-Standort geplant und beauftragt. Die Umsetzung konnte
jedoch aufgrund fehlender Richtfunkhardware nicht wie geplant his
Ende 2023 abgeschlossen werden, Der Abschluss ist im 1, Quartal
2024 erfolgt. Zudem wurden noch Feinplanungen zur Unterbringung
der Stromgeneratoren an den Hauptumlenkstandorten und deren Be-
schaffung notwendig, die Anfang Januar 2024 abgeschlossen werden
konnten.

Cas Betreuungs- und Ausbauvolumen fUr Netze ist stark angestiegen
auf 2.599 TE fiir das Geschaftsjahr 2023 (2022: 1.869 T€).

Cie im folgenden aufgezeigten Aklivitdten in Teilbereichen tragen
maBgeblich zum Wachstum im Geschaftsjahr 2023 bei:

Das Wide Area Network (WAN) der kdvz Rhein-Erft-Rur als eine
zentrale Infrastrukturkomponente hat sich auch in 20232 als sehr aus-
fallsicheres und hochverfugbares Netz gezeigt. Die Im Jahr 2021 De-
gonnene Migration von &ffentlich genutzten IP-Adressbersichen im
Verbandsnetz hin zu einem privaten Adressbereich wurde auch im
Jahr 2023 fortgesetzt. Dies ist notwendig, da es zunehmend Adress-
Uberschneidungen gibt und dadurch Probleme baim Zugriff auf Sys-
teme im Internet entstehen. Die Migrationen im Verbandsnetz werden
die kdvz aufgrund des hohen Aufwandes auch noch die nachsten Jahre
begleiten.

Zur Erhéhung der Sicherheit im Verbandsnetz wurde ein weiteres
Firewall System konzipiert, angeschafft sowie implementiert. Ziel ist
es die Sicherheit der Client- von den Servernetze weiter zu erhdhen.

Weiterhin hat die Konzeption zur Umstellung der Verschilsselung im
WAN auf eine neue Technologie begonnen. Aufgrund der BSI-Anfor-
derungen wird die bisherige Ldsung ersetzt. Die Beschaffung der hier-
flr notwendigen Hardware wurde initiiert, die ersten Umstellungen
wurden durchgeflihrt. Der Abschluss der Arbeiten ist spatestens im
2. Quartal 2024 geplant.
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Chancen und Prognosebericht

Das Umsatzwachstum, das die kdvz Rhein-Erft-Rur bereits in den vor-
vergangenen Jahren verzeichnen konnte, setzt sich wie prognostiziert
auch im Jahr 2023 fort (26,2 Mio. €). Der Trend zur Digitalisierung in
gen Vemaltungen lasst auch in 2023 nicht nach. Daruber hinaus war
und ist die zunehmende Komplexitat von IT-Architekturen Treiber fur
IT-Zentralisierungsszenarien der Verbandsmitglieder hin zur kdvz.

Fir das Geschdftsjahr 2024 wird im Wirtschaftsplan ein Umsatz-
wachstum auf 28,8 Mio. € (Plan 2023: 24,6 Mio. €) prognostiziert bei
einem geplanten Investitionsvolumen von 4,2 Mio. € (Plan 2022: 4,2
Mio. €).

Ein Thema, das die kdvz wie auch die Verbandsgremien im abgelau-
fenen Jahr intensiv beschaftigt hat, ist das von den kommunalen Spit-
zenverbdnden in NRW initiierte und vom Land finanzierte ,Gutachten
zur Neuvordnung und Neuaufstellung der kommunalen [T-Dienstleis-
ter in NRW", Die mit dem Gutachten verbundenen Zielsetzungen sei-
tens der Auftraggeber lagen in der

» Erarbeitung von Vorschlégen einer Neustrukturierung der
kommunalen IT sowie eines Umsetzungskonzeptes auf der
Basis einer Analyse des Ist-Zustands

+ FErarbeitung einer Entscheidungsgrundlage der Kommunen
fir eine organisatorische Neuaufstellung der von ihnen ge-
tragenen IT-DL

+ \Vorgegebenes Ziel fiir das Gutachten war dabei insbesondere
eine deutliche Verringerung der Zahl der kommunalen IT-DOL
und zugleich eine effektivere und effizientere Unterstitzung
bei der kommunalen Aufgabenwahrnehmung

Nach einem langeren Abstimmungsprozess der Auftraggeber wver-
engte sich der Untersuchungsgegenstand letztlich auf die Mitglieder
im KDN-Dachverband; mit der Erstellung des Gutachtens wurden die
Unternenmensberatungen Kienbaum und Sopra Steria Next beauf-
tragt, die sich in vier Fhasen an ihr Abschlussgutachten heranarbei-
teten: Von einer Analysephase, an der die kdvz in Form von Stake-
holderbefragungen / Interviews beteiligt war, dber eine Auswerte-
phase mit der Ableitung verschiedener Modelle sowie einer strategi-
schen Entscheidung dariber, welches Model als Zukunftsmodell wei-
terentwickelt werden soll sowie abschliebend ein Umsetzungs- und
Changekonzept. In ihrem Gutachten kommen die Unternehmensbe-
ratungen abschliedend zu dem Ergebnis, dass das sog. Zentral-Modell
Jangfristig die Losung mit den meisten Vorteilen fir die Kommunen
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in NRW darstellen” wiirde. Das Szenario wird wie folgt definiert: .. Der
Zzentrale IT-DL operiert als schlagkraftiger Full-Service Dienstleister
fur alle Kommunen in NRW. Er bindelt alle Kompetenzen und Leis-
tungen und bietet den Kommunen einen One-Stop-Shop. Er setzt auf
Standardisierung bei Prozessen, Produkten und Dienstleistungen.™
Aus Sicht des Zweckverbands bietet das Gutachten Raum fiir diverse
kritische Anmerkungen, wie etwa, dass etliche kommunale IT-Leis-
tungserbringer von wvorneherein nicht in Betrachtung einbezogen
wurden (z. B. privatwirtschaftlich organisierte IT-Dienstleister, IT-
Einheiten der Kreisverwaltungen bzw. kreisfreien Stadte), dass sich
im Abschlussgutachten keinerlei quantitative Aussagen hinsichtlich
der wirtschaftlichen Vorteile einer zentralen Organisation von IT-
Dienstleistungen finden oder in welcher Form die Bedarfe insb. klei-
nerer Kommunen in einem landesweiten Zentralmodell ausreichend
Gehdr finden werden,

Die kommunalen Spitzenverbiande haben mittlerweile Baschlisse ge-
fasst, wonach grundsatzlich ein iterativer Transformationsprozess zur
Umsetzung des Zielbilds eines 2entraldienstleisters befirwortet wird,
den jeweiligen Mitgliedern jedoch anheimgestellt wird, daran mitzu-
wirken oder eben nicht,

In den Gremien der kdvz, die im gesamten Gutachtenprozess eng
eingebunden waren, herrscht ganz (iberwiegend die Auffassung, dass
man grundsdtzlich Initiativen, die eine Standardisierung und die Stei-
gerung der Wirtschaftlichkeit in der Erbringung von IT-Dienstleistun-
gen ermaglichen, begruBt und befurwortet, dass die kdvz sich dort
aktiv einbringen solle. Daher ist die Geschéftsleitung aufgefordert,
den bisherigen erfolgreichen Weg der Kooperation dort, wo es fiir den
Verband Vorteile bringt, fortzusetzen. Angesichts der hohen Akzep-
tanz der kdvz und deren Servicequalitit bei ihren Mitgliedern sehe
man die Gefahr, dass man in einer zentralisierten Organisation den
Jurzen Draht' zu seinem Rechenzentrum verliere und die individuel-
len Bedarfe insh. kleiner und mittelgroBer Kommunen nicht mehr ge-
sehen wlrden, Zudem bestehe bel groBen Organisationen eine Ten-
denz zu Uberhdhter ,Selbstverwaltung'. Insofern wird die kdvz die
Strategie der Zusammenarbeit mit Partnern weiterverfolgen, um
auch zukilinftig die gemeinsamen Herausforderungen und Ziele der
Mitglieder und Kunden bestehen bzw. erreichen zu kénnen,

Da die Trager des Zweckverbandes unter &hnlichen Rahmenbedin-
gungen zu leiden haben, wdachst auf der anderen Seite der Unterstiit-
zungsbedarf der Verbandsmitglieder an Leistungen jenseits des ori-
gindren Produktportfolios der kdvz wie der Bereitstellung von Fach-
applikationen oder IT-Infrastrukturen. Vermehrt wird Beratungsex-
pertise in unterschiedlichen Themenschwerpunkten angefragt. Die
kdvz hat darauf reagiert und bietet organisationsbezogene Dienstleis-
tungen an - fur akruell sechs Verwaltungen stellt sie sog. .Digitall-
sierungsbeauftragte®, die die Kommunen bei deren Digitalisierungs-
vorhaben unterstiitzen. Zudem wurde ein Team ,Beratungsleistun-
gen" etabliert, das interessierten Kunden beim Projekt- und Prozess-
management komplexer (IT-)Projekte kompetente Hilfestellung leis-
tet. Die kdvz sieht in der Organisationsberatung fur Kommunen ein
zukunftsrelevantes Geschaftsfeld, das sukzessive weiter ausgebaut
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Frechen, den 28.08.2024

VlfhlﬂdWLth

werden soll. Damit einher geht die Professionalisierung des Kunden-
managements der kdvz, das seit 2023 hauptamtiich mit einem Mitar-
beiter besetzt ist. Die Erwartung ist, hierdurch eine noch starkere
Bundelung der Bedarfe der Mitgliedsverwaltungen sowie eine verbes-

serte Beratungskompetenz in Bezug auf das Leistungsportfolic der
kdvz Rhein-Erft-Rur zu erzielen.
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Organe und deren Zusammensetzung

. ZUSAMMENSETIUNG DER Organe des Zweckverbandes sind die Verbandsversammliung, der Ver-
ORGANE, waltungsrat und der Verbandsvorsteher.
AUFWENDUNGEN FlR
ORGANE Die Verbandsversammlung besteht aus den Vertretern der Verbands-
mitglieder. Jedes Mitglied hat eine Stimme und entsendet einen Vertre-
ker.

Der Verwaltungsrat besteht gemndd § 8 der Satzung des Zweckverban-
des aus dem Verbandsvorsteher, dessen beiden Stellvertretern und je
fonf Vertretern aus den Gebleten der Kreise Dlren, Euskirchen und dem
Rhein-Erft-Kreis. FUr die letztgenannten sind Vertreter zu wahlen.

Der Verwaltungsrat setzte sich im Berichtsjahr aus den folgenden Mit-
gliedern zusammen:

‘Verbandsvarsteher: Hr. Dr. Patrick Lebmann, Frechen = 1. Beigeordneber (bis 31.03.2023)
Waolfgang Berger, Bergheim. 1. Beigeordneter (sb 16.06.2023)
Stellv. Verbandsvorsteher: Hr. Axel Fuchs, Jllich - Birgermeister

Hr. Tngo Hessenius, Kreis Euskirchen - Geschaftsbersichsleiter 1 Kross

Mitglieder staeliv. Mitgliader

Ereis Diiren

Fr. Schunck-Zenker, Linnich — Blrgermelstarin Hr. Cranen, Hortgenwalad - Borgermeister
Hr. Gelhausen, Merzenich - Blirgormeister Hr. Pfennings, Inden - Blrgermeister

Hr. ClaBen, Aldenhaven = Burgermeister Hr. Schmunkamp, Nideggen - Blrgermaister
Hr. EBer, Krouzau - Blrgermelster Hr. Kunth, Vettweil - Brgermeistor

Hr. Frantzen, Tiz - Blrgermeister Hr. br. Czech, Morvenich = Burgermeister
Rhein-Erft-Krels

Hr. Spirck, Kerpen - Blrgermeister Fr. Weitzel, Erftstadt - Blrgermetstenn

Hr. Berger, Bargheim - 1, Beigeordneter Hr. Sclbach, Bedburg - Burgermeister

Hr. Freytag, Brihl - Burgermeister Hr. Manzke, Wesseling - Blrgermelster

Hr. Vogel, Bhaln-Erft-Kreks - Kralsdirektbor Hr. Hihr, Kerpen - Verwaltungsdezerment
Hr. Brewer, Hirth - Burgermeister Hr. Miefeler, Bergheim - Bhrgermeister
Kreis Euskirchen

Hr. Hidrtgen, Zhlpich - Blrgermester Hr, Voigt, Zdipich — Baigeordneter

Hr. Crump, Nettersheim = Burgermizister Hr. Westerburg, Hellenthal = Bargermeister
Fr. Prelser-Marian, Bad Minstereifel - Burgermeisterin - Hr. Reldenbach, Bad Minstereifel — Allg, Vertreter
Hr. Esser, Kall - Birgermeisber Hr. Lembach, Dahlermn - Birgermweister

Fr. Horst, Weilarswist - Burgermeisterin Hr. Eskes, Weilerswist - Beigecrdneter

Information der Offentlichkeit (iber die Zusammensetzung von Aufsichts- und
Verwaltungsraten nach Geschlecht

Gemal § 12 Absatz 6 des Gesetzes Uber die Gleichstellung von Frauen und Mannern fiir das Land Nordrhein-
Westfalen (Landesgleichstellungsgesetz — LGG) ist die Offentlichkeit iiber die Zusammensetzung von Aufsichts-
und Verwaltungsréten nach Geschlecht regelmaRig in geeigneter Form zu unterrichten.
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Dem Aufsichtsgremium in diesem Zweckverband gehéren von den insgesamt 15 Mitgliedern 3 Frauen an (Frau-
enanteil: 20,00 %).

Damit wird der im § 12 Absatz 1 LGG geforderte Mindestanteil von Frauen in Hohe von 40 Prozent unterschritten.
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4.4.1.11 Stockheimer Hof (Zweckverband)

Basisdaten

Anschrift clo Stadt KéIn
Amt fiir Landschaftspflege und Griinflachen
Willi-Brandt-Platz 2
50679 Kéln

Tel.: 0221221 983 11

Internet: www.regio-gruen.de

Zweck und Ziel der Beteiligung / Erflllung des offentlichen Zwecks

Planung und Ausbau des Erholungsgebietes Stockheimer Hof, Rekultivierung und Eingliederung der Auskiesun-
gen in die Landschaft, Ausbau der Gewasser und Erschlieung des Freizeit- und Erholungsbereiches fiir Radfah-
rer und FuBgénger sowie Verkehrslenkung durch das Angebot von Parkpléatzen an zentralen Stellen, Strukturie-
rung und naturnahe Anreicherung der Landschaft. Entwicklung eines Erholungsgebietes fiir die Bevolkerung
unter Wahrung der Belange von Natur und Landschaft im Rahmen der Gesamtplanung des Zweckverbandes.

Naherholung fiir die Bevdlkerung der Mitgliedskommunen sowie Landschafts- und Naturschutz dienen 6ffentli-
chen Zielsetzungen.

Darstellung der wesentlichen Finanz- und Leistungsbeziehungen

Die Umlage der Stadt Pulheim belief sich in 2024 auf 10.000 €.

Ubersicht (iber den Stand der Verbindlichkeiten und die Entwicklung des Ei-
genkapitals

Vermégenslage Stockheimer Hof
Aktiva 31.12.2024 31.12.2023 Veranderung 2024 zu
2023

Bauten auf fremden Grund und Boden 21.857,26 € 24.708,21 € -2.850,95 €
Betriebs- und Geschiftsausstattung 1,00 € 1,00 € 0,00 €
Anlagevermégen 21.858,26 € 24.709,21 € -2.850,95 €
Forderungen privat / 6ffentl.-rechtl. 30.000,00 € 40.000,00 € -10.000,00 €
Forderungen geg. dem privaten Bereich 0,00€ 0,00€ 0,00 €
Liquide Mittel 2514942 € 11.632,32 € 13.517,10 €
Umlaufvermégen 55.149,42 € 51.632,32 € 3.517,10€
Nicht d. Eigenkapital gedeckter Fehlbe-

trag 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Bilanzsumme 77.007,68 € 76.341,53 € 666,15 €
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Kapitallage Stockheimer Hof
Passiva

Aligemeine Riicklage
Deckungsriicklage
Ausgleichsriicklage
Jahresiiberschuss

Eigenkapital

Verb. aus Lieferungen und Leistungen
Sonstige Verbindlichkeiten
Verbindlichkeiten

Bilanzsumme

31.12.2024 31.12.2023
71.608,84 € 71.608,84 €

0,00 € 0,00 €

1.045,87 € 0,00 €

3.974,50 € 1.045,87 €
76.629,21 € 72.654,71 €

326,80 € 0,00 €

51,67 € 3.686,82 €

378,47 3.686,82 €

77.007,68 € 76.341,53 €

Entwicklung der Gewinn- und Verlustrechnung

Stockheimer Hof

Zuwendungen und allgemeine Umlagen
Privatrechtliche Leistungsentgelte

Ordentliche Ertrage
Personalaufwendungen
Versorgungsaufwendungen
Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleis-
tungen

Bilanzielle Abschreibungen

Sonstige ordentliche Aufwendungen
Ordentliche Aufwendungen

Ergebnis der laufenden Verwaltungsta-

tigkeit
Finanzertrage

Zinsen und sonstige Finanzaufwendun-

gen
Finanzergebnis
Ordentliches Ergebnis / Jahresergebnis

2024

40.000,00 €
63,97 €

40.063,97 €
17.760,00 €
2.951,44 €
0,00 €

2.850,95 €
12.527,08 €
36.089,47 €

3.974,50 €

0,00 €
0,00 €

0,00 €
3.974,50 €

2023

40.000,00 €

29,47 €
40.029,47 €
16.980,00 €

3.209,57 €
1.610,00 €

2.850,95 €
14.336,08 €
38.986,60 €

1.045,87 €

3,00 €
0,00 €

3,00 €
1.045,87 €

Veranderung 2024 zu

2023

0,00€
0,00 €
1.045,87 €
2.928,63 €
3.974,50 €
326,80 €
-3.635,15 €
-3.308,35 €
666,15 €

Veranderung 2024

zu 2023
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0,00 €
34,50 €
34,50 €

780,00 €
-258,13 €

-1.610,00 €

0,00 €

-1.809,00 €
-2.89713 €

2.928,63 €

-3,00 €
0,00 €

-3,00 €
2.928,63 €



Kennzahlen

2024

Eigenkapitalquote
Eigenkapitalrentabilitat
Anlagendeckungsgrad
Verschuldungsgrad
Umsatzrentabilitat

Personalbestand

Der Zweckverband ist der Stadt KéIn angegliedert.

99,51 %
5,19 %
350,57 %
0,49 %
9,92 %

2023

95,17 %
1,44 %
294,04 %
5,07 %
2,61 %
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Veranderung 2024 zu

2023

4,34 %
3,75 %
56,53 %
-4,58 %
7,31 %



Geschaftsentwicklung

Auszug aus dem Lagebericht des Jahresabschlusses 2024 des Zweckverbands Stockheimer Hof:

1. Vorbemerkung

In analoger Anwendung des § 38 Abs. 1 der Kommunalhaushaltsverordnung fur das
Land Nordrhein-Westfalen (KomHVO) hat der Zweckverband Erholungsgebiet Stéckhei-
mer Hof zum Schiuss eines Haushaltsjahres einen Jahresabschiuss unter Beachtung
der Grundsatze ordnungsgemdaier Buchfihrung zu erstellen. Diesem Jahresabschiuss
ist ein Lagebericht nach § 49 KomHVO beizufligen.

Der Lagebericht soll gem. § 49 KomHVO einen Uberblick ber die wichtigen Ergebnisse
des Jahresabschiusses und Rechenschaft Gber die Haushaltswirtschaft im abgelaufe-
nen Jahr geben und so gefasst werden, dass ein den tatsachlichen Verhalinissen ent-
sprechendes Bild der Vermogens-, Schulden-, Ertrags- und Finanzlage des Zweckver-
bandes vermittelt wird. Uber Vorgange von besonderer Bedeutung, auch solcher, die
nach Schiuss des Haushaltsjahres eingetreten sind, ist zu berichten. Aufferdem hat der
Lagebericht eine ausgewogene und umfassende, dem Umfang der Aufgabenerfillung
entsprechende Analyse der Haushaltswirtschaft und der Vermogens-, Schulden-, Er-
trags- und Finanzlage des Zweckverbandes zu enthalten. In die Analyse sollen die pro-
duktorientierten Ziele und Kennzahlen, soweit sie bedeutsam fir das Bild der Vermo-
gens-, Schulden-, Ertrags- und Finanzlage des Zweckverbandes sind, einbezogen und
unter Bezugnahme auf die im Jahresabschiuss enthaltenen Ergebnisse erdutert wer-
den. Auch ist auf die Chancen und Risiken fir die kinflige Entwickiung des Zweckver-
bandes einzugehen.

2. Vermdgens- und Kapitalstruktur

Die Bilanzsumme zum 31.12.2024 betragt 77.007,68 EUR.

Die Vermogensstrukiur setzt sich aus liguiden Mitteln i. H. v. 25.149,42 € Forderungen
aus der Verbandsumiage (30.000 EUR) sowie dem neuen Zaun als Anlagegut
{21.857 26 EUR) zusammen.

3. Schuldenentwickiung

Der Zweckverband hat zum 31.12.2024 Verbindlichkeiten in HGhe von 378,47 € EUR.
Hierbei handelt es sich allerdings nicht um Schulden im Wortsinne, sondem um Rech-
nungen fir Leistungen aus 2024, die jedoch erst im Jahr 2025 bezahlt werden konnten.
4. Ergebnisrechnung

Die Ergebnisrechnung schlieftt mit einem Jahresiberschuss von 3.974,50 EUR.

5. Finanzlage

Die liguiden Mittel betragen 25.149.42 EUR und sind im Vergleich zum Jahresabschluss
2023 um rd. 13.500 EUR gestiegen. Zu bericksichtigen ist hierbei auch die Ver-
bandsumlage der Stadt Koln 2024, die erst Anfang 2025 vereinnahmt wurde und somit
die liquiden Mittel welter erhoht.

Die bestehenden Verbindlichkeiten kdnnen zukinftig aus den vorhandenen liquiden Mit-
teln gedeckt werden.

Die Finanzlage ist damit als stabil zu bezeichnen.
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6. Ausblick

Die Stadt Pulheim steht derzeit im Austausch mit den ehemaligen Auskiesem, um die
Rekultivierung am Pulheimer See abschlieffend zu vereinbaren. Der Zweckverband un-
terstlizt hier durch Zusammenstellung der durchzufihrenden Rekultivierungsmainah-
men.

Mach Genehmigung der Plananderung 2024 sollen nun die Rahmenbedingungen flr
das Bebauungsplanverfahren Pulheimer See” geklart und anschliefend eingeleitet
werden. Parallel prift der Zweckverband die notwendigen Bedingungen (ISEK Integrier-
tes Stadtentwicklungskonzept) und Ressourcen fur eine Anteilsforderung zur Umset-
zung der Maltnahmen, die im Anschluss an die Rekultivierung erfolgen sollen.

Die Abnahme des bereits hergesteliten Gewdasserteilbereichs erfolgt in einer weiteren
Bauzustandsbesichtigung, wenn die Mangelbeseitigung in der Ufergestaltung durch den
Pachter erfolgt ist.

7. Angaben gemaR § 95 Abs. 3 GO NRW

Gemdl § 93 Abs. 3 GO NRW sind am Schiuss des Lageberichtes fir Bdrgermeister,
Beigeordnete, Kammerer, sowie fir die Ratsmitglieder, auch wenn sie im Haushaltsjahr
ausgeschieden sind, die folgenden Angaben zu machen:

1.  Familienname mit mindestens einem ausgeschriebenen Yomamen,

2. der ausgelbte Beruf,

3. die Mitgliedschaften in Aufsichtsraten und anderen Kontrollgremien i. 5. d.
§ 125 Abs. 1 Satz 5 des Akliengesetzes,

4. die Mitgliedschaften in Organen von verselbstandigten Aufgabenbereichen der
Gemeinde in &ffentlich-rechtlicher oder privatrechtlicher Form,

5. die Mitgliedschaft in Organen sonstiger privatrechtlicher Unternehmen.

Diese Vorschrift ist fir Zweckverbande analog anzuwenden.
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Organe und deren Zusammensetzung

Verbandsvorsteherin:
Stellv. Verbandsvorsteher:

Geschéftsfiihrer:

Oberblirgermeisterin Henriette Reker

William Wolfgramm
Christoph Holzer

Zweckverbandsversammlung, Kélner Mitglieder:

Name, Vorname
Reker, Henriette
Wolfgramm, William
Kiefer, Bernd

Abé, Denise
Wahlen, Lars
Kircher, Jiirgen
Sommer, Ira
Réhrig, Ursula
Schlimgen, Joshua
Dietrichkeit, Harald
Schallehn, Robert
Schiémer, Ursula
Seeck, Oliver

Erkelenz, Martin

Beruf

Oberblrgermeisterin der Stadt KéIn

Beigeordneter Dez VII, Stadt Kéin

Stadt. Angestellter (Abt. Leiter Liegenschaften)
Fraktionsgeschaftsflihrerin

Studentische Hilfskraft

Fachkraft fir Arbeitssicherheit

Rechtsanwaltin

Rentnerin

Wissenschaftlicher Mitarbeiter

Stadt. Angestellter Sachgeb. Leiter Stadtgriin und Forst
Geschéftsflihrer Umweltbildungszentrum Gut Leidenhausen
Prokuristin

Studiendirektor

Elektromeister
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Zweckverbandsversammlung, Pulheimer Mitglieder:

Name, Vorname Beruf

Kleine-Erwig, Olaf Dezernent der Stadt Pulheim
Schiiler, Anita Assistentin der Geschéftsleitung
Lauterbach, Gert Pensionér

Roth, Thomas Rechtsanwalt

Frohling, Sylvia Reiseverkehrskauffrau

De Salvo, Sandro Versuchsingenieur

Muiller, Hans-Rudolf Verwaltungsbestriebswirt i.R.
Kehr, Hans-Willi Feuerwehrbeamter

Nawrath, Dr. Axel Dipl.-Chemiker

Rekewitz, Torsten selbststandig

Gleitsmann, Jan-Wilhelm selbststandig

Lugt, Walter Rentner

Information der Offentlichkeit (iber die Zusammensetzung von Aufsichts- und
Verwaltungsraten nach Geschlecht

GemaR § 12 Absatz 6 des Gesetzes liber die Gleichstellung von Frauen und Mannern fiir das Land Nordrhein-
Westfalen (Landesgleichstellungsgesetz - LGG) ist die Offentlichkeit iber die Zusammensetzung von Aufsichts-
und Verwaltungsréaten nach Geschlecht regelmaRig in geeigneter Form zu unterrichten.

Dem Aufsichtsgremium in diesem Zweckverband gehdren von den insgesamt 26 Mitgliedern 7 Frauen an (Frau-
enanteil: 26,92 %).

Damit wird der im § 12 Absatz 1 LGG geforderte Mindestanteil von Frauen in Hohe von 40 Prozent unterschritten.
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4.4.1.12 Unterhaltungsverband Pulheimer Bach (Zweckverband)

Anschrift In der Bachaue
50259 Pulheim

Tel.: (02238) 50794

Fax: (02238) 842082

Email: info@bachverband.de

Internet: www.bachverband.de

Zweck und Ziel der Beteiligung
Der Verband hat zur Aufgabe

1. den von den Mitgliedern ausgebauten Pulheimer Bach, einschliellich der zugehérigen Bauwerke und Neben-
anlagen, zu unterhalten und zu betreiben, um die Abflihrung der auftretenden Hochwéasser aus dem Einzugsge-
biet zu sichern und die geklarten Abwasser der Mitglieder und Einleiter abzuleiten,

2. den Ausbau, einschlieRlich naturnahen Riickbaus, nach den Richtlinien fiir naturnahen Ausbau und Unterhal-
tung der FlieRgewéasser in Nordrhein-Westfalen, jeweils neueste Fassung sicherzustellen und vorzunehmen.

Im Rahmen dieser Aufgaben werden Natur-, Bildungs- und Forschungsprojekte initiiert und unterstiitzt.

Erflllung des offentlichen Zwecks
Die Gewasserunterhaltung insbesondere der Schutz vor Hochwasser, der Schutz der Natur, die Vermittlung von

Wissen (iber natiirliche Kreislaufe und Erhalt bzw. Schaffung von Erholungsrdumen dienen dem offentlichen
Wohl.

Darstellung der wesentlichen Finanz- und Leistungsbeziehungen

Die Umlage der Stadt Pulheim belief sich in 2024 auf 131.924,88 €.
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Ubersicht tiber den Stand der Verbindlichkeiten und die Entwicklung des Ei-

genkapitals

Zum Zeitpunkt der Erstellung des Beteiligungsberichts 2024 wurde auf den zuletzt offiziell festgestellten Jahres-
abschluss 2010 des Unterhaltungsverbands Pulheimer Bach zugegriffen. Aktuellere Jahresabschlussentwiirfe

befanden sich bis Redaktionsschluss noch in Priifung.

Vermdgenslage
Aktiva

Anlagevermégen

Immaterielle Vermégensgegen-
stande

Sachanlagen

Umlaufvermégen

Forderungen und sonstige Vermo-
gensleistungen

Liquide Mittel
Rechnungsabgrenzungsposten
Bilanzsumme

Kapitallage
Passiva

Eigenkapital
Allgemeine Riicklage
Jahresiiberschuss
Sonderposten
Riickstellungen
Verbindlichkeiten

Verbindlichkeiten aus Krediten zur
Liquiditatssicherung

erhaltene Anzahlungen
Rechnungsabgrenzungsposten
Bilanzsumme

Pulheimer Bach

Pulheimer Bach
31.12.2010

31.12.2010

680.515,45 €

0,00 €

680.515,45 €
248.662,01 €

18.109,50 €

230.552,51 €

0,00 €

929.177,46 €

0,00 €
0,00€
0,00 €
307.573,99 €
0,00€
616.889,76 €

0,00 €
616.889,76 €
471371 €
929.177,46

31.12.2009

466.655,77 €

0,00 €
466.655,77 €
10.900,93 €

10.900,93 €
0,00 €
896,40 €
478.453,10 €

31.12.2009

0,00 €
-714.921,19 €
74.921,19€
294.199,39 €
0,00€
184.253,71 €

31.058,88 €
153.194,83 €
0,00
478.453,10 €

Veranderung 2010 zu

2009

213.859,68 €

0,00 €
213.859,68 €
237.761,08 €

7.208,57 €
230.552,51 €
-896,40 €
450.724,36 €

Veranderung 2010 zu

2009
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0,00 €
7492119 €
-74.921,19 €
13.374,60 €
0,00€
432.636,05 €

-31.058,88 €
463.694,93 €

4713711 €
450.724,36 €



Entwicklung der Gewinn- und Verlustrechnung

Pulheimer Bach 2010

Zuwendungen und allgemeine Umlagen
Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte

Privatrechtliche Leistungsentgelte
Kostenerstattungen und -umlagen

Sonstige ordentliche Ertrage

Ordentliche Ertrage

Personalaufwendungen
Versorgungsaufwendungen

Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistun-
gen

Bilanzielle Abschreibungen

Sonstige Aufwendungen

Ordentliche Aufwendungen

Ergebnis der laufenden Verwaltungstatigkeit
Finanzertrage

Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen
Finanzergebnis

Ordentliches Ergebnis / Jahresergebnis

Kennzahlen

2010

Eigenkapitalquote
Eigenkapitalrentabilitat
Anlagendeckungsgrad
Verschuldungsgrad
Umsatzrentabilitat

Personalbestand

275.507,09 €

0,00€
5.836,96 €
0,00€
467,86 €
281.81191€
173.672,96 €
0,00€

54.664,57 €
6.886,08 €
46.243,43 €
281.467,04 €
0,00 €

0,00 €
344,87 €
-344,87 €
0,00 €

33,10 %
0,00 %
45,20 %
200,57 %
0,00 %

2009

2009

328.547,15 €

0,00€
0,00€
0,00€
2.342,00 €
330.889,15 €
167.993,47 €
0,00€

41.296,41 €
6.152,47 €
38.520,54 €
288.510,48 €
40.373,60 €
0,00 €
2.005,07 €
-2.005,07 €
40.373,60 €

61,49 %
13,72 %
63,04 %
73,19 %
12,20 %

Veréanderung 2010 zu

2009

-53.040,06 €

0,00€
5.836,96 €
0,00€
-1.874,14 €
-49.077,24 €
5.679,49 €
0,00€

13.368,16 €
733,61 €
7.722,89 €
-7.043,44 €
-40.373,60 €
0,00 €
-1.660,20 €
1.660,20 €
-40.373,60 €

Veranderung 2010 zu

2009

-28,39 %
-13,72 %
-17,85 %
127,38 %
-12,20 %

Der Pulheimer Bachverband beschaftigt fiinf hauptamtliche sowie vier ehrenamtliche Mitarbeiter. (Stand

31.07.2019)
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Geschaftsentwicklung

Auszug aus dem Lagebericht des Jahresabschlusses 2010 des Pulheimer Bachverbands:

Ergebnistiberblick und Rechenschaft
Der Pulheimer Bachverband finanziert sich aus Zuwendungen der Stadte Bergheim, Pulheim und Frechen sowie
aus Zuwendungen des Landes NRW.

Ergebnisrechnung

Im Jahr 2010 hat der Pulheimer Bachverband ordentliche Ertrage in Hohe von 281.811,91 € erwirtschaftet. Die
Aufwendungen in der Periode 2010 betragen 281.467,04 €. Unter Berticksichtigung der Zinsaufwendungen in
Hbhe von 344,87 € belauft sich das ordentliche Jahresergebnis auf 0,00 €. Die Aufwendungen werden folglich
vollstandig uber die Ertrage abgedeck.

Finanzrechnung
In der Finanzrechnung konnten Einzahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit in Hohe von 353.729,40 € er-

zielt werden. Demgegenuber stehen Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit in Hohe von 269.315,72 €.
Die Einzahlungen aus Investitionstatigkeit belaufen sich auf 397.943,47 €. Die Auszahlungen aus Investitionsta-
tigkeit liegen bei 220.745,76 €.

Uberblick tiber die wirtschaftliche Lage
Das Eigenkapital belduft sich zum 31.12.2010 auf 0,00 €. Dies bedeutet, dass das bilanzierte Kapital zu 100 %
durch Sonderposten oder fremdfinanziert ist.

Unter Einbeziehung der passivierten Zuwendungen und Zuschisse fir investive Manahmen betragt die soge-
nannte Eigenkapitalquote Il rd. 33,10 % (Eigenkapital + Sonderposten x 100/ Bilanzsumme).

Eine Auflistung der Schlussbilanz nach Fristigkeiten ergibt einen deutlichen Uberhang an langfristig gebundenen
Vermdgenswerten sowie der damit im Zusammenhang stehenden langfristigen Finanzierungsmittel. Das langfris-
tige, schwer zu liquidierende Vermdgen hat einen Anteil von iber 73,2 % am Gesamtvermdgen.

Vermdgens- und Schuldenlage zum 31.12.2010

Die Bilanzsumme zum 31.12.2010 belauft sich auf rd. 929 T € und erhéht sich gegeniiber dem Vorjahr um rd.
451 TE.

Besondere Bedeutung fiir die Vermdgenslage des Pulheimer Bachverbandes hat aufgrund des Bilanzwertes das
Sachanlagevermégen, das sich insbesondere aus den Griinflachen, aus dem Betriebsgebaude sowie aus den
renaturierten Bachabschnitten, die sich noch im Ausbau befinden, zusammensetzt. Das Sachanlagevermdgen
erhoht sich im Jahr 2010 um 214 T €. Mit 73,2 % des Gesamtvermdgens liegt somit auf dem Sachanlagevermé-
gen der Schwerpunkt auf der Vermdgensseite der Bilanz des Pulheimer Bachverbandes. Es bildet somit den
Kern der Aktivseite der Bilanz. Es zeigt sich, dass in den anderen Bilanzpositionen der Aktivseite nur eher unbe-
deutende Vermdgenswerte verzeichnet sind. Dies macht deutlich, dass der Pulheimer Bachverband Uber langfris-
tig gebundenes Vermdgen verfiigt.

Zur naheren Betrachtung des Sachanlagevermdgens wird auf den Anlagenspiegel bzw. den Anhang verwiesen.
Der Bestand an liquiden Mitteln erhoht sich im Jahr 2010 auf 230.552,51 €.

Zum 31.12.2010 werden offene Forderungen von 18.109,50 € ausgewiesen.
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Daneben reduzieren sich die Posten der aktiven Rechnungsabgrenzung um 896,40 € auf 0,00 €.

Das bilanzielle Eigenkapital betragt zum 31.12.2010 0,00 €. Der nach § 75 Abs. 2 Satz 1 GO geforderte Haus-
haltsausgleich fiir das Jahr 2010 ist sichergestellt. Zur néheren Betrachtung des Eigenkapitals wird auf den An-
hang verwiesen.

Die Sonderposten stellen mit rd. 308 T € den gréRten Posten der Passivseite dar. Das Anlagevermdgen des
Pulheimer Bachverbandes ist tiber Zuweisungen des Landes und der Stadte Bergheim und Pulheim finanziert.
Die Sonderposten betreffen von Dritten erhaltene Zuwendungen und Zuschisse fir investive Malinahmen, die
aus dem Verhaltnis der Forderquote zu den aktuellen Sach- und Zeitwerten der Vermdgensgegenstande ermittelt
wurden. Diese Zuwendungen dlirfen ergebnisverbessernd aufgeldst werden.

Die Verbindlichkeiten belaufen sich auf rd. 616 T €. Diese entfallen vollstandig auf Zuwendungen und Zuschusse,
die noch keinem Anlagevermégen zuzuordnen sind und daher als erhaltene Anzahlungen bilanziert werden.

Vorgange von besonderer Bedeutung, auch diese, die nach dem Bilanzstichtag eingetreten sind:
Es haben sich keine Vorgénge von besonderer Bedeutung ergeben.

Chancen und Risiken fiir die kiinftige Entwicklung Pulheimer Bachverbandes

Nach der Umstellung auf das Neue Kommunale Finanzmanagement und somit auf ein Ressourcenverbrauchs-
konzept mit doppischer Rechnungslegung stehen im Gegensatz zur kameralen Rechnungslegung die Ertrage
und die Aufwendungen, zusammengefasst in der Ergebnisrechnung, im Mittelpunkt des Haushaltes.

Entwicklung des Pulheimer Bachverbandes von 2010 - 2015

2010:  Bachabschnitt Glessen

2011:  Renaturierung Glessen

2012:  Verlegung der Blauen Linie in den Ortsteilen Sinthern, Geyen, Glessen und Pulheim
Beginn Renaturierung Sinthern und Geyen

2013:  Ufersicherung und Verschmalerung Bachbett zwischen Kantstr. und Rossweiherfeld
Renaturierung Pulheim, Pletschmuhle

2014:  Ufersicherung und Verschmalerung Bachbett zwischen Kantstr. Und Ostring

2015:  Renaturierung Pulheim, Gleisdreieck; Umbau Vorteich grofie Laache

Renaturierung Bachabschnitt vor Randkanal

Ortliche Besonderheiten
Es ergeben sich keine ortlichen Besonderheiten.
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Organe und deren Zusammensetzung

Fiir das Jahr 2010:

Verwaltungsvorstand

Horst Engel

Helmut Paul

Dipl. Ing. Horst Daniel

Susanne Mihlbein (bis 30.11.2010)
Beatrix Cieslar (ab 01.12.2010)
Mitglieder der Verbandsversammlung

Volker MieReler
Aloys Keulertz
Kurt W. Blichel
Michael Senk
Stephan Decker
Rolf Uebach

Verbandsvorsteher
Stellvertretender Verbandsvorsteher
Verbandsingenieur
Geschaftsflihrerin

Geschéftsflihrerin

Stadt Bergheim
Stadt Bergheim
Stadt Bergheim
Stadt Pulheim
Stadt Pulheim
Stadt Pulheim
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4.4.1.13 Erftverband (Zweckverband) Erft E Verband

Basisdaten

Anschrift Am Erftverband 6
50126 Bergheim

Tel.: (02271) 88-0

Fax: (02271) 88-1210

Internet: www.erftverband.de

Email: info@erftverband.de

Zweck und Ziel der Beteiligung / Erfullung des offentlichen Zwecks

Im Erfteinzugsbereich, dem Verbandsgebiet von rund 1.900 Quadratkilometern, ist der Erftverband fiir die Erfor-
schung und Beobachtung der wasserwirtschaftlichen Verhaltnisse, den Ausbau und die Unterhaltung der Erft und
ihrer Nebenfliisse und den Hochwasserschutz sowie fiir die Beseitigung von Abwasser, Klarschlamm und den
Betrieb von drei Kanalnetzen zustandig.

In seinem Tatigkeitsbereich, einem Areal von ca. 2.300 Quadratkilometern, sichert der Erftverband durch Erfor-
schung und Beobachtung der wasserwirtschaftlichen Verhéltnisse im Zusammenhang mit dem Braunkohlentage-
bau die Versorgung der Bevdlkerung, der Wirtschaft und des Bodens mit Wasser. Zusammen mit dem Ver-
bandsgebiet ergibt sich fiir diese Aufgabe eine Gesamtflache von 4.200 Quadratkilometern, die von der Nieder-
landischen Grenze bis zum Rhein und von Neuss bis nach Bad Munstereifel reicht.

Der offentliche Zweck ergibt sich aus § 2 Abs. 1 des Gesetzes iiber den Erftverband (ErftV).

Darstellung der wesentlichen Finanz- und Leistungsbeziehungen

Die Umlage der Stadt Pulheim belief sich in 2024 auf 485.957,00 €.
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Ubersicht iiber den Stand der Verbindlichkeiten und die Entwicklung des Ei-

genkapitals

Es wurden die Daten aus dem Jahresbericht 2024 des Erftverbands verwendet, welche sich auf den zuletzt fest-
gestellten Jahresabschluss 2023 beziehen.

Vermdgenslage Erftverband

Aktiva

Immaterielle Vermdgensgegen-
stiande

Sachanlagen
Finanzanlagen
Anlagevermégen

Vorrate

Ford. u. sonst. Vermdgensgegen-
stande

Wertpapiere des Umlaufvermo-
gens

Liquide Mittel

Umlaufvermégen
Rechnungsabgrenzungsposten
Bilanzsumme

Kapitallage Erftverband

Passiva

Eigenkapital

Erhaltene Investitionszuschiisse
Riickstellungen
Verbindlichkeiten
Rechnungsabgrenzungsposten
Bilanzsumme

31.12.2023

763.766,00 €
690.973.605,25 €
102.705.794,24 €
794.443.765,49 €

871.683,32 €
6.216.275,02 €

0,00€
8.417.447,36 €
15.505.405,70 €
684.365,73 €
810.632.936,92 €

31.12.2023

184.441.903,19 €
118.224.171,35 €
33.117.421,04 €
474.786.373,79 €
63.067,55 €
810.632.936,92 €

31.12.2022

933.308,00 €
674.046.158,42 €
102.697.395,16 €
777.676.861,58 €

722.982,51 €
5.662.805,64 €

0,00€
11.657.300,94 €
18.043.089,09 €
473.218,60 €
796.193.169,27 €

31.12.2022

174.027.814,21 €
116.987.266,45 €
32.256.764,02 €
472.851.438,88 €
69.885,71 €
796.193.169,27 €

Veranderung 2023 zu
2022

-169.542,00 €
16.927.446,83 €
8.399,08 €
16.766.903,91 €

148.700,81 €
553.469,38 €

0,00€
-3.239.853,58 €
-2.537.683,39 €
21114713 €
14.439.767,65 €

Veréanderung 2023 zu
2022
10.414.088,98 €
1.236.904,90 €
860.657,02 €
1.934.934,91 €
-6.818,16 €
14.439.767,65 €
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Entwicklung der Gewinn- und Verlustrechnung

Erftverband

Umsatzerlose
Andere aktivierte Eigenleistungen

Sonstige betriebliche Ertrage
Gesamtleistung

Aufwendungen fiir Sachleistungen
Aufwendungen fiir bezogene Leistungen
Rohergebnis
Personalaufwendungen

davon Versorgungsaufwendungen
Abschreibungen

Verrechnete Zuschiisse

Sonstige betriebliche Aufwendungen
Betriebsergebnis

Finanzertrage

Sonstige Zinsen und ahnl. Ertrage

Zinsen und sonstige Finanzaufwendun-

gen
Finanzergebnis

Ergebnis der Geschiftstatigkeit
AuBerordentliche Ertrage
AuBerordentliche Aufwendungen
AuBerordentliches Ergebnis
Sonstige Steuern
Jahresiiberschuss

Kennzahlen

Eigenkapitalquote
Eigenkapitalrentabilitat
Anlagendeckungsgrad
Verschuldungsgrad
Umsatzrentabilitat

31.12.2023 31.12.2022 Veréanderung 2023 zu
2022
122.098.306,88 € 114.559.304,60 € 7.539.002,28 €
2.482.653,25 € 2.386.947,75 € 95.705,50 €
11.281.969,58 € 5.324.572,33 € 5.957.397,25 €
135.862.929,71 € 122.270.824,68 € 13.592.105,03 €
10.272.312,38 € 8.534.563,25 € 1.737.749,13 €
9.258.008,23 € 8.400.195,28 € 857.812,95 €
116.332.609,10 € 105.336.066,15 € 10.996.542,95 €
47.560.118,99 € 44.281.401,56 € 3.278.71743 €
10.570.517,55 € 9.741.080,50 € 829.437,05€
37.085.843,35 € 35.523.272,36 € 1.562.570,99 €
-6.325.511,09 € -6.153.738,96 € 17177213 €
17.542.805,10 € 15.908.684,59 € 1.634.120,51 €
20.469.352,75 € 15.776.446,60 € 4.692.906,15 €
5.609.059,08 € 5.609.059,08 € 0,00 €
113.860,19 € 44352 € 113.416,67 €
15.699.248,78 € 14.685.015,95 € 1.014.232,83 €
-9.976.329,51 € -9.075.513,35 € -900.816,16 €
10.484.611,62 € 6.599.391,97 € 3.885.219,65 €
0,00 € 0,00 € 0,00 €
0,00 € 0,00 € 0,00 €
0,00 € 0,00 € 0,00 €
70.522,64 € 128.106,00 € -57.583,36 €
10.414.088,98 € 6.471.285,97 € 3.942.803,01 €
Veranderung 2023 zu
2023 2022 2022 g
22,75 % 21,86 % 0,90%
5,65 % 3,72 % 1,93%
23,22 % 22,38 % 0,84%
275 % 290,25 % -14,87%
8,53 % 5,65 % 2,88%
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Personalbestand

Auszug aus dem Jahresbericht 2024 des Erftverbands:

Beschaftigtenstatistik 2023 2024

Beschaftigte (Vollzeitéquivalente) 551,88 571,08

It. Stellenplan
Anteil weibliche Beschaftigte ~~ 2520%  2533%
Auszub”dende |t gte||enplan OSSR Ll 23 L es : ST 25 (i TR
Schwerbehinderte/Gleichgestelte 70 70
Bundesfreiwiligendienstleistende 0 0

Dienst-/Beschaftigungsjubilden 21 1411
(25/40 Jahre)

Verrentungen 14 6
verstorbene Beschaftigte/Rentner 1/4 0i5
Mehrarbeitsstunden 5.946 5.644
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Geschaftsentwicklung

Auszlige aus dem 5. Kapitel ,Finanzen des Erftverbandes” des Jahresbericht 2024:

5.3 Wirtschaftsplane
2024 und 2025

Wirtschaftsplan 2024

Am 7. Dezember 2023 hat die Delegierten-
versammiung den Wirtschaftsplan 2024
beschlossen. Die Hauptdaten des Wirt-
schaftsplans 2024 setzen sich wie in

- ABBILDUNG 5.4 dargestellt zusammen.

Das Gesamtvolumen des Wirtschaftsplans
2024 steigt mit 6.773 Tsd. Euroum

5,35 Prozent gegendber dem Vorjahresvolu-
men unter Beriicksichtigung der Hochwas-
serfolgekosten bei der Klaranlage Kottingen.

Die Ver&nderungen gegeniiber dem Vorjahr
kommen durch unterschiedliche Entwicklun-
gen verschiedener Kostenarten zustande.
Wesantliche Anderungen in den Aufwendun-
gen zefgen sich beim Personalaufwand

(+ 4 Mio. Euro), beim Materialaufwand

{+ 1.6 Mio. Euro) und bei den kafkulato-
rischen Abschreibungen (+ 796 Tsd. Euro)
sowie den Zinsaufwendungen (+ 182 Tsd.
Euro). Die Steigerung beim Materialaufwand
ist auf erheblich gestiegene Energiekosten
sowie Preissteigerungen fir Fallungs- und
Flockungsmittel zuriickzufuhren. Hochwas-
serfolgekosten der Klaranlage Kittingen fir
die Schlammentsorgung sind in Hahe von
380 Ted. Euro enthalten. Weitere Hochwas-
serfolgekosten bei der Kldranlage Kottingen
fallen bei den Stromkosten durch den Ausfall
des Blockheizkraftwerks

bzw. der Gasproduktion bei der Faulung an
{+ 1207Tsd. Euro). Der Personalaufwand
steigt aufgrund des neu zbgeschlossenen
Tarifwertrags mit einer Laufzeit bis Ende
2024 sowie der Schaffung von neuen
Stailen, begriindet durch den kontinuier-
lichen Aufgabenzuwachs, der beschleunigten
Abarbeitung von Bauprojekten und der
Offentlichkeitsarbedt um 8,52 Prozent.
Insgesamt steigen die Beitrage um 4,7 Pro-
zent gegendber dem Vorjahr, korrespon-
dierend mit den vaorher beschriebenen
¥ostensteigerungen.

Die Darstellung zur Entwicklung der
Wirtschaftsplane verdeutlicht die statige
Zunzhme der Verbandstatigkeiten

{+ ABBILDUNGEN 5.5 UND 5.6). ES wurden
bis Ende 2024 insgesamt 29 Kl3raniagen,
397 Regenbecken und 147 Pumpwerke
bewirtschaftet sowie Kandle mit einer
Gesamilange von rund 969 km. Der Verband
betreibt vier Kanalnetze von Mitgliedskom-
munen. Die Ubemahmen von Abwasseran-
lagen (Pflichtaufgaben gem38 § 53 des
Landeswassergesetres) satzen sich auch in
den folgenden Wirtschaftsjahren fort.
Dariiber hinaus hat der Verband von
Mitgliedskommunen die umfangliche
Unterhaltungsaufgabe fiir Gewasser
iibernommen.

Die geplanten Ergebnisse der Geschaftstitig-
keften im Bereich der Verbandsaufgaben

(§ 2 Erftvia) stellen sich wie folgt in

— ABBILDUNG 5.7 dar.
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[5.4] Hauptdaten

2024

2013

Veranderung

Erfolgsplan

Deckungsbeitrag Hachwasserschaden

Berelnigter Erfolgsplan

Vermagensplan

davon Innere Verrechnungen

Bereinigter Vermagensplan

Tsd. €

133802
500
133.302

Tsd £

127.029

500

126.529

Ted. €

6773

0
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[5.7] Aufgabenbereich

EP™ 2024

EP* 2023

Verdnderung

Worstand, Organe, zentrale Bereiche

Tsd. €

Tsd. €

Tsd. €

%

6540

6.242

298

477

- Regelung des Wasserabflusses

BRI

3534

283

8,01

Unterhaltung cberirdischer Gewasser

Regelung des Grundwasserstands

VWerhinderung dkologischer Nachteile

Sicherung der Wasserversorgung

Abwasserbesaifigung

Abfalibeseitigung

Ausgleich nachteiliger Verdnderungen aufgrund von Abwassereinleitungen

B.59

9%
410

24993

96.271

380

7.061

8.1458

96
397

2805

92.100
268

1.945

Ermittlung der wasserwirtschaftlichen Verhalinissa
Eesamt

501
121659
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Organe und deren Zusammensetzung

8.1 Verbandsorgane
und Ausschiisse

Delegiertenversammlung (107 Delagierte)

Anzahl der Delegierten Gruppe

Anzahl der Delegierten  Gruppe

1o Braunkohlenberghau

EEERsz{aEwlrEchaft -

1]
EE Stath und Gememden
5

KrElse

E - _i}ﬁenﬂichew*assewermrgunq_m__
? _Gewerhllche Lintermehmen

1
1 Landwinschaft

Erl'tﬁsche_re&ggpqss_.gn_sf:haﬂ

Verbandsrat

Mitglieder {15)

stellveriretende Mitglieder

Vorsitzender:
Dr. Hans-Peter Schick, Burgermeister, Stadt ME(hEJ‘nI{h

Stellvertratender Varsitzender:
Michael Eyll-Vetier, RWE Fower AG

Prof. Dr-Ing. Christian Forkel RWE PowerAG

Volker MieBeler, Burgermeister, Stadt Bergheim
Andre Dresen MdR, Stadt Greven hmu:h

}usef Schl eser MdR, Stadt Eusktrch:—:-n

HemamW‘assurtg MdR, Stadt Mechermch
Frank Rock, Landrat Hheln Erﬂ Krms

Dr. Carsten Schmidt, RheinE EnergmAG

ﬁdexander Gora, Currenta GmbH & Co. DHG

Ulf f Hiirtgen, Birgermester, Stadt Iulpu:h

Karl-Heinz Stauten, RWE Power &G

Dt Stephan Strunk, RWE Pawer AG

~ Willi Liesenberg I'I.!dR S'sadt xerpep

Mlmaei Heasch, BElgEﬂrdneter Stadi Greven hmlch

: Sad\a Reichelt, Blrgermeister, Stadt Eushrrhen

NN

Hans- Jurgert Petrauscl'tke landfat F[hem—Krms_N_eys_s )

Stefan schiffmann, Rhein EnE’I'gIE A

Geurg Wu[fter, Martinswerk GmbH

Arbeitnehmervertretenda

EElﬁaI:hEth Dieckmann, Verdi/Bezirk NRW Sud

Kay I'uluhle, Verdi

Werner Lehmann Erft\rerhamj
Daniela Merkler, Erftverband

Jurgen Pitz, Erftverband

: [}a\ﬁﬁ iéhmann h’erdrflantie_sheark NHW

Alexander Okun, Ver.di/Bezirk Aathertﬁ]urenﬂ;’rft

Kai Eemelka Erf'hrerbarvd _
' Elke Bsnske Erftverband
Glinter Hofmann, Erftverband
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Ausschiisse

Mitglieder Vorsitzender/Vertreter

Vorsitzender:  Martin POss, RWE Power AG
Verzanlagungsausschuss 14 Vertreter: Leo Topker, Kreiswerke Grevenbroich

Vorsitzender:  Theo Thissen MdR, Stadt Kaarst
Wirtschaftsplanausschuss 14 Vertreter: Dswald Duda, Stadt lichen

Vorsitzender: 2. 2t nicht besetzt
Rechts- und Wahlprifungsausschuss 10 Vertrater: 1.1t nicht besstzt

Vorsitzender:  Thomas Hambach, Stadt Mechernich
Ausschuss fir Abwasserbessitigungsfragen 18 Vertreter: Friedrich Hansen, Gemeinde Swisttal

Vaorsitzender:  Pafrick Morgen MdR, Stadt Erftstadt
Ausschuss fir Oberflachengewasser 18 Vertreter: Dieter Scheeran MdR, Stadt Bergheim

Vorsitzender: D, Frank Beyer,

Shell Deutschiznd 0/l GmbH

Ausschuss fiir Hydrologie und Vertreter: Dipl-Geol. Detlef Schumacher
Wassenersorgung 20 MEW NiederrheinWasser GmbH
Mitglieder des Spruchausschusses
Varsitzender Vertreterin

Prasident des Verwaltungsgerichts Disseldorf
Dr. Andreas Heusch

Prasidentin des Verwaltungsgerichts Aachen
Claudia Beusch

Beamteie Beisitzer

Vertreter~in

Regierungsrat Manfred Witzke

Ministerium fir Umwelt, Naturschutz und Verkehr
Regierungsdirektor Achim Halmschlag

Bezirksregierung Kiln

Ministerialrat Ulrich Kaiser

Ministerium filr Wirtschaft, Industriz, Klimaschutz und Energie

Dbermegierungsrat D Malte Petersen

Ministerium fir Umwelt, Naturschutz und Verkehr
Regierungsrat D, Johannes Marl

Bezirksregierung Kdln

Regierungsbeschaftigte Hanna Siemons

Ministerium fir Wirtschaft, Industrie, Klimaschutz und Energie

Sachverstandige

Vertreterin

Regierungsdirektor IGrg Wirth
Bezirksregierung Kiln

Regierungsumwelidirektorin Regina Hemmann
Bezirksregierung Kdln

Vorstand

Vorstand

Standiger Vertreter des Vorstands

Prof. Hefnrich Schifer

Dr-Ing. Dietmar Jansen

Information der Offentlichkeit iiber die Zusammensetzung von Aufsichts- und

Verwaltungsraten nach Geschlecht

Gemal § 12 Absatz 6 des Gesetzes Uber die Gleichstellung von Frauen und Mannern fiir das Land Nordrhein-
Westfalen (Landesgleichstellungsgesetz — LGG) ist die Offentlichkeit iiber die Zusammensetzung von Aufsichts-

und Verwaltungsréaten nach Geschlecht regelmaRig in geeigneter Form zu unterrichten.

Dem Aufsichtsgremium (Verbandsrat) in diesem Zweckverband gehdren von den insgesamt 15 Mitgliedern 2

Frauen an (Frauenanteil: 13,33 %).

Damit wird der im § 12 Absatz 1 LGG geforderte Mindestanteil von Frauen in Hohe von 40 Prozent unterschritten.
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4.4.2 Mittelbare Beteiligungen der Stadt Pulheim zum 31. Dezember 2024

4.4.2.1 Stromnetz Pulheim GmbH & Co. KG

| StromNETZ
Basisdaten PULHEIM

Siehe Stadtwerke Pulheim GmbH.

Zweck und Ziel der Beteiligung

Gegenstand der Stromnetz Pulheim GmbH & Co. KG (SNP KG), Pulheim, ist der Betrieb, die Instandhaltung und
der Ausbau des ortlichen Stromverteilnetzes in der Stadt Pulheim.

Erflllung des offentlichen Zwecks

Die Erfiillung des 6ffentlichen Zwecks ergibt sich aus dem Gegenstand des Unternehmens.

Darstellung der Beteiligungsverhaltnisse
Personlich haftende Gesellschafterin ist die Stromnetz Pulheim Verwaltung GmbH mit Sitz in Pulheim (SNP

GmbH). Kommanditisten der Gesellschaft sind mit 74,9 % des Kommanditanteils die Stadtwerke Pulheim GmbH,
Pulheim, sowie mit 25,1 % des Kommanditanteils die Westenergie AG (WE AG), Essen.

Ubersicht (iber den Stand der Verbindlichkeiten und die Entwicklung des Ei-
genkapitals

Vermdgenslage Stromnetz Pulheim GmbH & Co. KG

Aktiva 31.12.2024 31.12.2023 Veranderung 2024 zu
2023
Sachanlagen 6.980.720,38 € 5.876.311,70 € 1.104.408,68 €
Finanzanlagen 25.000,00 € 25.000,00 € 0,00 €
Anlagevermogen 7.005.720,38 € 5.901.311,70 € 1.104.408,68 €
Sonstige Vermogensgegenstande 157.566,57 € 161.035,76 € -3.469,19 €
Guthaben bei Kreditinstituten 58.955,17 € 71.814,16 € -12.858,99 €
Umlaufvermégen 216.521,74 € 232.849,92 € -16.328,18 €

Bilanzsumme

7.222.242,12 €

6.134.161,62 €

1.088.080,50 €



Kapitallage
Passiva

Kapitalanteile Kommanditisten
Riicklagen

Eigenkapital

Riickstellungen
Verbindlichkeiten
Rechnungsabgrenzungsposten
Bilanzsumme

Stromnetz Pulheim GmbH & Co. KG
31.12.2024

1.000.000,00 €
1.584.053,52 €
2.584.053,52 €

47.135,00 €
2.823.099,79 €
1.767.953,81 €
7.222.242,12 €

Entwicklung der Gewinn- und Verlustrechnung

Stromnetz Pulheim GmbH & Co.
KG

Umsatzerlose

Sonstige betriebliche Ertrage
Aufwendungen fiir bezogene Leis-
tungen

Abschreibungen

Sonstige betriebliche Aufwendun-
gen

Zinsen und &hnliche Aufwendun-
gen

Steuern vom Einkommen und vom
Ertrag

Ergebnis nach Steuern / Jahres-
liberschuss

Einstellung in die Riicklagen
Bilanzgewinn

2024

1.129.197,56
559,45 €

72.674,28 €
352.002,95 €

50.405,30 €
31.651,40 €
57.502,25 €

565.520,83 €
565.520,83 €
0,00 €

31.12.2023

1.000.000,00 €
1.460.927,95 €
2.460.927,95 €

22.520,00 €
1.762.948,35 €
1.887.765,32 €
6.134.161,62 €

959.048,62
550,00 €

69.331,36 €
319.215,92 €

74.592,48 €
31.650,60 €
22.413,00 €

442.395,26 €
442.395,26 €
0,00 €

Veranderung 2024 zu

2023

0,00€
123.125,57 €
123.125,57 €
24.615,00 €
1.060.151,44 €
-119.811,51 €
1.088.080,50 €

Veranderung 2024

zu 2023
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170.148,94 €
945€

3.342,92 €
32.787,03 €

-24.187,18 €
0,80 €
35.089,25 €

123.125,57 €
123.125,57 €
0,00 €





